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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La certification "Modéliste / Artisan-Créateur de mode" est destinée à des professionnels souhaitant développer des
activités de création en lien avec l’univers de la mode tout en demeurant dans un univers artisanal, en privilégiant des
créations sur des volumes limités en lien avec des orientations créatives et artistiques spécifiques. De par ses
compétences, ce professionnel maitrise l’ensemble des chaines de production, de la conception initiale à la mise en
place des schémas de commercialisation et de distribution. La certification répond à des évolutions du marché de la
mode et des attentes des consommateurs qui sont à la recherche de produits et de créations originales, de choix et
d’utilisation de matières spécifiques, de coupes spécifiques voire personnalisées. Le secteur de la mode compte
aujourd’hui de plus en plus de lignes de créateurs commercialisées sur des périodes et des volumes limités. La
certification permet à ses professionnels de pouvoir appréhender et développer leur activité en étant en capacité d’en
assurer la pérennité. Les compétences certifiées permettent d’intervenir sur l’ensemble des opérations en disposant
des compétences nécessaires pour comprendre et maitriser les enjeux.
En lien avec les évolutions du marché de la mode, de plus en plus de personnes souhaitent développer une activité
dans le secteur de la mode pour exprimer leur créativité tout en gardant la maitrise des orientations concernant leurs
créations. La certification fait le lien avec les logiques de marché afin que les produits créés puissent trouver leurs
cibles. Le modéliste créateur est également formé pour travailler au sein d’une maison de couture ou d’une entreprise
de la mode pour la gestion de lignes s’inscrivant dans une approche artisanale, avec des méthodes de fabrication et
de confection adaptées. Sur ce point le secteur enregistre une attention de plus en plus forte portée aux méthodes de
fabrication et de confection des articles et des vêtements de mode. Le modéliste – artisan créateur de mode s’inscrit
pleinement dans ces évolutions du secteur.

ACTIVITÉS VISÉES

Il/elle imagine, dessine et crée des tenues et collections de mode originales
Il/elle réalise des tenues vestimentaires et des articles de modes en lien avec les attentes des clientèles cibles
Il/elle recherche et sélectionne des matières, des tissus et des éléments pour la réalisation de vêtements
Il/elle réalise des prototypes de vêtements et d’articles de modes artisanaux
Il/elle réalise des patrons et modélise des créations et collections originales de mode
Il/ elle réalise les essayages et corrige les éventuels défauts de bien-aller
Il/elle réalise le dossier technique en vue de la fabrication de petites séries
Il/elle réalise des vêtements sur-mesure ou des têtes de séries pour la présentation des modèles / collections
Il/elle assure la promotion de sa marque, de ses collections et de ses créations

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/5



Il/elle réalise des vêtements sur mesure en lien avec des commandes
Il/elle gère et développe son activité professionnelle de modéliste artisan créateur de mode

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Analyser le marché de la mode, les tendances et les évolutions d’attentes de publics
Créer et imaginer des créations artisanales de mode
Réaliser des dessins, des croquis et des planches de créations de modes, détailler des vues
Réaliser des prototypes de créations de mode, sélectionner et assembler des tissus et des matières
Réaliser des essayages, effectuer des retouches et ajuster des créations et des coupes
Promouvoir des créations, des vêtements, des accessoires de modes
Structurer et développer une activité de modéliste-créateur de mode
Elaborer un modèle économique adapté à un projet de création d’une activité de modéliste-créateur de mode

Blocs de compétences

RNCP34231BC01 — Dessin et création des pièces originales de mode

LISTE DE COMPÉTENCES

Analyser des tendances concernant la mode et les créations originales
Dessiner des créations originales de mode, des vêtements et des accessoires

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle :
Présenter un projet de créations originales (Collection Capsule) à partir d’une analyse de tendances techniques et/ou
stylistiques

RNCP34231BC02 — Préconception et réalisation des prototypes de vêtements et d’accessoires de
mode à partir de croquis

LISTE DE COMPÉTENCES

Sélectionner des matières et des techniques adaptées et réaliser des prototypes de créations
Diriger des essayages, adapter des patrons de modèles et de créations pour lancer des productions de petites séries

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle :
Réaliser des prototypes d’une collection Capsule de modes à partir de croquis et de planches

RNCP34231BC03 — Préparation à l'industrialisation de petites séries

LISTE DE COMPÉTENCES

Modifier, grader et industrialiser les produits sur un logiciel CAO (LECTRA Modaris)
Rédiger les dossiers techniques d’une collection en vue de la production de petites séries

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle :
Rédiger et présenter des dossiers techniques complets avec gradation d’une collection Capsule

RNCP34231BC04 — Fabrication de produits vestimentaires à partir d’informations techniques

LISTE DE COMPÉTENCES

Collecter et décoder les informations techniques et préparation d’une phase de travail
Réaliser le ou les vêtements à partir de consignes opératoires

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle :
Fabriquer une collection Capsule avec finitions Haut de gamme

RNCP34231BC05 — Réalisation d’une ou plusieurs commandes de modélisations de créations
artisanales sur-mesure

LISTE DE COMPÉTENCES

Analyser demandes de créations originales et préciser des attentes de clients
Etablir des devis en lien avec des commandes à l’appui d’esquisses de créations
Prendre des mesures client, réaliser un prototype et faire des essayages
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Corriger un ou plusieurs patronnages et fabriquer un ou plusieurs vêtements

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle :
En temps limité, prendre une commande client et réaliser la demande du client à ses mesures

RNCP34231BC06 — Gestion des productions de vêtements de mode, sélectionner des circuits de
distribution et développer une activité professionnelle de modéliste – artisan créateur de mode

LISTE DE COMPÉTENCES

Créer une activité professionnelle de modéliste – artisan créateur de mode
Gérer des productions et des commercialisations de vêtements de mode
Gérer et développer une activité professionnelle de modéliste – artisan créateur de mode

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle :
Rédiger et présenter d’un projet d’implantation d’une activité de modéliste – artisan créateur de mode

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le modéliste – artisan créateur de mode exerce dans le secteur de l’habillement au sein d’entreprises tels que :
Ateliers de création de mode
Bureaux de création
Maisons de couture
Entreprises de prêt-à-porter
Robes de mariées sur mesure et demi-mesure
Costumes Homme et Femme sur mesure et demi-mesure
Entreprises de conception demi-mesure à la demande
Il travaille le plus souvent en tant qu’indépendant.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Modéliste –artisan créateur de mode
Artisan créateur de mode
Modéliste créateur concepteur
Modéliste concepteur

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 2 086 €

Familles professionnelles (FAP) F0X33 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise de l'habillement ·
tension 4/5 (Élevée)
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 5 973

Jugés difficiles à recruter 34 %

Emplois saisonniers 19 %
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Familles professionnelles (FAP) F0X33 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise de l'habillement
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle

Voies d'accès

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, APPRENTISSAGE

Le jury de délivrance de la certification est paritaire.
Il est composé d’employeurs et de salariés au nombre de 5 personnes représentant les activités liées à la mode.
Les membres du jury ne sont ni intervenants de l'organisme de formation ni membres du conseil de
perfectionnement.
Le président est nommé par le directeur du LAB TEDDY PARRA parmi les membres du jury.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury de délivrance de la certification est paritaire.
Il est composé d’employeurs et de salariés au nombre de 5 personnes représentant les activités liées à la mode.
Les membres du jury ne sont ni intervenants de l'organisme de formation ni membres du conseil de
perfectionnement.
Le président est nommé par le directeur du LAB TEDDY PARRA parmi les membres du jury.

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 9 966 €

Selon la branche 6 000 € – 12 000 €

Prise en charge Branches concernées

9 966 € Valeur par défaut · 207 branches

12 000 € CPNE Travail Temporaire, CPNEF des Espaces de Loisirs, d'Attractions et Culturels (ELAC)

11 627 € CPNEFP de l'enseignement privé indépendant

9 027 € CPNEFP Grands Magasins/ Magasins Populaires

8 134 € CPNE FP Commerce de Détail de l'Horlogerie Bijouterie

6 000 € CPNEFP de la métallurgie

Base légale

Date de décision 10/10/2019

Durée de l'enregistrement 5 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 10/10/2024

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2018 8 0 100 % 88 %

2017 7 0 100 % 100 %
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Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP39353

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://lelab.teddyparra.com/fr/modeliste-artisan-createur/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34231/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 3

Parcours menés à terme 4

Taux d'achèvement 133 %

Période 05/2022 – 06/2024

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 4

Montant total engagé 7 301 €

Coût moyen par dossier 1 825 €

Durée moyenne 78 h

Période 11/2021 – 08/2023

France compétences 96 %

Reste à charge titulaire 4 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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