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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Avec l’évolution de la société (primat de l’information et des nouvelles technologies), les modes d’exercice du métier
de documentaliste ont considérablement changé. Ce professionnel ne se contente plus d’assurer la recherche
d’information, il s’intègre dans un système qui la gère, l’exploite et débouche sur la création de documents. Il doit
associer compétences techniques et intellectuelles dans une ouverture sur les contenus croissants et diversifiés de la
société de l’information.
Il maîtrise le management de l’information, la documentation électronique et plus particulièrement le web. Il sait
interpréter, anticiper les besoins, mettre en forme ce qui est informel pour nourrir les projets des utilisateurs. Il assure
l’équilibre entre sur-information et sous-information : il s’agit de répondre au défi de la quantité par la qualité.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Documentaliste

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Très faible (1/5)

Facteurs principaux Non-attractivité salariale, Non-durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 2 100 €

Familles professionnelles (FAP) U0X91 — Cadres et techniciens de la documentation · tension 1/5
(Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 911

Jugés difficiles à recruter 31 %

Emplois saisonniers 43 %

Familles professionnelles (FAP) U0X91 — Cadres et techniciens de la documentation

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP12651

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univ-montp3.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3424/
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