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GIP FORMATION ET CERTIFICATION POUR L'INSERTION PROFESSIONNELLE   ·   SIRET : 18310907300027

Partenaires habilités
3 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 3 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

CAMPUS VEOLIA ENVIRONNEMENT SUD OUEST 494322308
00037

Former et organiser
l'évaluation

CAMPUS VEOLIA SEINE & NORD 494321920
00022

Former et organiser
l'évaluation

VALORISATION ET ENSEIGNEMENT DES CONNAISSANCES ET TECHNIQUES
DE L'ENVIRONNEMENT URBAIN PYRENEES

501557706
00022

Former et organiser
l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Le conducteur de matériel de collecte ou de nettoiement ou assainissement a pour mission principale de conduire
des véhicules et des matériels afin de réaliser des prestations sur sites de collecte de déchets (ordures ménagères,
déchets industriels) ou de nettoiement ou assainissement (déchets liquides) dans le respect des règles de sécurité et
avec une relation client de qualité.
Le passage d'une prestation à l'autre exige des connaissances particulières quant aux déchets concernés, types de
matériels utilisés et équipements propres aux prestations des véhicules poids lourds.

ACTIVITÉS VISÉES

Le conducteur de matériel de collecte ou de nettoiement ou assainissement est un professionnel qualifié qui effectue
les activités suivantes :
1. Préparation de l'intervention selon les instructions et procédures en vigueur
2. Conduite d'un véhicule poids lourd en adoptant les principes de l'éco conduite
3. Réalisation d'interventions avec des matériels et outils spécifiques aux prestations (collecte ou nettoiement ou
assainissement) selon les procédures en vigueur
4. Réalisation d'opérations de contrôle, d'entretien du véhicule et de reporting en fin d'intervention
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COMPÉTENCES ATTESTÉES

Bloc 1. Préparer une intervention de collecte ou de nettoiement ou assainissement
Bloc 2. Conduire un véhicule poids lourd de collecte ou de nettoiement ou assainissement
Bloc 3. Réaliser des interventions de collecte ou de nettoiement ou assainissement
Bloc 4. Réaliser des opérations de contrôle, d'entretien et de reporting en fin d'intervention

Blocs de compétences

RNCP34397BC01 — Préparation d'une intervention de collecte ou de nettoiement ou assainissement

LISTE DE COMPÉTENCES

C1.1. Analyser les éléments significatifs de l’intervention à effectuer (identification du client, lieu et nature de la
prestation) en s’informant auprès de son chef d’équipe et par le biais sa feuille de route et de son ordre d’intervention
lors de la prise de service afin de déterminer les moyens à mobiliser pour réaliser la prestation demandée
C1.2. Informer et expliquer aux équipiers les consignes de sécurité avant de réaliser la prestation afin de respecter
les règles de prévention des risques et éviter les accidents lors de la prestation
C1.3. Diagnostiquer l’état du véhicule par un contrôle visuel global et contrôler l’état de fonctionnement des
équipements et accessoires en testant les points de contrôle indiqués sur une liste de vérification afin de partir en
tournée avec le véhicule en état de fonctionnement
C1.4. Organiser la tournée ou le chantier en prenant en compte la feuille de tournée, l’itinéraire, la nature du service
afin de proposer une organisation optimale de la prestation dans les délais demandés
C1.5. Renseigner les documents internes de gestion de l’activité d’exploitation afin d’assurer la traçabilité de la
prestation
C1.6. Accomplir la mission en respectant les horaires, les consignes et conditions de réalisation de la prestation afin
de délivrer un service de qualité au client et véhiculer une image positive de l’entreprise

MODALITÉS D'ÉVALUATION

E1B1. Evaluations écrites en centre portant sur le bloc 1
E2B1. Evaluations par mises en situations professionnelles reconstituées et simulateurs sur la préparation de
l'intervention - bloc 1
E3B1. Évaluation en entreprise par observation des comportements professionnels à partir d'une grille fournie par le
certificateur
relative au bloc 1

RNCP34397BC02 — Conduite d'un véhicule poids lourd de collecte ou de nettoiement ou
assainissement

LISTE DE COMPÉTENCES

C2.1. Élaborer l’itinéraire de tournée à partir d’un GPS en prenant en compte l’emploi du temps, le véhicule et la
nature de la prestation
C2.2. Préparer la conduite en examinant les points de contrôle définis par l’entreprise, les vérifications et les réglages
nécessaires (position de conduite) afin de conduire le véhicule en sécurité
C2.3. Conduire en respectant le code de la route, les règles de sécurité et en adoptant la technique de l’écoconduite
pour respecter l’environnement et la consommation d’énergie
C2.4. Conduire en s’adaptant aux contraintes du type de véhicule utilisé et des équipements propres à la mission
pour protéger le matériel et éviter des incidents
C2.5. Effectuer les manœuvres nécessaires recommandées en cas de situation dégradée pour sécuriser les
personnes, l’environnement et le matériel sur la zone d’intervention
C2.6. Appliquer les consignes définies en cas d’accident afin de rédiger un constat amiable et rendre compte de
l’évènement
C2.7. Diagnostiquer une source de panne sur un véhicule lourd en repérant les signaux avant-coureurs, en situant et
en évaluant un problème de fonctionnement pour le signaler et le transmettre à son entreprise
C2.8. Mettre en œuvre les consignes de sécurité dans l’activité quotidienne de conduite et d’intervention pour
prévenir les risques

MODALITÉS D'ÉVALUATION

E1B2. Evaluations écrites en centre relatives au bloc 2
E2B2. Evaluations par mises en situations professionnelles reconstituées et simulateur sur le bloc 2
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E3B2. Évaluation en entreprise par observation des comportements professionnels à partir d’une grille fournie par le
certificateur sur le bloc 2

RNCP34397BC03 — Réalisation d'interventions de collecte ou de nettoiement ou assainissement

LISTE DE COMPÉTENCES

C3.1. Identifier les risques potentiels avant intervention afin de sécuriser le service collecte des déchets ménagers ou
industriels, le service nettoiement ou assainissement indiqué dans la commande
C3.2. Contrôler les équipements de protection individuels des équipiers et l’application des consignes de sécurité
avant la mise en œuvre des opérations afin de travailler en sécurité
C3.3. Préparer le matériel et les équipements adaptés à la nature de l’intervention pour réaliser le service demandé
en sécurité
C3.4. Réaliser une intervention de collecte de déchets industriels ou d’ordures ménagères ou une intervention de
nettoiement ou assainissement selon la procédure définie par l’entreprise
C3.5. Exécuter une procédure de déclassement en identifiant les anomalies ou incidents afin de mettre en œuvre les
actions correctives définies
C3.6. Contrôler la qualité de réalisation de la prestation en examinant les points à vérifier afin de répondre aux
exigences qualité de l’entreprise et à la demande du client
C3.7. Informer en interne des incidents et dysfonctionnements rencontrés lors de l’intervention en renseignant les
documents d’exploitation pour permettre une traçabilité des opérations dans l’entreprise
C3.8. Communiquer à l’externe avec les usagers, les exploitants et les clients pour informer ou conseiller sur les
prestations
C3.9. S'assurer de la satisfaction client en fin de prestation

MODALITÉS D'ÉVALUATION

E1B3. Evaluations écrites en centre sur le bloc 3
E2B3. Evaluations par mises en situations professionnelles reconstituées et simulateurs sur le bloc 3
E3B3. Évaluation en entreprise par observation des comportements professionnels à partir d’une grille fournie par le
certificateur relative au bloc 3

RNCP34397BC04 — Réalisation d'opérations de contrôle, d'entretien et de reporting en fin
d'intervention

LISTE DE COMPÉTENCES

C4.1. Examiner l’état général et les points de contrôle sur le véhicule et le matériel après intervention afin de réaliser
la maintenance de 1er niveau si nécessaire et de déclarer les réparations lourdes à programmer auprès de son
entreprise
C4.2. Laver un véhicule poids lourd et nettoyer le matériel pour le maintien en état de l’ensemble et pour véhiculer
une image positive de l’entreprise à l’externe
4.3. Rédiger un compte rendu de prestation et transmettre les documents d’exploitation et informations demandées
selon la procédure de l’entreprise au service de gestion et de facturation de la prestation au client
C4.4. Transmettre oralement les informations et retours d’intervention en entreprise à sa hiérarchie pour rendre
compte de l’activité et des aléas rencontrés
C4.5. Identifier les missions du conducteur de collecte, de nettoiement ou assainissement au sein de l’organisation de
l’entreprise pour travailler en collaboration avec les différents services
C4.6. Développer la relation client en transmettant une image positive de l'entreprise et en adoptant un comportement
professionnel

MODALITÉS D'ÉVALUATION

E1B4. Évaluations écrites en centre relatives au bloc 4
E2B4. Évaluations par mises en situations professionnelles reconstituées sur le bloc 4
E3B4. Évaluation en entreprise par observation des comportements professionnels à partir d’une grille fournie par le
certificateur sur le bloc 4

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprises privées spécialisées dans les services à l’environnement, en activité principale ou accessoire :
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grandes entreprises ou PME Structures des collectivités territoriales de taille variable
Collectivités territoriales
Entreprises de transport spécialisées dans le transport de déchets industriels - banaux ou spéciaux - et déclarées en
Préfecture
Compagnies des eaux pour la fonction assainissement
Sociétés du secteur des Travaux Publics ayant une activité accessoire de conducteur de matériel pour la fonction
nettoiement
Entreprises de traitement de produits chimiques pour la fonction collecte

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Conducteur de matériel de collecte de déchets ménagers ou industriels
Conducteur de matériel de nettoiement
Conducteur de matériel d'assainissement
Chauffeur poids lourd spécialisé dans la collecte de déchets industriels
Conducteur de benne à ordures
Chauffeur hydrocureur

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Titulaire du permis de conduire poids lourd C
Pour la collecte et le nettoiement :
FIMO : Formation Initiale Minimum Obligatoire à la sécurité recyclée tous les 5 ans par la Formation Continue
Obligatoire (FCO) Décret n° 2007-1340 du 11 septembre 2007 précisant le cadre réglementaire relatif à la
qualification initiale et à la formation continue des conducteurs de certains véhicules affectés aux transports routiers
de marchandises ou de voyageurs
Pour la collecte et le transport de déchets dangereux :
Le conducteur doit être titulaire du certificat de formation pour le transport de marchandises dangereuses (formation
obligatoire au titre de l’ADR -Accord européen relatif au transport de marchandises dangereuses par route)
Pour la collecte :
CACES grue auxiliaire pour la
conduire des véhicules équipés d'un grue auxiliaire (recommandation R. 390 et rendu obligatoire par le syndicat de la
branche professionnelle SNAD - Syndicat National des Activités du Déchet)
Pour toutes les activités du métier :
SST : Certificat de Sauveteur secouriste du travail recommandé
La détention de ce certificat constitue une recommandation et non une obligation.
Selon les fonctions et les spécialités de l’emploi occupé en entreprise, différentes habilitations ou exigences seront
demandées par l'employeur.
Ces différentes habilitations ou certificats sont délivrés indépendamment de la certification visée par le présent
dossier.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 701 €

Familles professionnelles (FAP) G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets · tension 5/5 (Très
élevée)
J3X42 — Conducteurs et livreurs sur courte distance (hors distribution
de documents) · tension 3/5 (Modérée)
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets ·
tension 2/5 (Faible)
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Projets de recrutement (BMO 2026) 30 648

Jugés difficiles à recruter 35 %

Emplois saisonniers 25 %

Familles professionnelles (FAP) G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets
J3X42 — Conducteurs et livreurs sur courte distance (hors distribution
de documents)
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Pour les fonctions Collecte / Nettoiement :Permis Poids Lourd C
+ FIMO (Formation Initiale Minimum Obligatoire)
ou FCO (Formation Continue Obligatoire) recyclage tous les 5 ans
Sauveteur Secouriste du travail SST
Pour la fonction Assainissement : Permis Poids lourd C
Sauveteur Secouriste du Travail SST

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Jury présidé par un professionnel en activité
Jury composé à minima de :
•  2 professionnels du métier
•  1 représentant de l'organisme certificateur (GIP FCIP de Toulouse)
•  1 représentant du centre de formation préparant à la certification

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury présidé par un professionnel en activité
Jury composé à minima de :
•  2 professionnels du métier
•  1 représentant de l'organisme certificateur (GIP FCIP de Toulouse)

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 6 023 €

Prise en charge Branches concernées

6 023 € Valeur par défaut · 213 branches

Base légale

Date de décision 27/01/2020

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 27/01/2023
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Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2019 15 0 100 % —

2018 7 0 100 % 43 %

2017 14 0 100 % 100 %

2016 9 0 100 % 83 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP30666

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://maforpro.ac-toulouse.fr/bilan-de-competences--mobilite/conception-de-certifications/nos-
realisations/conducteur-de-materiel-de-collecte-ou-de-nettoiement-ou-assainissement

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34397/
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