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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ces professionnels sont spécialistes des productions aquacoles : planctons, algues, crustacés, mollusques, poissons,
reptiles, en milieu continental (milieux tempérés et tropicaux) et de l’élevage de poisson en aquarium (l'aquariologie).
Ils gèrent des entreprises de production et de transformation du poisson ou des entreprises commerciales ou à
vocation pédagogique et culturelle dans le secteur aquariologique.
Leurs connaissances des différentes espèces marines leur permet de les sélectionner, de les élever, les soigner et
les nourrir.
Ils maîtrisent également l’acheminement des poissons.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Responsables d’équipe ou d’entreprise dans des élevages aquacoles - Conseillers en aquaculture
•  Gestionnaires d’espaces aquatiques publics (aquarium, zoo, parc animalier)
•  Responsables dans des commerces animaliers (magasins d’aquariophilie privés, rayons aquariophiles dans des
grandes et moyennes surfaces spécialisées, importateurs).

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-durabilité de l'emploi, Inadéquation
géographique

Salaire médian (mensuel) 1 880 €

Familles professionnelles (FAP) A0X40 — Agriculteurs · tension 3/5 (Modérée)
A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles · tension 4/5 (Élevée)
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture · tension 3/5
(Modérée)
A3X40 — Pêcheurs et aquaculteurs · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 91 564

Jugés difficiles à recruter 42 %

Emplois saisonniers 80 %

Familles professionnelles (FAP) A0X40 — Agriculteurs
A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture
A3X40 — Pêcheurs et aquaculteurs

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.uhp-nancy.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3445/
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