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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
La certification a pour objectif de valider le métier d’'art-thérapeute. Lart-thérapeute exerce une pratique de soin
fondée sur l'utilisation thérapeutique du processus de création artistique en prenant en compte I'ensemble de ses
effets sur la personne. Il met ses compétences dans le champ de la créativité de facon a pouvoir encourager et
protéger le processus créateur des personnes et de ses connaissances en matiere de psychopathologie de fagon a
pouvoir prendre en compte les spécificités des personnes et protéger leur intégrité.

La profession d'art-thérapeute se construit autour d’'une triple compétence, artistique, scientifique et relationnelle.
Lart-thérapie s’adresse a des personnes présentant des difficultés psychologiques, physiques et ou sociales. Elle
permet a ces personnes de s’exprimer, de se distancier de leurs difficultés, voire de les dépasser a travers une mise
en situation de libre créativité sans souci de production.

Lart-thérapeute est donc a méme d’intervenir aupres de publics trés variés : enfants, adolescents, personnes agées,
et dans différents types de situations : deuil, séparation, chémage, délinquance, incarcération, maladies, handicaps,
etc... Ses interventions peuvent étre incluses dans le projet d’'une équipe médicale pluridisciplinaire ou dans un projet
individuel en cabinet privé, en lien avec les réseaux locaux.

Plusieurs appellations spécifiques déterminent le métier d’Art-Thérapeute : danse-thérapeute, dramathérapeute /
théatrothérapeute, clown-thérapeute, art-thérapeute (arts plastiques), ...

ACTIVITES VISEES

Animation d’une activité créatrice au sein d’un atelier artistique

« Animation d’'un atelier (art-pictural, sculpture, théatre, marionnettes, danses, écriture)

» Organisation logistique de son atelier

» Présentation du matériel avant le démarrage de I'atelier

e L'accompagnement des personnes dans la conduite de I'atelier

 La gestion des problématiques d’accompagnement des personnes pendant la conduire de 'atelier
La posture de l'art-thérapeute au sein des institutions

« Intégration de ses interventions au sein d’un projet d’établissement et/ou institutionnel
 Observation de I'évolution des séances

« Justification et restitution des évolutions observées

» Analyse de ses pratiques au travers d’échanges et d’actions pluridisciplinaires et de supervisions
Gestion d’une activité autonome d’art-thérapeute

« La définition de son cadre d'intervention
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 Lorganisation de son activité aupres des prestataires
 La gestion de son activité

COMPETENCES ATTESTEES

. Conduire une animation dans son ensemble de I'accueil des personnes jusqu’a la fin de I'atelier et sa restitution.
. Préparer I'organisation logistique d’un atelier.

. Intégrer ses interventions d’art-thérapie au sein d’un projet d’établissement et/ou institutionnel.

. Mesurer et évaluer les conséquences de ses pratiques d’art-thérapie.

. Restituer les résultats de son travail.

. Faire évoluer ses pratiques.

. Appliquer une organisation et une gestion commerciale de son activité.

. Organiser son activité auprés des prestataires.
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Conduire la gestion de son activité.

Blocs de compétences

RNCP34526BC01 — Animation d’une activité créatrice au sein d'un atelier artistique

LISTE DE COMPETENCES

» Conduire une animation dans son ensemble de I'accueil des personnes jusqu’a la fin de I'atelier et sa restitution
 Préparer 'organisation logistique d’un atelier

* Accompagner les personnes lors de I'animation d’un atelier

 Agir sur les problématiques individuelles et les besoins des personnes
MODALITES D'EVALUATION

Mise en situation professionnelle simulée :

« Mise en situation pratique d’'une animation

d’atelier

e Soutenance orale de la simulation devant un

jury professionnel

Etude de cas écrit portant sur le déroulement et I'analyse d’un atelier
L'acquisition du bloc fait I'objet de remise d'un certificat.

RNCP34526BC02 — Conception et intégration d’un projet d’art thérapie au sein d’un établissement

LISTE DE COMPETENCES

« Intégrer ses interventions d’art-thérapie au sein d’un projet d’établissement et/ou institutionnel
» Mesurer et évaluer les conséquences de ses pratiques d’art-thérapie
* Restituer les résultats de son travail

« Faire évoluer ses pratiques

MODALITES D'EVALUATION

Rapport/mémoire de stage

et d’analyse de sa pratique

» Description de ses pratiques au travers situations

vécues pendant les stages en institution et/ou en établissement

* Analyse des méthodes d’évaluation et de rédaction

des bilans de situation

» Démontrer des axes de recherche et de

développement qui ont été utilisé pendant la période expérientielle
Soutenance orale du rapport/ mémoire devant

un jury de certification

L'acquisition du bloc fait I'objet de remise d'un certificat.

RNCP34526BC03 — Gestion d’'une activité autonome d’art-thérapeute

LISTE DE COMPETENCES
» Appliquer une organisation et une gestion commerciale de son activité

« Organiser son activité aupres des prestataires
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» Conduire la gestion de son activité

MODALITES D'EVALUATION

Réalisation d'un livret de professionnalisation

 Description de son plan d’action professionnel a 3 ans et 10 ans

* Grille d’appréciation et d’évaluation de la période expérientielle
Soutenance de ce livret de professionnalisation devant un jury professionnel
L'acquisition du bloc fait I'objet de remise d'un certificat.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Lart-thérapeute peut étre soit salarié d’une structure soit travailler de fagon indépendante. Ses secteurs d’intervention
sont les suivants :

« social et médico-social

e santé

 éducation nationale

* justice

* insertion

* associatif

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Art-thérapeute

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Néant

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Non-attractivité salariale, Intensité d'embauche
Salaire médian (mensuel) 2391€
Dipléme le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

sciences humaines et droit (93 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V3X90 — Psychologues, psychothérapeutes - tension 4/5 (Elevée)
Projets de recrutement (BMO 2026) 3785

Jugés difficiles a recruter 53 %

Emplois saisonniers 5%

Familles professionnelles (FAP) V3X90 — Psychologues, psychothérapeutes

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

« Avoir une pratique artistique soutenue et reconnue (Book, présence sur les réseaux sociaux, avoir déja réalisé des
expositions ou des spectacles....)

« Justifier d’un niveau d'étude BAC + 2 ou équivalent

 Avoir une expérience d’animation d’ateliers artistiques
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» Présenter un projet professionnel

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

« Un Art thérapeute certifiée externe
« Un médecin psychiatre Libéral

» Médecin Psychiatre employeur membre externe

» Un formateur
e Le président et formateur de I''RFAT

70% de membres externes et 30% de membres internes

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

* Un Art thérapeute certifiée externe
« Un médecin psychiatre Libéral

» Médecin Psychiatre employeur membre externe

» Un formateur
e Le président et formateur de I''RFAT

70% de membres externes et 30% de membres internes

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

» Un Art-thérapeute certifiée externe
» Un médecin psychiatre Libéral

» Médecin Psychiatre employeur membre externe

* Un formateur
e Le président et formateur de I''RFAT

70% de membres externes et 30% de membres internes

COMPOSITION DU JURY — VAE
e Un Art-thérapeute certifiée externe
» Un médecin psychiatre Libéral

» Médecin Psychiatre employeur membre externe

* Un formateur
e Le président et formateur de I''RFAT

70% de membres externes et 30% de membres internes

Base légale

Date de décision
Durée de I'enregistrement

Date d'échéance de I'enregistrement

Statistiques

Année Certifiés
2018 16
2017 8
2016 18

30/03/2020
5ans
30/03/2025
Dont VAE Insertion 6 mois
1 100 %
0 100 %
0 100 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP27646

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP41659
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Métier 2 ans

100 %

100 %

94 %



Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://lwww.irfat.com/formation/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34526/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 133

Parcours menés aterme 134

Taux d'achévement 101 %

Période 02/2022 - 06/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 291
Montant total engagé 537 926 €
Colt moyen par dossier 1849€
Durée moyenne 212 h
Période 09/2020 — 01/2025
France compétences 69 %
Régions 16 %
France Travail 12%
Reste a charge titulaire 2%
Entreprise 0%
Compte d'engagement citoyen 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépéts (open data), tous organismes confondus.
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