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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Dans une démarche d’économie circulaire, le technicien valoriste des ressources du bâtiment participe à la mise en
place de filières de valorisation de ressources principalement destinées à la construction. Ces ressources peuvent
être locales, naturelles, biosourcées et géosourcées favorables à la réalisation de constructions durables et à fortes
performances énergétiques et environnementales ou issus de la déconstruction de bâtiments en vue du réemploi, de
la réutilisation ou du recyclage des déchets non dangereux. Le technicien contribue à la préservation des ressources
naturelles par le détournement d’un maximum de tonnage de l’enfouissement ou de l’incinération.
Il a pour mission d’assurer l’identification des ressources géosourcées et biosourcées, d’assurer la collecte séparative
des ressources et des déchets en vue de leur revente. Cette revente s’effectue suite à un traitement préparant la
valorisation de la ressource, de la matière et du produit. Il effectue le tri, l’orientation des ressources, matériaux,
matières et des déchets ainsi que les opérations de nettoyage, de réparation, de réassemblage ou d’élaboration de
nouveaux usages. Il peut être amené à réorienter les déchets non directement valorisables.
Il assure la vente des produits proposés en réutilisation. Il contribue également à l’information et la sensibilisation des
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acteurs et des usagers des filières de valorisation et de la clientèle à l’activité de réemploi ou de réutilisation et à la
réduction des déchets.
La mission du métier se structure autour de trois fonctions et de sept activités :
•  Fonction 1 - Identification et collecte des ressources
•  Fonction 2 : Valorisation des matériaux et des ressources
•  Fonction 3 : Communication, sensibilisation et conseil auprès des acteurs

ACTIVITÉS VISÉES

•  Activité 1 : Contribuer au diagnostic des ressources issues de la déconstruction d’un bâtiment ou de gisements
naturels biosourcés et géosourcés
•  Activité 2 : Organiser et réaliser la collecte des ressources issues de la déconstruction d’un bâtiment ou de
gisements naturels biosourcés et géosourcés
•  Activité 3 : Organiser la valorisation des ressources issues de la déconstruction d’un bâtiment ou des gisements
biosourcés et géosourcés
•  Activité 4 : Contribuer à l’élaboration de nouveaux usages des matériaux et des ressources issues de la
déconstruction d’un bâtiment ou des gisements naturels biosourcés et géosourcés
•  Activité 5 : Valoriser les ressources issues de la déconstruction d’un bâtiment ou de gisements naturels biosourcés
et géosourcés par la mise en œuvre de procédés techniques
•  Activité 6 : Diffuser les bonnes pratiques de valorisation des objets, matériaux, ressources issus d’une
déconstruction d’un bâtiment ou de gisements naturels biosourcés et géosourcés
•  Activité 7 : Contribuer à la commercialisation des produits dérivés de la transformation de matériaux et de
ressources issus de la déconstruction de bâtiments et de gisements naturels biosourcés et géosourcés

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Bloc 1 :
Assurer une veille technique et qualitative sur les gisements potentiels pour identifier les ressources en vue d’une
collecte
Participer au diagnostic des ressources au sein d’une équipe pour caractériser le potentiel de réemploi des
ressources
Effectuer des relevés de bâtiments existant sur site en utilisant les outils appropriés en vue de préparer la phase de
dépose
Analyser les plans d’un bâtiment pour repérer et quantifier les éléments à valoriser
Représenter graphiquement des ouvrages à mains levées pour réaliser des plans
Identifier dans les plans légaux d’élimination des déchets, en tenant compte des classes de centre de traitement des
déchets et les catégories de déchets, les exutoires possibles
Identifier et travailler avec les collecteurs présumés afin
d’orienter les flux non valorisés
Consulter d’autres intervenants et services extérieurs afin d’identifier les acteurs du réemploi ou du biosourcé et pour
faciliter l’orientation adaptée des flux
Bloc 2 :
Évaluer les flux et le coût logistique de la collecte en réalisant des calculs de cubage, de coût d’énergie, de main
d’œuvre et d’utilisation de matériel à mobiliser
Mobiliser dans les plans légaux d’élimination des déchets, en tenant compte des classes de centre de traitement des
déchets et les catégories de déchets, les exutoires possibles
Faire des choix de collecte en tenant compte des flux pour optimiser les coûts et limiter l’empreinte carbone
Organiser et planifier la collecte en respectant les critères de choix éthique, économique et bas-carbone
Superviser ou réaliser la dépose sélective d’équipements et de matériaux pour une récupération optimum
Superviser ou réaliser la récolte de ressources biosourcées pour respecter des cahiers des charges techniques
Déterminer les besoins d’utilisation du matériel, des matériaux et de la main d’œuvre nécessaire à la dépose
sélective ou la récolte de ressources biosourcées
Réaliser des plannings d’utilisation du matériel, des matériaux, du personnel pour réaliser la dépose ou la récolte
dans les temps impartis
Réceptionner et/ou collecter les ressources en vue de leur transport sur le lieux de stockage
Préparer les interventions des équipes sur les chantiers en leur présentant la méthodologie de dépose ou de récolte
et les règles de sécurité à respecter
Préparer la réception des ressources en éditant un bon de livraison
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Mobiliser les acteurs du chantier pour optimiser la coordination de la dépose
Bloc 3 :
Caractériser et évaluer le potentiel d’usage des ressources en évaluant sa conformité et sa qualité en vue de leur
réutilisation ou de leur réemploi en tenant compte de cahiers des charges techniques
Trier, nettoyer et ranger et stocker les ressources pour les valoriser et préparer la vente
Évaluer la valeur marchande des produits au regard du coût de traitement afin de les étiqueter avant leur mise en
vente
Bloc 4 :
Proposer ou explorer des idées d’usage des matériaux et des ressources avec les acteurs en vue de favoriser leur
réutilisation et leur vente
Contribuer à la conception d’objets à partir des matériaux et des ressources pour de nouveaux usages en diversifiant
son regard et ses points de vue
Réaliser l’analyse prospective des tendances du marché du réemploi ou du biosourcé pour proposer des usages
innovants
Prendre en compte la demande d’un client spécifique pour élaborer à partir des matériaux et ressources un nouvel
usage adapté à son besoin
Réaliser un estimatif des coûts en main d’œuvre et matériel nécessaires à l’élaboration de nouveaux usages pour
fixer le prix de vente
Relooker des objets avec des techniques simples permettant de proposer un nouvel usage à ces objets
Concevoir des objets à partir de déchets inertes ou non inertes non-dangereux avec des techniques simples en vue
d’en proposer un nouvel usage
Bloc 5 :
Nettoyer et réparer la ressource pour la valoriser et permettre sa mise en vente
Transformer la ressource en tenant compte de ses caractéristiques techniques pour permettre un réemploi ou un
nouvel usage favorable à sa commercialisation
Mobiliser des techniques de mise en œuvre des matériaux permettant de transformer et de valoriser la ressource
Assembler ou réassembler plusieurs ressources pour permettre une réutilisation ou un nouvel usage ou un nouvel
emploi en vue d’une commercialisation
Déterminer les besoins d’utilisation du matériel, des matériaux, de la main d’œuvre pour réaliser un budget
prévisionnel des charges nécessaires à la valorisation des ressources et à la détermination de son prix de vente
Analyser un dossier technique relatif à une ressource en vue d’identifier les éléments favorables à sa réutilisation ou à
son réemploi
Prendre en compte la demande d’un client pour répondre à la spécificité de son besoin en termes de qualité de
transformation du matériau et/ou de la ressource fournis.
Contrôler la conformité et la qualité du produit avant sa mise en vente en prenant en compte les éléments clés des
avis techniques et DTU des matériaux et ressources
Bloc 6 :
Contribuer à la construction et au développement d’un réseau d’acteurs en identifiant des débouchés potentiels, les
filières de redistribution et les réseaux de commercialisation
Mettre en réseau les acteurs en proposant des actions communes favorables à la dynamique et la synergie de la
filière
Mettre en œuvre des actions de sensibilisation auprès des usagers afin qu’ils respectent les objectifs et consignes du
tri et les règles d’utilisation des plateformes de revalorisation
Accompagner les opérateurs sur site dans leurs activités de collecte, de dépôt et de valorisation en vue d’optimiser
leur pratique professionnelle
Valoriser dans les bonnes pratiques des techniques de mise en œuvre des matériaux pour les partager
Animer une équipe pour partager les pratiques professionnelles, les optimiser et les formaliser dans des guides
Consulter d’autres intervenants et services extérieurs pour identifier d’autres pratiques professionnelles en vue de
proposer des actions de sensibilisation
Contribuer à une réponse d’appel d’offre public selon le code des marchés publics et le norme NFP – 03.001 en
proposant pour les clauses environnementales une argumentation caractéristique des bonnes pratiques
Bloc 7 :
Participer à la commercialisation des produits en répondant à des besoins spécifiques de clients
Dynamiser la vente par la valorisation des produits en organisant les espaces facilitant la circulation des clients
Accompagner et conseiller l’utilisateur final dans la prise en main du produit en vue de son bon usage en valorisant
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les principes de l’économie circulaire
Répondre à des commandes spécifiques de matériaux pour satisfaire les besoins d’un client en mobilisant la fonction
de collecte
Contribuer à la communication sur les produits pour les valoriser et les préparer à la commercialisation en produisant
des arguments de vente
Consulter d’autres intervenants et services extérieurs pour identifier d’autres pratiques professionnelles en vue de
proposer des actions de commercialisation
Accueillir et informer les différents usagers en leur donnant des informations précises sur le lieu pour les inciter à
circuler dans les espaces

Blocs de compétences

RNCP34907BC01 — Contribuer au diagnostic des ressources issues de la déconstruction d’un bâtiment
ou de gisements naturels biosourcés et géosourcés

LISTE DE COMPÉTENCES

Assurer une veille technique et qualitative sur les gisements potentiels pour identifier les ressources en vue d’une
collecte
Participer au diagnostic des ressources au sein d’une équipe pour caractériser le potentiel de réemploi des
ressources
Effectuer des relevés de bâtiments existant sur site en utilisant les outils appropriés en vue de préparer la phase de
dépose
Analyser les plans d’un bâtiment pour repérer et quantifier les éléments à valoriser
Représenter graphiquement des ouvrages à mains levées pour réaliser des plans
Identifier dans les plans légaux d’élimination des déchets, en tenant compte des classes de centre de traitement des
déchets et les catégories de déchets, les exutoires possibles
Identifier et travailler avec les collecteurs présumés afin
d’orienter les flux non valorisés
Consulter d’autres intervenants et services extérieurs afin d’identifier les acteurs du réemploi ou du biosourcé et pour
faciliter l’orientation adaptée des flux

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Étude de cas contextualisée
ET
Production d’un diagnostic ressources, s’appuyant sur un schéma descriptif, à partir d’un site librement choisi
comprenant un bâtiment par le candidat dans lequel devront figurer 3 exemples de matériaux à réemployer, 3
exemples de matériaux à recycler, 3 autres matériaux où des hypothèses seront formulées pour éviter l’incinération
ou l’enfouissement.
Ce diagnostic ressources doit permettre d’organiser la collecte.
Activité présentée à l’oral pendant 20 minutes maximum.

RNCP34907BC02 — Organiser et réaliser la collecte des ressources issues de la déconstruction d’un
bâtiment ou de gisements naturels biosourcés et géosourcés

LISTE DE COMPÉTENCES

Évaluer les flux et le coût logistique de la collecte en réalisant des calculs de cubage, de coût d’énergie, de main
d’œuvre et d’utilisation de matériel à mobiliser
Mobiliser dans les plans légaux d’élimination des déchets, en tenant compte des classes de centre de traitement des
déchets et les catégories de déchets, les exutoires possibles
Faire des choix de collecte en tenant compte des flux
pour optimiser les coûts et limiter l’empreinte carbone
Organiser et planifier la collecte en respectant les critères de choix éthique, économique et bas-carbone
Superviser ou réaliser la dépose sélective d’équipements et de matériaux pour une récupération optimum
Superviser ou réaliser la récolte de ressources biosourcées pour respecter des cahiers des charges techniques
Déterminer les besoins d’utilisation du matériel, des matériaux et de la main d’œuvre nécessaire à la dépose
sélective ou la récolte de ressources biosourcées
Réaliser des plannings d’utilisation du matériel, des matériaux, du personnel pour réaliser la dépose ou la récolte

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 4/9



dans les temps impartis
Réceptionner et/ou collecter les ressources en vue de leur transport sur le lieux de stockage
Préparer les interventions des équipes sur les chantiers en leur présentant la méthodologie de dépose ou de récolte
et les règles de sécurité à respecter
Préparer
la réception des ressources en éditant un bon de livraison
Mobiliser les acteurs du chantier pour optimiser la coordination de la dépose

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Étude de cas contextualisée
ET
A partir de différents exemples de matériaux à valoriser, le candidat devra réaliser un plan de collecte comprenant
une évaluation des coûts, une planification et une affectation des moyens humains et matériel.
Activité présentée à l’oral pendant 20 minutes maximum.

RNCP34907BC03 — Organiser la valorisation des ressources issues de la déconstruction d’un bâtiment
ou des gisements biosourcés et géosourcés

LISTE DE COMPÉTENCES

Caractériser et évaluer le potentiel d’usage des ressources en évaluant sa conformité et sa qualité en vue de leur
réutilisation ou de leur réemploi en tenant compte de cahiers des charges techniques
Trier, nettoyer et ranger et stocker les ressources pour les valoriser et préparer la vente
Évaluer la valeur marchande des produits au regard du coût de traitement afin de les étiqueter avant leur mise en
vente

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Étude de cas contextualisée
ET
Dans un dossier, le candidat propose un échantillon de 4 matériaux différents pour lesquels devront être précisées les
méthodologies de valorisation, de tri, de rangement et de fixation des prix proposés.
Activité présentée à l’oral pendant 20 minutes maximum.

RNCP34907BC04 — Contribuer à l’élaboration de nouveaux usages des matériaux et des ressources
issues de la déconstruction d’un bâtiment ou des gisements naturels biosourcés et géosourcés

LISTE DE COMPÉTENCES

Proposer ou explorer des idées d’usage des matériaux et des ressources avec les acteurs en vue de favoriser leur
réutilisation et leur vente
Contribuer à la conception d’objets à partir des matériaux et des ressources pour de nouveaux usages en diversifiant
son regard et ses points de vue
Réaliser l’analyse prospective des tendances du marché du réemploi ou du biosourcé pour proposer des usages
innovants
Prendre en compte la demande d’un client spécifique pour élaborer à partir des matériaux et ressources un nouvel
usage adapté à son besoin
Réaliser un estimatif des coûts en main d’œuvre et matériel nécessaires à l’élaboration de nouveaux usages pour
fixer le prix de vente
Relooker des objets avec des techniques simples permettant de proposer un nouvel usage à ces objets
Concevoir des objets à partir de déchets inertes ou non inertes non-dangereux avec des techniques simples en vue
d’en proposer un nouvel usage

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Étude de cas contextualisée
ET
Dans un dossier, le candidat propose, à partir d’un ou plusieurs matériaux issus du réemploi, un détournement
d’usage correspondant à un besoin identifié et une description de sa conception.
Activité présentée à l’oral pendant 20 minutes maximum.
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RNCP34907BC05 — Valoriser les ressources issues de la déconstruction d’un bâtiment ou de
gisements naturels biosourcés et géosourcés par la mise en œuvre de procédés techniques

LISTE DE COMPÉTENCES

Nettoyer et réparer la ressource pour la valoriser et permettre sa mise en vente
Transformer la ressource en tenant compte de ses caractéristiques techniques pour permettre un réemploi ou un
nouvel usage favorable à sa commercialisation
Mobiliser des techniques de mise en œuvre des matériaux permettant de transformer et de valoriser la ressource
Assembler ou réassembler plusieurs ressources pour permettre une réutilisation ou un nouvel usage ou un nouvel
emploi en vue d’une commercialisation
Déterminer les besoins d’utilisation du matériel, des matériaux, de la main d’œuvre pour réaliser un budget
prévisionnel des charges nécessaires à la valorisation des ressources et à la détermination de son prix de vente
Analyser un dossier technique relatif à une ressource en vue d’identifier les éléments favorables à sa réutilisation ou à
son réemploi
Prendre en compte la demande d’un client pour répondre à la spécificité de son besoin en termes de qualité de
transformation du matériau et/ou de la ressource fournis
Contrôler la conformité et la qualité du produit avant sa mise en vente en prenant en compte les éléments clés des
avis techniques et DTU des matériaux et ressources

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Étude de cas contextualisée
ET
Dans un dossier, le candidat propose une méthodologie de valorisation d’un matériau ou d’une ressource en faisant
apparaître les caractéristiques techniques du produit et de sa mise en œuvre.
Activité présentée à l’oral pendant 20 minutes maximum.

RNCP34907BC06 — Diffuser les bonnes pratiques de valorisation des objets, matériaux, ressources
issus d’une déconstruction d’un bâtiment ou de gisements naturels biosourcés et géosourcés

LISTE DE COMPÉTENCES

Contribuer à la construction et au développement d’un réseau d’acteurs en identifiant des débouchés potentiels, les
filières de redistribution et les réseaux de commercialisation
Mettre en réseau les acteurs en proposant des actions communes favorables à la dynamique et la synergie de la
filière
Mettre en œuvre des actions de sensibilisation auprès des usagers afin qu’ils respectent les objectifs et consignes du
tri et les règles d’utilisation des plateformes de revalorisation
Accompagner les opérateurs sur site dans leurs activités de collecte, de dépôt et de valorisation en vue d’optimiser
leur pratique professionnelle
Valoriser dans les bonnes pratiques des techniques de mise en œuvre des matériaux pour les partager
Animer une équipe pour partager les pratiques professionnelles, les optimiser et les formaliser dans des guides
Consulter d’autres intervenants et services extérieurs pour identifier d’autres pratiques professionnelles en vue de
proposer des actions de sensibilisation
Contribuer à une réponse d’appel d’offre public selon le code des marchés publics et le norme NFP – 03.001 en
proposant pour les clauses environnementales une argumentation caractéristique des bonnes pratiques

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Étude de cas contextualisée
ET
Dans un dossier, le candidat présente de manière synthétique et pédagogique une filière de réemploi de matériaux
ou de ressources biosourcées, de son gisement à sa mise en œuvre en mettant en avant les différents acteurs et les
parties prenantes.
Activité présentée à l’oral pendant 20 minutes maximum.

RNCP34907BC07 — Contribuer à la commercialisation des produits dérivés de la transformation de
matériaux et de ressources issus de la déconstruction de bâtiments et de gisements naturels
biosourcés et géosourcés

LISTE DE COMPÉTENCES

Participer à la commercialisation des produits en répondant à des besoins spécifiques de clients

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 6/9



Dynamiser la vente par la valorisation des produits en organisant les espaces facilitant la circulation des clients
Accompagner et conseiller l’utilisateur final dans la prise en main du produit en vue de son bon usage en valorisant
les principes de l’économie circulaire
Répondre à des commandes spécifiques de matériaux pour satisfaire les besoins d’un client en mobilisant la fonction
de collecte
Contribuer à la communication sur les produits pour les valoriser et les préparer à la commercialisation en produisant
des arguments de vente
Consulter d’autres intervenants et services extérieurs pour identifier d’autres pratiques professionnelles en vue de
proposer des actions de commercialisation
Accueillir et informer les différents usagers en leur donnant des informations précises sur le lieu pour les inciter à
circuler dans les espaces

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Étude de cas contextualisée
ET
Dans un dossier, le candidat propose un argumentaire de vente d’un matériau issu du réemploi ou d’une ressource
biosourcée.
Activité présentée à l’oral pendant 20 minutes maximum.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Bâtiment : Maîtrise d’ouvrage (public / bailleurs / bailleurs sociaux)
Bâtiment : Maîtrise d’œuvre
Recyclerie / Ressourcerie

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Maîtrise d’ouvrage (public / bailleurs / bailleurs sociaux) :
. ouvrier-technicien de maintenance en charge du suivi de la déconstruction,
. technicien-agent de déchetterie, agent de proximité
Maîtrise d’œuvre :
. ouvrier-technicien d’une entreprise de démolition/déconstruction ou de construction
. ouvrier-technicien en centre de gestion spécialisée de déchets du bâtiment
. technicien en charge de la mise en œuvre du volet « déchets » de la politique RSE ou QSHE d’une entreprise du
bâtiment
Recyclerie / Ressourcerie :
. valoriste, technicien-agent chargé de la collecte, de la valorisation et de la vente dans une recyclerie généraliste ou
spécialisée dans le secteur du bâtiment

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Les activités du métier peuvent nécessiter le montage, l'utilisation et le démontage des échafaudages de pied.
L'habilitation R408 [Code Certif Info N°84752] n'est pas intégrée à cette certification.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible,
Conditions de travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 1 898 €
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Familles professionnelles (FAP) B0X30 — Ouvriers peu qualifiés de l'extraction et des travaux publics ·
tension 3/5 (Modérée)
B0X31 — Ouvriers qualifiés de l'extraction et des travaux publics ·
tension 5/5 (Très élevée)
B6X73 — Techniciens et agents de maîtrise de chantiers du BTP  ·
tension 5/5 (Très élevée)
R1X61 — Vendeurs en ameublement, équipement du foyer, bricolage ·
tension 2/5 (Faible)
R3X80 — Maîtrise des magasins · tension 2/5 (Faible)
R4X92 — Cadres du management des magasins · tension 1/5 (Très
faible)
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 52 434

Jugés difficiles à recruter 38 %

Emplois saisonniers 21 %

Familles professionnelles (FAP) B0X30 — Ouvriers peu qualifiés de l'extraction et des travaux publics
B0X31 — Ouvriers qualifiés de l'extraction et des travaux publics
B6X73 — Techniciens et agents de maîtrise de chantiers du BTP 
R1X61 — Vendeurs en ameublement, équipement du foyer, bricolage
R3X80 — Maîtrise des magasins
R4X92 — Cadres du management des magasins
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

. un niveau d’étude équivalent à un niveau 3

. une curiosité pour les problématiques du bâtiment durable et un intérêt pour le travail manuel

. une aptitude au travail d’équipe et à la communication

. une utilisation courante des outils numériques

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Deux personnes en activité professionnelle ayant un lien direct avec la certification visée.
A titre d'exemples :
Un responsable d'une recyclerie de matériaux et/ou Un conducteur de travaux ou et/ou un architecte et/ou un
ingénieur et/ou un économiste de la construction et/ou un chargé de mission spécialisé dans le réemploi et le
recyclage des matériaux du bâtiment ou la structuration des filières de ressources biosourcées.

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7 170 €

Selon la branche 6 500 € – 8 204 €

Prise en charge Branches concernées

7 170 € Valeur par défaut · 210 branches

8 204 € CPNEFP de la branche de la promotion immobilière

7 404 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 8/9



6 500 € CPNE Branche Caoutchouc

Base légale

Date de décision 14/09/2020

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 14/09/2023

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP37997

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34907/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 1

Parcours menés à terme 2

Taux d'achèvement 200 %

Période 06/2022 – 06/2023

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 3

Montant total engagé 17 325 €

Coût moyen par dossier 5 775 €

Durée moyenne 420 h

Période 12/2021 – 12/2022

France compétences 59 %

Régions 29 %

France Travail 12 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 9/9


