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Partenaires habilités
8 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 6 à former et organiser l'évaluation et 2 à former.

Organisme SIRET Habilitation

AFPA ENTREPRISES 824092688000
12

Former

AFPA ENTREPRISES 824092688001
78

Former

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142007
77

Former et organiser
l'évaluation

GRETA-CFA DU MAINE 197200330000
29

Former et organiser
l'évaluation

GRETA DE L'AIN 190100164000
28

Former et organiser
l'évaluation

LYCEE GENERAL TECHNIQUE GASTON BERGER 195902580000
65

Former et organiser
l'évaluation

POLYVIA FORMATION 308708536000
54

Former et organiser
l'évaluation

POLYVIA FORMATION 308708536001
12

Former et organiser
l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Le technicien de production en plasturgie a en charge le fonctionnement d'une ou plusieurs cellules ou lignes de
production constituées de machines de plasturgie et d'équipements automatisés. Il réalise en équipe la production en
série de pièces plastiques conformes en qualité, en quantité et dans le délai prévu par le programme de production. Il
respecte les règles d'Hygiène, de Sécurité et d'Environnement (règles HSE), les procédures, les modes opératoires
et les principes du développement durable de l'entreprise.
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ACTIVITÉS VISÉES

Il intervient sur des cellules automatisées de plasturgie, équipées de robots de chargement-déchargement et transfert
de pièces, et d'équipements périphériques tels que des broyeurs, des thermorégulateurs, des moyens de marquage,
des moyens de conditionnement. Celles-ci peuvent être regroupées en îlots autonomes de fabrication.
Les moyens de production mis en œuvre intègrent plusieurs technologies : mécanique, électricité, pneumatique,
hydraulique, automatique, robotique et informatique.
Sous la responsabilité de son hiérarchique auquel il rend compte, son activité couvre les domaines de la technique,
du pilotage des moyens, du suivi de production, de l'encadrement des opérateurs, de la maintenance de premier
niveau et de l'amélioration continue.
Selon la taille, la complexité technique des process de production et l'organisation de l'entreprise, son champ
d'intervention peut se limiter à l'assistance technique à l'équipe de production. Dans ce cas, en tant que référent
technique appelé couramment « régleur », il intervient dans l'atelier pour résoudre les problèmes techniques.
Le technicien travaille au sein d'une équipe dans un atelier de transformation de matières plastiques. Il se conforme
aux normes spécifiques en vigueur. Les conditions de travail sont fonction de l'activité industrielle. Les horaires sont
en équipes postées, par roulement ou fixes.
Il intervient techniquement, sans rôle hiérarchique, avec les opérateurs de production. Il est en relation avec les
services techniques de l'entreprise. Il s'adapte régulièrement à de nouvelles machines, des nouveaux produits,
nouvelles matières et nouvelles technologies mises en œuvre dans l'entreprise.
La prise en compte de la sécurité au poste de travail est obligatoire dans ses actions.
Le port d'équipements de protection individuelle ou de propreté tels que des chaussures de sécurité, un vêtement de
travail et des protections anti-bruit est obligatoire.
Aucune habilitation technique particulière n'est généralement requise.
Cependant, le poste requiert parfois la maîtrise de la conduite d'engins de manutention de type gerbeur ou chariot
élévateur. Une homologation de type CACES peut, selon les entreprises, être nécessaire pour la tenue de l'emploi.
Certaines entreprises, selon leur activité, peuvent aussi exiger des habilitations électriques pour non électricien BS et
BE Manoeuvre pour tenir l'emploi.
L'utilisation des terminaux d'ordinateurs et des écrans tactiles d'une installation est nécessaire.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1. Régler et lancer une ligne automatisée de production plastique et surveiller son fonctionnement
•  Monter les outillages et préparer la fabrication d'une production plastique
•  Démarrer et arrêter une ligne de production plastique
•  Contrôler la conformité des pièces produites et stabiliser le process d'une production plastique
•  Diagnostiquer et contribuer à résoudre un dysfonctionnement sur une ligne de production plastique
2. Organiser la production et optimiser le process de fabrication sur une ligne automatisée de production plastique
•  Coordonner les activités des opérateurs de production
•  Accompagner l'adaptation des opérateurs de production au poste de travail
•  Proposer des améliorations techniques ou organisationnelles d'une ligne de production plastique

Blocs de compétences

RNCP35107BC01 — Régler et lancer une ligne automatisée de production plastique et surveiller son
fonctionnement

LISTE DE COMPÉTENCES

Monter les outillages et préparer la fabrication d'une production plastique
Démarrer et arrêter une ligne de production plastique
Contrôler la conformité des pièces produites et stabiliser le process d'une production plastique
Diagnostiquer et contribuer à résoudre un dysfonctionnement sur une ligne de production plastique

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu :
a)
D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique, questionnaire professionnel,
questionnement à partir de production(s)
b)
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d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat
c)
des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de formation

RNCP35107BC02 — Organiser la production et optimiser le process de fabrication sur une ligne
automatisée de production plastique

LISTE DE COMPÉTENCES

Coordonner les activités des opérateurs de production
Accompagner l'adaptation des opérateurs de production au poste de travail
Proposer des améliorations techniques ou organisationnelles d'une ligne de production plastique

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu :
a)
D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique, questionnaire professionnel,
questionnement à partir de production(s)
b)
d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat
c)
des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de formation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  le secteur de la plasturgie avec des entreprises transformant des matières thermoplastiques par des procédés
automatisés
•  les autres secteurs d'activités avec des entreprises fabriquant des composants en matière plastique, comme des
composants électriques, des pièces automobiles, des pièces médicales dans un atelier dit « intégré »

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Technicien plasturgie
•  technicien de production
•  technicien d'atelier
•  monteur-régleur
•  régleur
•  technicien-régleur

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Sans objet

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 591 €
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Familles professionnelles (FAP) E0X30 — Pilotes d'installation lourdes des industries de transformation
et d'énergie · tension 5/5 (Très élevée)
E2X40 — Ouvriers qualifiés des industries chimiques et plastiques ·
tension 4/5 (Élevée)
E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 20 926

Jugés difficiles à recruter 38 %

Emplois saisonniers 11 %

Familles professionnelles (FAP) E0X30 — Pilotes d'installation lourdes des industries de transformation
et d'énergie
E2X40 — Ouvriers qualifiés des industries chimiques et plastiques
E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury du titre est habilité par le représentant territorial compétent du ministère chargé de l'emploi. Il est composé de
professionnels du métier concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de l’Education)

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 10 064 €

Selon la branche 8 500 € – 12 040 €

Prise en charge Branches concernées

10 064 € Valeur par défaut · 209 branches

12 040 € CNPE de la Plasturgie et des Composites

10 714 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

9 000 € CPNE chimie

8 500 € CPNE Branche Caoutchouc

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 19/11/2025

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP6227
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NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP41535

CORRESPONDANCES (PAR BLOCS)

RNCP6227

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.travail-emploi.gouv.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35107/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 3

Parcours menés à terme 3

Taux d'achèvement 100 %

Période 03/2023 – 09/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 8

Montant total engagé 14 758 €

Coût moyen par dossier 1 845 €

Durée moyenne 153 h

Période 08/2020 – 09/2024

France compétences 53 %

Entreprise 47 %

Reste à charge titulaire 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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