Répertoire national des certifications professionnelles

Cadreur - opérateur de prises de vues

RNCP35131 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification
Code(s) NSF
Formacode(s)

Code(s) ROME

Type d'enregistrement
Date d'enregistrement

Date d'échéance

Niveau 5

323t

46281, 46277, 46247

L1505

Enregistrement sur demande
16/12/2020

16/12/2025

Certificateur(s)
3ISSUP - SIRET : 42879857300070

Partenaires habilités

4 organismes habilités, d'apres la liste publiée par France compétences : 4 a former et organiser I'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

3IS BORDEAUX 34505222900043 Former et organiser I'évaluation
3IS NANTES 34505222900050 Former et organiser I'évaluation
INSTIC / 3IS LYON 82439101500024 Former et organiser I'évaluation
INSTITUT INTERNATIONAL IMAGE SON 34505222900035 Former et organiser |'évaluation

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Le cadreur-opérateur de prises de vues congoit et créé les images pour une production cinématographique ou
télévisuelle. Il est en charge de toute la chaine de fabrication de I'image (préparation et tournage)

et de I'équipe image.

La certification permet d'identifier clairement les compétences associées a ce métier dans des secteurs composites
et en plein développement et de valider I'aptitude d'un candidat & I'exercer dans toutes ses diversifications.

ACTIVITES VISEES

« Conception artistique et technique de la mise en image d'un film

» Préparation des prises de vues d'un film de fiction ou d’une émission

» Réalisation

des essais de prise de vue d'un film de cinéma

 Prise de vue d'un film et supervision du traitement de l'image aprés tournage
 Prises de vues d'émissions et de contenu pour la télévision (direct,

condition de direct et reportage)

COMPETENCES ATTESTEES

"Conception artistique et technique de la mise en image d'un film"

» Analyser la demande artistique et évaluer les répercussions matérielles.
* Valider un découpage
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* Valider un storyboard

» Concevoir un plan d'éclairage

» Recueillir les éléments techniques relatifs aux nouvelles pratiques et aux nouveaux outils et se positionner
personnellement vis-a-vis des évolutions de son métier.

"Préparation des prises de vues d'un film de fiction ou d’'une émission”

+ Evaluer le besoin en nombre et en qualification des techniciens nécessaires pour le tournage d’'un film ou d’'une
émission donnés.

« Evaluer la qualification des techniciens proposés.

« Définir protocole de travail de la chaine prise de vues et le traitement en post production.

 |dentifier et lister le matériel, caméra, lumiére, machinerie, nécessaire.

» Estimer les codts globaux de location.

« Valider le choix des décors naturels

« Evaluer et valider l'ordre de tournage des différentes scénes

+ Evaluer les délais de préparation et d'installation, ménagés pour la prise de vue dans le plan de travail, pour
chacune des scénes.

« Remanier le plan de travail prévu en cas d’'impondérables.

"Réalisation des essais de prise de vue d'un film de cinéma"

 \érifier chez les loueurs, le bon fonctionnement des caméras, du matériel lumiére et du matériel machinerie avec
tous leurs accessoires et vérifier la fiabilité du matériel de sauvegarde.

« Eclairer et filmer une situation avec plusieurs réglages de lumiére différents

» Concevoir un éclairage test

« Etablir un protocole de réglages en fonction des normes du workflow.

» Concevoir plusieurs éclairages en

adéquation avec les choix artistiques de la mise en sceéne pour vérifier leur

rendu a I'image.

« Etablir un protocole de réglage de la caméra adapté pour chacun des effets spéciaux du film.

"Prise de vue d'un film et supervision du traitement de l'image aprés tournage"

« Coordonner I'équipe image

» Mettre en place le matériel de prise de vue avec I'aide des assistants et des machinistes.

» Mesurer la lumiére et la colorimétrie a I'aide des outils appropriés (cellule, spotmétre, astro ou

transvidéo, thermocolorimetre).

» Contréler le placement correct des sources de lumiere, au vu des positions et des déplacements des comédiens
pour vérifier la qualité de I'éclairage.

« Mettre en place le matériel de prise de vue (caméra, batterie, retour vidéo, optique), le matériel lumiéere et équiper
les projecteurs de filtres (gélatines, diffusion).

» Pour chacune des scenes, controler la conformité finale du dispositif de prise de vue et vérifier les réglages caméra.
e Contréler la composition du cadre, la mise au point, I'exposition, la fluidité des mouvements de caméra.

« Valider le travail de I'étalonneur

» Appliquer les régles de la photométrie et de la colorimétrie

"Prises de vues d'émissions et de contenu pour la télévision (direct, condition de direct et reportage)”

« Identifier les différentes parties de I'émission et leur durée respective, organiser les changements de positions de
caméras et établir un plan d'éclairage.

« Contréler le bon fonctionnement de chaque caméra et du matériel associé.

 Contréler le travail des électriciens

 Vérifier et tester les lumiéres et les caméras robotisées

 Controler le positionnement

des caméras et I'enchainement des éclairages d'une partie a l'autre de I'émission

« Contrdler en régie, les réglages des caméras et la programmation du pupitre lumiere

* Identifier les derniers

ajustements a faire en prise de vue avant tournage et les rectifier dans les temps impartis

» Concevoir la mise en image du

sujet, préparer le contenu des interviews, les différents plans

d’illustrations et rechercher les lieux de tournage.

« Eclairer les plans en utilisant la lumiére naturelle et/ou des lumiéres complémentaires

e Capter les sons en utilisant un micro
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» Penser au découpage en tournant

des images et tourner des plans raccords et rythmés

 Effectuer le dérushage des plans

d’illustrations et des interviews tournés

« Effectuer le montage du sujet en respectant la narration et la durée finale
et fournir un PAD dans le format de diffusion.

Blocs de compétences

RNCP35131BC01 — Coordonner I'équipe image (prises de vues, lumiére, électricité, machinerie)

LISTE DE COMPETENCES

En collaboration avec le réalisateur et le directeur de production :

C1.1. Constituer une équipe de techniciens images (prise de vue, lumiére, électriciens et machinistes) pour procéder
au tournage.

En autonomie?:

C1. 2. Concevoir un workflow, tenant compte des contraintes de production et de post production pour optimiser le
tournage.

C1.3. Donner des directives précises a I'équipe machinerie et a I'équipe lumiére pour mettre en place efficacement
les mouvements de caméra et les éclairages.

C1.4. Contréler les positions et mouvements de caméra ainsi que la position des éclairages pour s’assurer de la
précision de leur emplacement par rapport aux positions et déplacements des personnages.

C1. 5.Controler I'enregistrement correct des images et des sauvegardes afin de permettre le bon déroulement de la
post-production.

C1. 6. Coordonner et valider I'étalonnage pour s’assurer qu’il corresponde aux intentions du réalisateur.

MODALITES D'EVALUATION

L'évaluation se fait en conditions professionnelles reconstituées. Le candidat sélectionne et coordonne une équipe
image (caméra, lumiére, machinerie) et soumet différents réglages au réalisateur concernant la colorimétrie et la
photométrie dans le cadre d'une tournage d'un court-métrage de fiction et d'une série de 4 épisodes.

RNCP35131BC02 — Concevoir artistiquement et techniquement la mise en image d'un film et effectuer
les prises de vue

LISTE DE COMPETENCES

En collaboration avec le réalisateur et le directeur de production et en dirigeant I'équipe lumiére?:

C2.1 Etudier un scénario et lister les parametres artistiques et techniques directement liés a la mise en image pour
établir les listes de matériel, prise de vue, lumiére, machinerie.

C2.2Valider un découpage et un storyboard pour permettre une visualisation claire des scénes prévues.?

C2.3 Concevoir un plan d'éclairage pour diriger le travail des électriciens.

C2.4 Proposer un protocole de repérages selon des directives de production et de post production pour évaluer les
contingences ou problemes pratiques des lieux.

C2.5 Valider un plan de travail du point de vue des contraintes de prise de vue pour optimiser le tournage.

C2.6 Controler le matériel prise de vue et effectuer le protocole du keylight pour vérifier les réglages.

C2.7 Controler les tests de maquillages et de costumes pour vérifier leur rendu a I'image.

C2.8 Controler le protocole des effets spéciaux, liés a la prise de vue pour vérifier leur rendu.

C2.9 Placer la caméra et effectuer les mesures et les réglages pour garantir la qualité des prises de vue.

C2.10 Faire les ultimes réglages lumiere pour garantir la qualité des images.

C2.11 S'adapter aux ultimes directives de mise en scéne pour garantir le respect des intentions de mise en scéne.

En autonomie?:

C2.12 Assurer une veille sur I'évolution de matériel pour pouvoir suivre les évolutions et les actualités du secteur et
faire correspondre sa pratique professionnelle a la réalité du marché.

MODALITES D'EVALUATION

L'évaluation se fait en conditions professionnelles reconstituées, le candidat prépare et assure les prises de vues d'un
court-métrage de fiction et d'une série de 4 épisodes.

Soutenance a l'orale:

Le candidat présente et défend oralement un dossier de vieille reposant sur des entretiens avec des professionnels.
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RNCP35131BC03 — Effectuer les prises de vues d'émissions de télévision en direct ou conditions de
direct.

LISTE DE COMPETENCES

C3.1 Etudier un conducteur pour lister les parameétres techniques a mettre en place et a respecter pendant le
déroulement de I'’émission.

C3.2 Veérifier le bon placement des éclairages, multi caméras pour garantir la qualité des images.

C3.3 S'assurer que le dispositif, image, lumiére, machinerie soit conforme avec le déplacement des participants et
des présentateurs ou journalistes pour garantir le bon déroulement de I'enregistrement.

C3.4 Contrdler la bonne coordination des réglages entre le plateau et la régie pour garantir la fluidité du tournage.
MODALITES D'EVALUATION

L'évaluation se fait en conditions professionnelles reconstituées. Le candidat assure I'‘éclairage et la prise de vue
d'une émission de télévision multi-caméra.

RNCP35131BC04 — Concevoir artistiquement et techniquement un reportage mono-caméra

LISTE DE COMPETENCES

Prendre connaissance d’'un sujet et concevoir une mise en image en respectant une durée imposée pour respecter le
cahier des charges du commanditaire du sujet.

C4.1 Préparer les questions des interviews et prévoir différents plans d’illustrations pour optimiser le tournage.

C4.2 Rechercher des lieux de tournages, procéder aux repérages et demander les autorisations pour garantir le bon
déroulement du tournage.

C4.3 Etablir une liste de matériel et vérifier son bon fonctionnement pour optimiser le tournage.

C4.4 Tourner dans le temps imparti en faisant preuve de réactivité face aux imprévus pour garantir la qualité du sujet.
C4.5 Utiliser la lumiére naturelle et/ou mettre en place des lumiéres complémentaires pour garantir la qualité des
images enregistrées.

C4.6 Tourner des plans rythmés et raccords pour optimiser le dérushage et le montage.

C4.7 Utiliser un micro pour enregistrer les sons.

C4.8 Effecteur le dérushage et le montage du sujet dans le temps imparti, en respectant la narration et la durée finale
du sujet.

C4.9 Fournir un PAD dans le format de diffusion.

MODALITES D'EVALUATION

L'évaluation se fait en conditions professionnelles reconstituées, le candidat tourne et monte un reportage sur un
sujet imposé et dans une durée limitée.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

» Production cinématographique

 Production audiovisuelle

 Publicité

» Chaine de télévision

* Prestataire de service (loueur, production d'évenementiel)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

» Opérateur de prises de vues

» Cadreur-opérateur prises de vues

« Electricien — Machiniste

» Data-manager

 DIT (Digital Imaging Technician)

Pour acquérir les difféerentes compétences qui leur seront indispensables, les certifiés occuperont donc, souvent
alternativement comme de premieres marches, pendant les deux a quatre premieres années, les fonctions de :
e 3éme assistant (ou assistant-vidéo)

e 2éme assistant

 ler assistant

* électricien- machiniste
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lIs pourront ensuite évoluer vers un poste de cadreur-opérateur mais aussi chef opérateur opérateur
prises de vues.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Aucune réglementation n'est requise. Toutefois I'habilitation électrique B1V est de plus en plus recommandée par
certains organismes de la profession.

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Treés faible (1/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-durabilité de I'emploi, Lien formation-
emploi

Salaire médian (mensuel) 2500 €

Diplome le plus fréquent Dipldme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en

communication et information (16 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) U1X80 — Professionnels des spectacles - tension 1/5 (Tres faible)
Projets de recrutement (BMO 2026) 28 833

Jugés difficiles a recruter 10 %

Emplois saisonniers 31 %

Familles professionnelles (FAP) U1X80 — Professionnels des spectacles

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Dans le cadre d'une formation sous statut éléve ou étudiant: étre titulaire d'un dipldme ou d'une certification de niveau
4.

Dans le cadre d'une VAE: pouvoir justifier d'au moins une année d'expérience (continue ou non) d'activité
professionnelle en relation avec le contenu de la certification visée (opérateur de prises de vues — cadreur, assistant-
opérateur, DIT (Digital Imaging Technician), data manager, machiniste, chef-machiniste, électricien, chef-électricien et
chef opérateur).

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury de certification est composé d’au moins 4 membres, dont la moitié est issue de I'équipe éducative et
pédagogique de 3iS SUP, et dont l'autre moitié est extérieure. Une partie des membres est représentant d'un des
métiers visés par la certification ; I'autre est représentant d’'un employeur d’'un des secteurs visés. Le président du
jury est désigné parmi I'une des personnalités extérieures.

Pourcentage de membres extérieurs a I'autorité délivrant la certification : 50%.

Répartition des représentants des salariés et des employeurs : 50%

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

Le jury de certification est composé d’au moins 4 membres, dont la moitié est issue de I'équipe éducative et
pédagogique de 3iS SUP, et dont l'autre moitié est extérieure. Une partie des membres est représentant d'un des
métiers visés par la certification ; l'autre est représentant d’'un employeur d’'un des secteurs visés. Le président du
jury est désigné parmi I'une des personnalités extérieures.

Pourcentage de membres extérieurs a I'autorité délivrant la certification : 50%.

Répartition des représentants des salariés et des employeurs : 50%
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Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 10861 €

Selon la branche 9184 €-11046 €

Prise en charge Branches concernées

10861 € Valeur par défaut - 210 branches

11 046 € CPNEF Spectacle Vivant, CPNEF de l'audiovisuel

9184 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat
Base légale

Date de décision 16/12/2020

Durée de I'enregistrement 5 ans

Date d'échéance de I'enregistrement 16/12/2025

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans
2018 56 0 85 % 67 %
2017 63 0 85 % 67 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP31976

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP41660

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://www.3is.fr/formation/bac3-cinema-audiovisuel/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35131/
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