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Partenaires habilités
25 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 19 à former et organiser l'évaluation et 6 à
former.

Organisme SIRET Habilitation

AFPA ENTREPRISES 824092688000
12

Former

AFPA ENTREPRISES 824092688000
53

Former

AFPA ENTREPRISES 824092688002
10

Former

AFPA ENTREPRISES 824092688002
51

Former

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142003
06

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142005
79

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142007
28

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142011
89

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142014
78

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142015
85

Former et organiser
l'évaluation

Liste complète des 25 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rncp35306-tailleur-de-pierre/partenaires
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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Le tailleur de pierre intervient dans l'ensemble des étapes de transformation et de mise en œuvre définitive d'un bloc
de pierre. A partir de tranches ou de blocs, il tire des blocs capables qu'il taille en éléments finis en pierre de taille. Il
appareille les pierres et éléments entre eux et trace les épures d'ensembles composés. Il pose, en neuf ou en
restauration, des pierres de structure ou de décoration et assure toutes les mesures de coffrage et d'étaiement
nécessaire aux opérations de pose ou de reprise en sous-œuvre. Il ravale les façades en pierre en utilisant les
procédés correspondant à la nature du parement et réalise des enduits au mortier de chaux.

ACTIVITÉS VISÉES

Ces activités s'effectuent à partir de consignes orales et de documents graphiques tels que fiche de débit, calepin,
plan de pose.
Le tailleur de pierre intervient sous l'autorité d'un responsable, en atelier pour les activités de débit et de
transformation des blocs bruts en éléments finis, en chantier pour les activités de pose et de ravalement.
Les conditions d'exercice du travail en atelier sont : horaires réguliers, lieu de travail unique, travail sur poste fixe,
environnement bruyant et souvent poussiéreux dû aux machines.
Le travail sur chantier implique des déplacements quotidiens. Les horaires sont en principe réguliers. Les conditions
de travail impliquent l'utilisation fréquente d'échafaudages et une exposition aux intempéries.
Dans les deux cas, des manutentions de charges importantes sont fréquentes à l'occasion de bardage des blocs,
stockage et déstockage des éléments finis, montage d'échafaudage.
Le tailleur de pierre tient l'emploi dans le respect des règles de sécurité individuelles et collectives et, s'il existe, en
application du PPSPS, sinon du plan de prévention.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1. Poser des éléments en pierre
•  Construire des maçonneries en pierre
•  Construire des maçonneries en moellons
•  Poser des éléments de couverture de baie
•  Remplacer un élément de structure en pierre
•  Poser des éléments décoratifs en pierre
2. Ravaler une façade en pierre
•  Monter des échafaudages à cadre préfabriqué
•  Nettoyer une façade en pierre par lavage, hydro-sablage, gommage, piquage ou retaille
•  Déjointoyer, rejointoyer une façade en pierre
•  Réaliser des enduits traditionnels type « monuments historiques »
3. Transformer un bloc de pierre en élément de pierre de taille fini
•  Extraire d'un document graphique les informations permettant de caractériser un bloc capable
•  Débiter un bloc capable
•  Tracer l'épure d'un élément composé
•  Mettre une pierre à dimension
•  Tailler des moulures
•  Mettre en stock des éléments finis

Blocs de compétences

RNCP35306BC01 — Poser des éléments en pierre

LISTE DE COMPÉTENCES

Construire des maçonneries en pierre
Construire des maçonneries en moellons
Poser des éléments de couverture de baie
Remplacer un élément de structure en pierre
Poser des éléments décoratifs en pierre

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu :
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a)
D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique, questionnaire professionnel,
questionnement à partir de production(s)
b)
d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat
c)
des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de formation

RNCP35306BC02 — Ravaler une façade en pierre

LISTE DE COMPÉTENCES

Monter des échafaudages à cadre préfabriqué
Nettoyer une façade en pierre par lavage, hydro-sablage, gommage, piquage ou retaille
Déjointoyer, rejointoyer une façade en pierre
Réaliser des enduits traditionnels type « monuments historiques »

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu :
a)
D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique, questionnaire professionnel,
questionnement à partir de production(s)
b)
d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat
c)
des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de formation

RNCP35306BC03 — Transformer un bloc de pierre en élément de pierre de taille fini

LISTE DE COMPÉTENCES

Extraire d'un document graphique les informations permettant de caractériser un bloc capable
Débiter un bloc capable
Tracer l'épure d'un élément composé
Mettre une pierre à dimension
Tailler des moulures
Mettre en stock des éléments finis

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu :
a)
D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique, questionnaire professionnel,
questionnement à partir de production(s)
b)
d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat
c)
des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de formation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  Restauration pierre de taille et maçonnerie monuments historiques. Qualibat 2194
•  Maçonnerie monuments historiques Qualibat 2192
•  Rénovation bâti ancien
•  Ravalement
•  Taille de pierre et marbrerie
•  Fabrication et pose de cheminée
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Tailleur de pierre
•  Maçon tailleur de pierre
•  Marbrier
•  Graveur sur pierre
•  Sculpteur ornemaniste

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Article R. 4323-69 du code du travail : obligation de formation adéquate pour le montage et le démontage des
échafaudages
Recommandation R. 408 de la Caisse nationale de l'assurance maladie des travailleurs salariés (CNAMTS) du 10 juin
2004 relative à la prévention des risques liés au montage, à l'utilisation et au démontage des échafaudages de pied

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Intensité d'embauche, Manque de main-
d'œuvre disponible

Familles professionnelles (FAP) B1X38 — Professionnels du travail de la pierre et des matériaux
associés · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 771

Jugés difficiles à recruter 82 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) B1X38 — Professionnels du travail de la pierre et des matériaux
associés

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury du titre est habilité par le représentant territorial compétent du ministère chargé de l'emploi. Il est composé de
professionnels du métier concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de l’Education)

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7 059 €

Selon la branche 6 917 € – 7 200 €

Prise en charge Branches concernées

7 059 € Valeur par défaut · 211 branches

7 200 € CPNE conjointes du bâtiment et des travaux publics

6 917 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat
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Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 23/03/2024

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1813

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP38550

CORRESPONDANCES (PAR BLOCS)

RNCP1813

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.travail-emploi.gouv.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35306/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 3

Parcours menés à terme 3

Taux d'achèvement 100 %

Période 10/2022 – 06/2023

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 5

Montant total engagé 6 612 €

Coût moyen par dossier 1 322 €

Durée moyenne 110 h

Période 06/2022 – 05/2023

France compétences 100 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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