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Partenaires habilités
9 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 9 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ASSOCIATION FAMILIALE DE GESTION DULYCEE HORTICOLE DE
LYON PRESSIN

335093977000
15

Former et organiser
l'évaluation

BOUGAINVILLE 197714363000
11

Former et organiser
l'évaluation

ISETA - ECA 776603060000
18

Former et organiser
l'évaluation

LEGTA 195933957000
19

Former et organiser
l'évaluation

LEGTA DE VENDOME 194100186000
15

Former et organiser
l'évaluation

LEGTPA ALBI 198101214000
15

Former et organiser
l'évaluation

LPA DE THURE 198608184000
18

Former et organiser
l'évaluation

LYCEE D' ENSEIGNEMENT GENERAL TECHNOLOGIQUE ET 191902444000
14

Former et organiser
l'évaluation

LYCEE HORTICOLE ET PAYSAGER D'EVREUX 192711075000
15

Former et organiser
l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La présente certification atteste d'une qualification professionnelle spécialisée, centrée sur la maîtrise d’activités
techniques spécifiques qui requièrent des savoirs, savoir-faire, gestes et comportements professionnels spécialisés.
Ces activités peuvent être exercées dans différents emplois, dans des configurations variées, quels que soient le
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statut ou la place du titulaire dans l’organigramme de l’entreprise.
L'option rénovée « sols sportifs engazonnés » vise l'acquisition de compétences relatives à des activités liées à
l’installation et à l’entretien de terrains de sport engazonnés mobilisées, selon le cas, dans des emplois d’ouvrier /
ouvrière ou chef(fe) d’équipe paysagiste dans des entreprises privées ou des collectivités.
La certification présentée prend en compte les nouveaux enjeux qui impactent les métiers visés.
Les principales évolutions retenues pour ce certificat de spécialisation sont :
Les effets du changement climatique :
Comme tout secteur professionnel, le secteur du sport fait face aux enjeux du changement climatique. Pour y
répondre, des innovations et des adaptations dans ce domaine voient le jour. Des solutions favorisant le
développement durable sont ainsi développées, tant en termes d’infrastructures que d’évènements.
Les attentes sociétales et le lien entre sport et santé porté par les politiques publiques :
Le contexte actuel encourage une pratique sportive plus fréquente et accessible à tous. Cela implique pour les
municipalités, les organisations sportives, les fédérations ou encore les associations, de faire en sorte que le désir de
pratiques sportives des citoyens ne soient pas entravés par les effets du changement climatique, comme par exemple
un excès ou un déficit hydrique sur un terrain de football.
Les valeurs portées par le sport :
Ces valeurs sont liées avec les objectifs du développement durable par leur caractère universel. Dans milieu sportif, la
sensibilisation aux solutions durables et aux bonnes pratiques est facilitée par l’écho médiatique que rencontre les
évènements sportifs. Par exemple, la candidature de la ville de Paris pour l’organisation des Jeux Olympiques et
Paralympiques en 2024 a notamment été retenue pour son ambition de proposer des Jeux d’une durabilité inédite et
ainsi voir déferler une « vague verte » dans le monde du sport.
La fréquence des phénomènes météorologiques extrêmes (canicules, inondations, …) :
Ces phénomènes incitent les pouvoirs publics à durcir la réglementation sur la prévention des risques naturels. Une
attention particulière est également portée à la protection des espaces et à leur capacité à stocker du carbone. Les
professionnels du secteur sportif sont donc amenés à repenser la création et l’entretien des espaces dédiés aux
pratiques sportives en intégrant la notion de durabilité. Par exemple, le recours à des dispositifs d’arrosage économes
en eau ou à des opérations mécaniques adaptées comme le sous-solage permettent de mieux gérer la
consommation en eau des installations.
Dans le même temps, les règlements définis par les fédérations sportives en matière de classement et de conditions
d’installation des surfaces sportives ainsi que le développement d’un sport « évènementiel » et médiatisé, imposent
aux services techniques en charge de l’entretien de ces surfaces de répondre à des cahiers des charges strictes
sous peine de sanctions financières.
Les applications du numérique
Le numérique et les nouvelles technologies permettent aux professionnels du secteur de répondre à certains défis
environnementaux et d’améliorer la qualité des surfaces engazonnées.

ACTIVITÉS VISÉES

L’entretien et l’installation des sols sportifs engazonnés sont majoritairement réalisés par des salariés d’entreprises
spécialisées du paysage, des employés des services espaces verts des collectivités ou des jardiniers de golf.
Les activités visées par le CS "Sols sportifs engazonnés" sont :
•  l'entretien des sols sportifs
•  l'entretien des matériels, des installations et des équipements
•  la réalisation de travaux de rénovation ou d'installation d'un sol sportif

COMPÉTENCES ATTESTÉES

C1 : Préparer l’entretien d’un terrain sportif engazonné
C2 : Réaliser l’entretien des sols sportifs engazonnés
C3 : Assurer les travaux de régénération d’un terrain sportif engazonné

Blocs de compétences

RNCP35398BC01 — Préparer l’entretien d’un terrain sportif engazonné

LISTE DE COMPÉTENCES

C1.1 : Opérationnaliser le planning des interventions d’entretien d’un terrain sportif engazonné
C1.2 : Effectuer le suivi du matériel d’entretien d’un terrain sportif engazonné
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MODALITÉS D'ÉVALUATION

Evaluation en situation professionnelle

RNCP35398BC02 — Réaliser l’entretien des sols sportifs engazonnés

LISTE DE COMPÉTENCES

C2.1 : Réaliser les travaux d’entretien courant d’un sol sportif engazonné
C2.2 : Réaliser les travaux d’entretien spécifique d’un sol sportif engazonné

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Evaluation en situation professionnelle

RNCP35398BC03 — Assurer les travaux de régénération d’un terrain sportif engazonné

LISTE DE COMPÉTENCES

C3.1 : Réaliser les travaux de réfection de l’infrastructure d’un sol sportif
C3.2 : Mettre en place la couche de jeu d’un sol sportif engazonné

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Evaluation en situation professionnelle

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entretien, régénération et installation de sols sportifs

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les activités prises en compte dans ce certificat de spécialisation peuvent s’exercer dans différents emplois, dans des
configurations variées, indépendamment du statut et de la place des titulaires dans organigramme de l’entreprise.
Les appellations fréquentes des emplois concernés par le certificat de spécialisation sont :
•  Jardinier
•  Jardinier Intendant
•  Ouvrier spécialisé en entretien des terrains de sports

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Non-attractivité salariale, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1 600 €

Familles professionnelles (FAP) A1X41 — Jardiniers des espaces verts et naturels · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 30 695

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 29 %

Familles professionnelles (FAP) A1X41 — Jardiniers des espaces verts et naturels

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
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Le jury, présidé par un fonctionnaire de catégorie A membre de l'enseignement agricole public, est désigné par le
directeur régional de
l'alimentation, de l'agriculture et de la forêt. Il est souverain dans
ses délibérations prises dans le cadre de la réglementation en vigueur.
Les membres du jury sont choisis paritairement parmi :
•  des membres de l'enseignement et de la formation professionnelle
aux métiers de l'agriculture, de la forêt, de la nature et des
territoires. Les membres de l'enseignement et de la formation
professionnelle agricoles publics doivent représenter au moins la moitié
de cette catégorie ;
•  des professionnels du secteur d'activité concerné par le certificat
de spécialisation agricole, à parité employeurs et salariés, sauf
dispositions particulières prévues dans l'arrêté de création de l'option
du certificat de spécialisation agricole.
Le jury, en tant que de besoin, peut s'adjoindre à titre consultatif des
experts spécialisés.

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 9 021 €

Selon la branche 7 626 € – 9 718 €

Prise en charge Branches concernées

9 021 € Valeur par défaut · 210 branches

9 718 € CPNE de l'agriculture, CPNEF du golf

7 626 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/04/2026

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP3857

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP41901

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://chlorofil.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35398/
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