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Partenaires habilités
24 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 20 à former et organiser l'évaluation et 4 à
former.

Organisme SIRET Habilitation

AFORP FORMATION (CFAI) 775728454002
05

Former et organiser
l'évaluation

AFPA ENTREPRISES 824092688000
12

Former

AFPA ENTREPRISES 824092688000
53

Former

AFPA ENTREPRISES 824092688001
37

Former

AFPA ENTREPRISES 824092688002
44

Former

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142000
25

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142001
08

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142005
12

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142005
79

Former et organiser
l'évaluation

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE
DES ADULTES

824228142010
07

Former et organiser
l'évaluation

Liste complète des 24 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rncp35530-technicien-de-bureau-d-etudes-en-
electricite-des-batiments/partenaires
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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Le technicien de bureau d'études en électricité produit les dossiers techniques d'étude du lot électricité dans des
bâtiments à usages d'habitation, tertiaire ou industriel. Ces dossiers sont nécessaires à la définition et l'exécution des
travaux d'installation, et transmis aux organismes de vérification et au maître d'ouvrage pour assurer l'exploitation et
la maintenance du bâtiment.

ACTIVITÉS VISÉES

Pour ce faire, il élabore et met à jour les documents d'études puis procède à la mise en forme de dossiers composés
de synoptiques, plans d'implantation et de distribution, schémas électriques, notes de calcul de dimensionnement,
nomenclatures de matériels, métrés et spécifications techniques…
Il diffuse les dossiers sur supports numériques et papier aux organismes chargés de leur vérification et aux équipes
de réalisation.
Lorsque le projet est traité en méthodologie BIM, il modélise les installations électriques dans la maquette numérique
du bâtiment.
Le technicien est placé sous la direction du responsable du BE qui répartit sa charge de travail, et il reçoit
généralement ses consignes d'un chargé d'affaires ou d'un projeteur qui contrôlera sa production.
Sa fonction l'amène à être en contact avec les différents services de son entreprise, les fournisseurs et fabricants de
matériel, ainsi qu'avec le client ou ses représentants (maîtrise d'œuvre, bureaux de contrôle, coordinateurs, BIM
manageur et coordinateur BIM…).
Il exerce cette activité en bureau d'études de conception ou d'exécution, dans une entreprise d'installation électrique
ou dans un cabinet d'ingénierie. Il travaille dans les locaux de son agence, essentiellement sur un poste informatique
de DAO/CAO, suivant des horaires fixes mais le respect des délais et la charge de travail peuvent ponctuellement
conduire à des dépassements. En fonction de la nature et de l'importance du projet traité, il opère seul ou en équipe,
et peut se retrouver à gérer les dossiers de plusieurs affaires simultanément. Des déplacements sont demandés
occasionnellement pour effectuer des relevés sur site ou participer à des réunions de clarification technique.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1. Réaliser en DAO les dossiers d'installation électrique de bâtiments
•  Constituer le dossier d'installation électrique d'un bâtiment et en assurer la diffusion
•  Etablir les documents quantitatifs et de métrés du matériel de l'installation électrique d'un bâtiment
2. Réaliser en CAO les études d'installation électrique de bâtiments
•  Réaliser l'étude de l'installation électrique d'un immeuble collectif d'habitation
•  Réaliser l'étude de l'installation électrique courants forts d'un local tertiaire
•  Réaliser l'étude de principe des systèmes incendie, des réseaux courants faibles et des automatismes d'un
bâtiment
3. Modéliser en BIM les installations électriques dans la maquette numérique de bâtiments
•  Intégrer les objets électriques dans la maquette numérique 3D d'un bâtiment
•  Générer les livrables d'étude d'une installation électrique dans une démarche BIM

Blocs de compétences

RNCP35530BC01 — Réaliser en DAO les dossiers d'installation électrique de bâtiments

LISTE DE COMPÉTENCES

Constituer le dossier d'installation électrique d'un bâtiment et en assurer la diffusion
Etablir les documents quantitatifs et de métrés du matériel de l'installation électrique d'un bâtiment

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu :
a)
D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique, questionnaire professionnel,
questionnement à partir de production(s)
b)
d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat
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c)
des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de formation.

RNCP35530BC02 — Réaliser en CAO les études d'installation électrique de bâtiments

LISTE DE COMPÉTENCES

Réaliser l'étude de l'installation électrique d'un immeuble collectif d'habitation
Réaliser l'étude de l'installation électrique courants forts d'un local tertiaire
Réaliser l'étude de principe des systèmes incendie, des réseaux courants faibles et des automatismes d'un bâtiment

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu :
a)
D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique, questionnaire professionnel,
questionnement à partir de production(s)
b)
d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat
c)
des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de formation.

RNCP35530BC03 — Modéliser en BIM les installations électriques dans la maquette numérique de
bâtiments

LISTE DE COMPÉTENCES

Intégrer les objets électriques dans la maquette numérique 3D d'un bâtiment
Générer les livrables d'étude d'une installation électrique dans une démarche BIM

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu :
a)
D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la session,
éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique, questionnaire professionnel,
questionnement à partir de production(s)
b)
d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat
c)
des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de formation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  Les bureaux d'études de conception ou bureaux d'études techniques (BET)
•  Les entreprises d'installation électrique (majors, PME, artisanales)
•  Les cabinets d'ingénierie spécialisés (automatismes du bâtiment, énergies renouvelables, réseaux informatiques et
de communication)
•  Les bureaux d'études ou les services travaux neufs de sites industriels ou tertiaires (hôpitaux, groupes d'hôtellerie,
grande distribution)
•  Les agences de travail temporaire (éventuellement spécialisées en BE)
•  Les services techniques des collectivités territoriales
•  Les services d'assistance technique des distributeurs et fabricants de matériels électriques

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Dessinateur en électricité
•  dessinateur d'étude en électricité
•  technicien d'étude en électricité
•  dessinateur DAO électrique
•  dessinateur-projeteur en électricité
•  chargé d'études en électricité
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RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Lorsque l'entreprise charge le technicien de bureau d'études d'effectuer des relevés sur site, l'employeur doit délivrer
au salarié après qu'il a suivi une formation à la prévention du risque électrique une habilitation BE Mesurage, H0
(articles R. 4544-3, R. 4544-9 et R. 4544-10 du code du travail).

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 3 039 €

Familles professionnelles (FAP) B6X72 — Dessinateurs en bâtiment et en travaux publics · tension 5/5
(Très élevée)
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X91 — Techniciens du dessin industriel · tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 7 190

Jugés difficiles à recruter 55 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) B6X72 — Dessinateurs en bâtiment et en travaux publics
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP
H0X91 — Techniciens du dessin industriel
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury du titre est habilité par le représentant territorial compétent du ministère chargé de l'emploi. Il est composé de
professionnels du métier concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de l’Education)

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 8 500 €

Selon la branche 7 600 € – 8 688 €

Prise en
charge

Branches concernées

8 500 € Valeur par défaut · 210 branches
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8 688 € CPNE de l'ingénierie, des services informatiques et du conseil, CPNEFP dans les établissements
d'enseignement privés sous contrat

7 600 € CPNE conjointes du bâtiment et des travaux publics

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 17/05/2026

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1815

CORRESPONDANCES (PAR BLOCS)

RNCP1815

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.travail-emploi.gouv.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35530/

Se former en apprentissage

Formations en apprentissage 1

Organismes gestionnaires (CFA) 1

Organismes formateurs 1

Régions couvertes 1

Départements couverts 1

Organismes certifiés Qualiopi 1

Sessions de 11/2025 à 05/2027

Catalogue des formations en apprentissage — réseau des Carif-Oref. Sans frais pour l'alternant : formation financée par l'OPCO de la
branche (NPEC).

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 2

Parcours menés à terme 2

Taux d'achèvement 100 %

Période 10/2022 – 09/2024

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 2

Montant total engagé 15 598 €
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Coût moyen par dossier 7 799 €

Durée moyenne 544 h

Période 07/2022 – 11/2023

Reste à charge titulaire 58 %

France compétences 42 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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