
Répertoire national des certifications professionnelles

Agent de protection rapprochée
RNCP35550   ·   RNCP   ·   Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Code(s) NSF 344

Formacode(s) 42812

Code(s) ROME K2503

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 19/04/2021

Date d'échéance 19/04/2024

Certificateur(s)
SECOPROTEC   ·   SIRET : 79087357400020

Partenaires habilités
6 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 6 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

AENEAS CONSEIL 47961918100049 Former et organiser l'évaluation

AZ SECURITE CONSEIL FORMATION 88329724400021 Former et organiser l'évaluation

NCO FORMATIONS GLOBALES 80019207200018 Former et organiser l'évaluation

NOUVEL R FORMATION 80254529300028 Former et organiser l'évaluation

SECOPROTEC 79087357400046 Former et organiser l'évaluation

SI.FIPS NOUVELLE AQUITAINE 90107720600018 Former et organiser l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La certification vise à attester des compétences nécessaires à l'exercice de la profession d'agent de protection
rapprochée (agent de protection physique de personnes) et s'inscrit dans l’accroissement des missions confiées aux
sociétés de sécurité privée.

ACTIVITÉS VISÉES

L’agent de protection rapprochée :
•  organise, prépare et assure la sécurité d’une personne quel que soit le lieu et lors de ses déplacements, quel que
soit le moyen de transport, tout en respectant la législation et la réglementation du pays dans lequel il se trouve, dans
un contexte national, européen ou mondial, avec des menaces potentielles avérées ou pas et dans des situations
sécuritaires pouvant être dégradées
•  fait une analyse des risques potentiels sur les itinéraires empruntés ainsi que les lieux de destination
•  sécurise les déplacements à pied en mettant en oeuvre les techniques d'escorte et d'observation
•  sécurise les déplacements en véhicule en mettant en oeuvre les techniques adaptées - gère les conflits en utilisant
les techniques adaptées
•  assure l'intégrité physique de la personne à protéger en utilisant les techniques de défense et d'immobilisation
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•  sécurise un site en contrôlant et gérant les accès par des moyens de détection, physique ou mécanique en tenant
compte de la menace terroriste
•  sécurise un véhicule par une fouille et par les techniques de dépoussiérage
•  réalise les gestes de premiers secours et de secours tactique
•  exécute de façon efficace les premiers secours sur une victime en attendant les secours et les gestes de secours
tactique d'urgence dans une situation pouvant être dégradée ou en environnement hostile

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Recueillir les renseignements sur la personne à protéger
Faire une analyse de la menace et définir un dispositif adapté
Utiliser l'outil informatique et les différents moyens de transmission et de collecte de l'information
Assurer le rôle du précurseur et du recueil
Recueillir
les informations relatives à l'environnement juridique du pays d'évolution
Collaborer dans un dispositif de protection avec les forces publiques
Connaitre le rôle de chacun, savoir se positionner
Appliquer les techniques d'escorte en fonction des lieux d'évolution (portes, escaliers, ascenseur, foule, magasins.....)
Utiliser les termes professionnels adaptés à la situation
Appliquer les techniques d'évacuation
S'adapter au protocole, aux spécificités culturelles et à la législation du pays - identifier les risques potentiels
Appliquer les techniques de freinage d'urgence et de transferts de masse
Appliquer les techniques de surveillance et de contre-filature
Appliquer les techniques adaptées à la conduite en convoi
Maîtriser les techniques avec l'accompagnement d'une moto
Positionner les véhicules en vue d'une évacuation
Identifier les personnes potentiellement dangereuses
Analyser une situation conflictuelle
Maîtriser les techniques d'interpellation d'une personne dans le respect de la législation
Effectuer une palpation de sécurité
Appliquer les techniques de défense et d'immobilisation
Alerter les secours
Assurer les gestes de secours en fonction de l'état de la ou des victimes avec les matériels appropriés
Identifier les blessures dans le cadre du secours tactique
Appliquer les protocoles SAFE-ABC, MARCHE RYAN en tenant compte du CARE UNDER-FIRE, Tactical Field Care
et du tactical Evacuation Care
Assurer les gestes de secours dans un environnement hostile
Assurer l'évacuation de la victime avec les techniques appropriées
Intervenir lors d'un début d'incendie avec les matériels appropriés
Appliquer les techniques de base de la protection des données informatique et cellulaire
Maîtriser l'utilisation des matériels de détection lors d'une fouille de locaux
L'ensemble de ces compétences étant mises en œuvre dans le respect des dispositions du Code pénal (légitime
défense, l'omission d'empêcher un crime ou un délit, la non assistance à personne en danger, l'usurpation de
fonctions, l'atteinte aux systèmes de traitement automatisés, l'appropriation frauduleuse), du Code de procédure
Pénale ( les conditions de l'interpellation et de la rétention d'une personne, les juridictions pénales), du Code civil (le
respect de la vie privée, le respect, le respect du droit de propriété, les juridictions civiles), du livret VI du Code de la
sécurité intérieure et du Code de Déontologie, du Code du travail et de la Convention collective de la branche.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteur public ou privé - société de sécurité privée

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Agent de protection rapprochée
•  Agent de protection physique de personnes - Garde du corps
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RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Code de la Sécurité Intérieure Livre VI portant sur les activités de sécurité privée.
Code de déontologie des personnes physiques ou morales exerçant des activités de sécurité privées.Arrêté du 27
juin 2017 modifié par l'arrêté du 28 septembre 2018 portant cahier des charge applicable à la formation initiale aux
activités de sécurité privée.
Arrêté du 1er juillet 2016 relatif à la certification des organismes de formation aux activités privées de sécurité et aux
activités de recherches privées.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Non-attractivité salariale, Intensité d'embauche, Inadéquation
géographique

Salaire médian (mensuel) 1 700 €

Familles professionnelles (FAP) T3X61 — Agents de sécurité et de surveillance · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 24 576

Jugés difficiles à recruter 48 %

Emplois saisonniers 23 %

Familles professionnelles (FAP) T3X61 — Agents de sécurité et de surveillance

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Détenir une autorisation préalable d'autorisation d'entrée en formation délivrée par le
CNAPS (casier judiciaire compatible avec l'emploi) - détenir le permis de conduire B - certificat médical de non contre
indication à la pratique du sport - pratique de l'anglais
•  maîtrise du français (niveau B1).

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Deux membres externes : un professionnel en protection rapprochée (employeur / dirigeant) ayant au moins deux ans
d'expérience (président de jury) et un professionnel en protection rapprochée (salarié) ayant au moins deux ans
d'expérience (conforme à l' arrêté du 1er juillet 2016 relatif a la certification des organismes de formation aux activités
privées de sécurité et aux activités de recherches privées).

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7 772 €

Selon la branche 7 772 € – 7 934 €

Prise en charge Branches concernées

7 772 € Valeur par défaut · 212 branches
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7 934 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

Base légale

Date de décision 19/04/2021

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 19/04/2024

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2018 14 0 84 % 72 %

2017 18 0 73 % 86 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP19181

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP41788

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://secoprotec.com/formations-protection-rapprochee/formation-agent-de-protection-rapprochee/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35550/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 43

Parcours menés à terme 43

Taux d'achèvement 100 %

Période 05/2022 – 07/2024

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 64

Montant total engagé 222 045 €

Coût moyen par dossier 3 469 €

Durée moyenne 297 h

Période 05/2021 – 04/2024

France compétences 57 %

France Travail 35 %
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Reste à charge titulaire 7 %

Entreprise 1 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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