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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Code(s) NSF 331s

Formacode(s) 43494
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Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 17/06/2021

Date d'échéance 17/06/2024

Certificateur(s)
CMA FRANCE   ·   SIRET : 18750004600011

Partenaires habilités
14 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 12 à former et organiser l'évaluation et 2 à
former.

Organisme SIRET Habilitation

ASS FORMAT PROFESS PERMANENTE 7792192030
0022

Former

CAMPUS DES METIERS DE MOSELLE 1857220480
0153

Former et organiser
l'évaluation

CFA HILAIRE DE CHARDONNET 3144807240
0017

Former

CHAMBRE DE METIERS D'ALSACE 1867022390
0093

Former et organiser
l'évaluation

CHAMBRE DE METIERS ET DE L ARTISANAT 1897401110
0019

Former et organiser
l'évaluation

CHAMBRE DE METIERS ET DE L ARTISANAT DE LA REGION OCCITANIE,
PYRENEES-MEDITERRANEE

1300279310
0018

Former et organiser
l'évaluation

CHAMBRE DE METIERS ET DE L'ARTISANAT DE REGION BRETAGNE 1300279490
0010

Former et organiser
l'évaluation

CHAMBRE DE METIERS ET DE L'ARTISANAT DE REGION HAUTS-DE-
FRANCE

1300237400
0439

Former et organiser
l'évaluation

CHAMBRE DE METIERS ET DE L'ARTISANAT DE REGION ILE-DE-FRANCE 1300279720
0012

Former et organiser
l'évaluation

CHAMBRE DE METIERS ET DE L'ARTISANAT DE REGION NORMANDIE 1300279980
0017

Former et organiser
l'évaluation

Liste complète des 14 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rncp35664-prothesiste-dentaire-
btm/partenaires
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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La profession de prothésiste dentaire connaît une forte évolution technique en lien avec les technologies et le monde
médical.
Les techniques de conception et de fabrication assistée par ordinateurs (CAO/CFAO) ont modifié l’exercice quotidien
de ce métier.
La certification est destinée à satisfaire les besoins en compétences des entreprises artisanales du secteur, qui cible
des professionnels hautement qualifiés pouvant intervenir des procédés de fabrication variés ainsi que des
professionnels, à la fois capable de :
•  préparer leur intervention à travers la prescription fournie et l’étude de faisabilité du projet,
•  exécuter, et faire exécuter, le chantier, tout en assurant le suivi et le contrôle technique dudit chantier,
•  clôturer ce même chantier, en s’assurant de la conformité des travaux réalisés,
•  réaliser les interventions de réparation ou d’ajustement
•  accompagner le dirigeant dans la gestion de l’activité de l’entreprise

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités visées par la certification sont les suivantes :
•  Etude de la demande du prescripteur
•  Conception de la prothèse dentaire et préparation des supports
•  Préparation des équipes à la fabrication de prothèses dentaires
•  Préparation du laboratoire et du poste de travail
•  Fabrication de différents types de prothèses
•  Contrôle de conformité des DMSM réalisés
•  Ajustement et réparation des dispositifs médicaux sur mesure (DMSM)
•  Accompagnement des équipes dans leur activité professionnelle
•  Valorisation et promotion de l’activité du laboratoire

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les compétences visées par la certification sont les suivantes :
•  Réaliser l’étude préalable à la réalisation de la prothèse dentaire
•  Analyser des modèles coulés ou des empreintes numériques
•  Enregistrer l’étude de faisabilité en produisant les fiches afférentes
•  Concevoir les maîtres modèles et antagonistes de manière traditionnelle et par CFAO
•  Elaborer le schéma directeur en exploitant les différents paramètres du diagnostic prothétique
•  Organiser la production de prothèses en fonction du schéma directeur
•  Identifier les risques professionnels au sein du laboratoire
•  Appliquer les règles de sécurité pour soi et son équipe
•  Préparer le poste de travail des opérateurs
•  Planifier les achats à moyen et long terme
•  Assurer le contrôle et le suivi des stocks
•  Fabriquer de manière traditionnelle et en CFAO des prothèses fixées, amovibles complètes (PAC) maxillo-
mandibulaire et partielles (PAP), à infrastructure métallique (PAPIM) avec finition résine
•  Effectuer des transformations de maquettes issues de la technique traditionnelle et de la cire perdue
•  Vérifier la qualité du DMSM produit
•  Analyser les dysfonctionnements présents sur un dispositif médical sur mesure
•  Réparer les dispositifs médicaux sur mesure
•  S’intégrer dans une équipe pluridisciplinaire
•  Assurer le partage de pratiques entre les équipes
•  Analyser les évolutions techniques et technologiques des produits
•  Participer au développement de sa structure ou de son service
•  Valoriser ses prestations réalisées auprès des clients et des praticiens
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Blocs de compétences

RNCP35664BC01 — Préparer les dispositifs médicaux sur-mesure (DMSM)

LISTE DE COMPÉTENCES

Réaliser l’étude préalable à la réalisation de la prothèse dentaire en interprétant les données techniques et
administratives (codes CCAM) de la prescription fournie afin de définir la faisabilité de la prestation.
Analyser des modèles coulés ou des empreintes numériques afin de valider la faisabilité de l’étude.
Enregistrer l’étude de faisabilité en produisant les fiches (bon de travail, fiches techniques, fiches de poste…)
afférentes au projet dentaire afin de produire un devis estimatif.
Concevoir les maîtres modèles et antagonistes de manière traditionnelle et par CFAO en utilisant des matériaux
existant (plâtre, résine, époxy, polycarbonate etc…) afin d’obtenir les supports nécessaires à la réalisation du DMSM.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Études de cas 1 et 2 et mise en situation 1

RNCP35664BC02 — Organiser la production au sein du laboratoire

LISTE DE COMPÉTENCES

Élaborer le schéma directeur en exploitant les différents paramètres du diagnostic prothétique afin de déterminer le
protocole technique à mettre en œuvre (chronologie des interventions techniques, matériaux et matériels
nécessaires, opérateurs, temps de fabrication).
Organiser la production de prothèses en fonction du schéma directeur et dans le respect des coûts de production afin
de s’assurer de respecter les attendus du projet.
Identifier les risques professionnels au sein du laboratoire en collaborant avec le chef d’entreprise dans la rédaction
du document unique afin de répertorier et d’anticiper les situations dangereuses.
Appliquer les règles de sécurité pour soi et son équipe en veillant à la conformité du matériel au regard de la
législation sur l’hygiène et la sécurité (Directives CE 93/40 et 93/42) afin de garantir la sécurité du personnel.
Préparer le poste de travail des opérateurs en s’assurant que les moyens et outils soient disponibles afin de leur
permettre d’intervenir dans un cadre sécuritaire et sur un poste opérationnel.
Planifier les achats à moyen et long terme en examinant le stock disponible et en déterminant avec les professionnels
du laboratoire les prestations à venir afin de s’approvisionner en matériaux adaptés.
Assurer le contrôle et le suivi des stocks en vérifiant les entrées et sorties des matières premières ainsi que leur
qualité afin de s’assurer de la conformité des produits et de leur traçabilité

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Études de cas 3 et 4
Dossier professionnel (partie A)
Épreuve orale 1

RNCP35664BC03 — Fabrication des dispositifs médicaux sur-mesure

LISTE DE COMPÉTENCES

Fabriquer de manière traditionnelle et en CFAO des prothèses fixées, amovibles complètes (PAC) maxillo-
mandibulaire et partielles (PAP), à infrastructure métallique (PAPIM) avec finition résine en réalisant toutes les étapes
nécessaires (PEI, maquette d’occlusion, RIM) dans le respect de l’anatomie du patient.
Effectuer des transformations de maquettes issues de la technique traditionnelle et de la cire perdue en mettant en
œuvre les techniques de coulée métallurgique et/ou de pressée afin de réaliser des prothèses fixées monolithiques et
stratifiées.
Vérifier la qualité du DMSM produit en s’assurant des finitions et de la cohérence entre les attendus clients et le rendu
de la prothèse.
Analyser les dysfonctionnements présents sur un dispositif médical sur mesure en vérifiant sa conception et son
fonctionnement afin de proposer des solutions techniques adéquates.
Réparer les dispositifs médicaux sur mesure en appliquant les techniques appropriées afin que la prothèse soit
fonctionnelle et conforme aux attentes.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mises en situation 2 et 3

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 3/6



RNCP35664BC04 — Accompagner le chef d’entreprise dans la gestion et le développement d’activité du
laboratoire

LISTE DE COMPÉTENCES

S’intégrer dans une équipe pluridisciplinaire en étant force de proposition pour mener à bien les projets du
laboratoire.
Assurer le partage de pratiques entre les équipes afin de s’assurer
de la bonne harmonisation des connaissances et compétences au sein du laboratoire.
Participer au développement de sa
structure ou de son service en proposant et en
mettant en place des améliorations en termes
de prestations, offres de services, produits,
organisation du travail afin de les faire valider
par ses collaborateurs et sa hiérarchie.
Analyser les évolutions techniques et technologiques des produits en rapport avec l’activité du laboratoire afin de
rester au fait des dernières tendances.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Épreuve orale dossier professionnel (parties B et C)
Étude de cas 5
Epreuve orale 2

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le Technicien qualifié en prothèse dentaire exerce principalement en laboratoire du secteur artisanal. Il peut
également être salarié d’un hôpital ou d’une clinique et travailler en étroite collaboration au sein d’une équipe de
chirurgie maxillo-faciale ou de traumatologie.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Technicien qualifié en prothèse dentaire

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Le prothésiste dentaire est assujetti au respect d’un certain nombre de Directives européennes en matière d’hygiène
et de traçabilité des matériaux (Directives CE 93/40, 93/42).

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 000 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (36 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de l'appareillage médical · tension 5/5 (Très
élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 551

Jugés difficiles à recruter 59 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de l'appareillage médical
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Le BTM en 3 ans est ouvert :
•  Titulaires d’un Baccalauréat général, technologique ou professionnel
•  Candidats admis en classe de Terminale (générale, technologique ou professionnelle)
•  Titulaires (ou niveau) d’un CAP ou d’un titre professionnel de niveau 3
•  Candidats justifiant d’une pratique professionnelle dans le secteur d’activité d’une durée minimale de 3 ans
Le BTM en 2 ans (avec test de positionnement préalable) est ouvert :
•  Titulaires d’un diplôme ou d’un titre à finalité professionnelle de niveau 3 dans le secteur d’activité
•  Titulaires du Baccalauréat Professionnel Technicien en Prothèse dentaire
Le BTM en 1 an (avec test de positionnement préalable) est ouvert :
•  Titulaires du Baccalauréat Professionnel Technicien en Prothèse dentaire
Dans le cadre d’un BTM d’une durée de 3 ans, les cursus en 2 ans intègrent la formation la deuxième année et les
cursus en 1 an intègrent la formation la troisième année. La durée de la formation sera déterminée en fonction du
résultat du test de positionnement réalisé.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Le jury est composé de 5 à 6 membres :
•  2 représentants de la profession chefs d’entreprise titulaires du Brevet de Maîtrise,
•  1 professionnel salarié au moins titulaire d’un titre à finalité professionnelle ou diplôme de niveau 4 du secteur
professionnel,
•  1 formateur du domaine professionnel et 1 ou 2 Formateurs des domaines généraux/transverses.

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Le jury est composé de 5 à 6 membres :
•  2 représentants de la profession chefs d’entreprise titulaires du Brevet de Maîtrise,
•  1 professionnel salarié au moins titulaire d’un titre à finalité professionnelle ou diplôme de niveau 4 du secteur
professionnel,
•  1 formateur du domaine professionnel et 1 ou 2 Formateurs des domaines généraux/transverses.

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury est composé de 5 à 6 membres :
•  2 représentants de la profession chefs d’entreprise titulaires du Brevet de Maîtrise,
•  1 professionnel salarié au moins titulaire d’un titre à finalité professionnelle ou diplôme de niveau 4 du secteur
professionnel,
•  1 formateur du domaine professionnel et 1 ou 2 Formateurs des domaines généraux/transverses.

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 8 287 €

Selon la branche 8 287 € – 8 614 €

Prise en charge Branches concernées

8 287 € Valeur par défaut · 210 branches

8 614 € CPNE des Prothésistes Dentaires, CPNEFP Mutualité

8 503 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat
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Base légale

Date de décision 17/06/2021

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 17/06/2024

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2019 55 0 95 % 86 %

2018 66 0 94 % 82 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1478

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP39260

CORRESPONDANCES (PAR BLOCS)

RNCP1478

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35664/

Se former en apprentissage

Formations en apprentissage 1

Organismes gestionnaires (CFA) 1

Organismes formateurs 1

Régions couvertes 1

Départements couverts 1

Organismes certifiés Qualiopi 1

Sessions de 09/2024 à 08/2027

Catalogue des formations en apprentissage — réseau des Carif-Oref. Sans frais pour l'alternant : formation financée par l'OPCO de la
branche (NPEC).
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