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L'essentiel
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Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Convention collective 3109 — Métallurgie

Date d'enregistrement 15/12/2021

Date d'échéance 15/12/2026

Certificateur(s)
UNION DES INDUSTRIES ET DES METIERS DE LA METALLURGIE (UIMM) - SIRET : 78471719100018

Commission paritaire nationale de I'emploi de la métallurgie
https://www.observatoire-metallurgie.fr/

Partenaires habilités

75 organismes habilités, d'apres la liste publiée par France compétences : 75 a former et organiser I'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ABSKILL 50943290200450 Former et organiser I'évaluation
ABSKILL 50943290200500 Former et organiser I'évaluation
AEROCAMPUS AQUITAINE 53205054900015 Former et organiser I'évaluation
AFOREST 34317059300101 Former et organiser I'évaluation
AFOREST 34317059300119 Former et organiser I'évaluation
AFOREST 34317059300135 Former et organiser I'évaluation
AFOREST 34317059300150 Former et organiser I'évaluation
AFORP FORMATION (CFAI) 77572845400205 Former et organiser I'évaluation
AFORP FORMATION (CFAI) 77572845400213 Former et organiser I'évaluation
AFORP FORMATION (CFAI) 77572845400221 Former et organiser I'évaluation

Liste complete des 75 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rncp36086-cqp-ajusteur-assembleur-de-
structures-aeronefs/partenaires

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Lajusteur assembleur réalise le montage d’éléments et/ou métalliques et/ou composites et/ou hybrides de structures
aéronefs en conformité avec les instructions de travail et a I'appui de documents techniques (ordre de fabrication,
plans de piéces, gammes...), il assure I'ensemble des opérations nécessaires a la réalisation de I'ajustage, de
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'assemblage et des contréles de la production dont il est en charge.

Dans ce cadre, les activités de I'ajusteur assembleur consistent a réaliser des opérations :

» D’ajustage, de percage, d’'alésage, d’ébavurage, de fraisurage, de finition et de métallisation des structures,

» D’assemblage de sous-ensembles par pose de fixations aéronautiques et/ou par collage sur des épaisseurs
variables,

» De protections complémentaires (pose de mastic, métallisation, retouche peinture...) et de réparations mineurs
(reprise coups et rayures, réparation cosmétique...).

Il agit dans le respect des délais impartis, de la réglementation et des normes relatives aux exigences qualité du
secteur, notamment en s’assurant de la tracabilité des opérations réalisées en par renseignant les fiches de relevés et
en validant les opérations effectuées.

Lors de ses interventions, il prend en compte les risques causés par un oubli ou un dommage dd a un corps étranger
(FOD).

ACTIVITES VISEES

 La préparation de I'assemblage de structures aéronefs

» L'ajustage et I'assemblage de la pieéce pour son intégration au sein de la structure aéronef
» La mise en ceuvre des procédés de protection de structures aéronefs

e La réparation mineure sur un élément de structures aéronefs

COMPETENCES ATTESTEES

 \érifier 'approvisionnement du matériel, outils, composants nécessaires aux opérations de montage d'éléments
mécaniques

* Ajuster les portées d’un élément sur une structure suivant un ou plusieurs plans

» Réaliser I'accostage et le positionnement des piéces ou sous-ensembles a assembler

» Réaliser un usinage par enlévement de matiére sur un ensemble métallique et / ou composite et/ou hybride
» Réaliser un assemblage par rivetage et pose de fixations et/ou par collage

» Réaliser les opérations de finition et de métallisation

» Appliquer les produits d’interposition et/ou d’étanchéité

» Déposer un élément d’'un assemblage mécanique

» Réaliser une reprise sur coups et rayures et/ou une réparation cosmétique

Blocs de compétences

RNCP36086BC01 — La préparation de I'assemblage de structures aéronefs

LISTE DE COMPETENCES

1. Veérifier I'approvisionnement du matériel, outils, composants nécessaires aux opérations de montage d’éléments
mécaniques

2. Ajuster les portées d’'un élément sur une structure suivant un ou plusieurs plans

3. Réaliser 'accostage et le positionnement des piéces ou sous-ensembles a assembler

MODALITES D'EVALUATION

Les différentes modalités d’évaluation sont les suivantes :

A. Evaluation en situation professionnelle réelle

B. Et/ou présentation des projets ou activités réalisés en milieu professionnel

C. Et avis de l'entreprise

RNCP36086BC02 — L'ajustage et 'assemblage de la piece pour son intégration au sein de la structure
aéronef

LISTE DE COMPETENCES

1. Réaliser un usinage par enlévement de matiére sur un ensemble métallique et / ou composite et/ou hybride

2. Réaliser un assemblage par rivetage et pose de fixations et/ou par collage

MODALITES D'EVALUATION

Les différentes modalités d’évaluation sont les suivantes :

A. Evaluation en situation professionnelle réelle

B. Et/ou présentation des projets ou activités réalisés en milieu professionnel

C. Et avis de l'entreprise
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RNCP36086BC03 — La mise en ceuvre des procédés de protection de structures aéronefs

LISTE DE COMPETENCES

1. Réaliser les opérations de finition et de métallisation

2. Appliquer les produits d’interposition et/ou d’étanchéité

MODALITES D'EVALUATION

Les différentes modalités d’évaluation sont les suivantes :

A. Evaluation en situation professionnelle réelle

B. Et/ou présentation des projets ou activités réalisés en milieu professionnel
C. Et avis de l'entreprise

RNCP36086BC04 — La réparation mineure sur un élément de structures aéronefs

LISTE DE COMPETENCES

1. Déposer un élément d’un assemblage mécanique

2. Réaliser une reprise sur coups et rayures et/ou une réparation cosmétique
MODALITES D'EVALUATION

Les différentes modalités d’évaluation sont les suivantes :

A. Evaluation en situation professionnelle réelle

B. Et/ou présentation des projets ou activités réalisés en milieu professionnel
C. Et avis de l'entreprise

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Lajusteur assembleur de structures aéronefs agit dans un atelier ou dans une cellule aéronef.

Il est amené a assurer l'autocontrdle (contréle des cotes, tolérances géométriques, relevés d'épaisseurs apres
ajustage, respect des applications de produits de finition, etc...) et la tracabilité de son travail a chaque étape de la
fabrication (dossier de fabrication...).

Les lieux d’exercice de son activité doivent rester en permanence propres et non encombrés : les différents procédés
liés a la notion d’ajustage et d’assemblage ne peuvent s’effectuer que dans un environnement adapté, notamment
afin de minimiser le risque de FOD (« Foreign Object Damage » : risque d’oubli et de dommage dd a un corps
étranger).

Il dispose d’outils soumis a un contrdle périodique (clé dynamométrique, micrométre, pied a coulisses visseuse,
etc...) ainsi que des outillages spécifiques qui garantissent la conformité des pergages, fraisurages ou des volumes
sur pieces ou ensembles.

Il vérifie I'état des outils et/ou outillages (la coupe et le diamétre des foréts, alésoirs, fraises, la plaquette
d’identification du poingon de contréle et de la date de validité, etc...). Il doit vérifier de ne pas utiliser un moyen dont
la date de contr6le ou péremption est dépassée.

Lajusteur assembleur de structures aéronefs peut étre amené a utiliser les supports numériques dédiés aux métiers
(ordinateur, tablette, multi média, 3D, plan numérique...).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
» Assembleur monteur de systemes mécaniseés,
e Ajusteur monteur industriel,

« Assembleur composites.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a5surb5.

Facteurs principaux Manque de main-d‘ceuvre disponible
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Salaire médian (mensuel) 2748 €

Familles professionnelles (FAP) D2X30 — Ouvriers peu qualifiés en ajustement, montage et
assemblage mécanique - tension 3/5 (Modérée)
D2X31 — Ouvriers qualifiés en ajustement, montage et assemblage
mécanique - tension 5/5 (Trés élevée)
D6X70 — Techniciens en mécanique et travail des métaux - tension
5/5 (Tres élevée)
D6X80 — Agents de maitrise et assimilés en fabrication mécanique -
tension 5/5 (Trés élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production -
tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 19 938

Jugés difficiles a recruter 44 %

Emplois saisonniers 17%

Familles professionnelles (FAP) D2X30 — Ouvriers peu qualifiés en ajustement, montage et

assemblage mécanique

D2X31 — Ouvriers qualifiés en ajustement, montage et assemblage
mécanique

D6X70 — Techniciens en mécanique et travail des métaux

D6X80 — Agents de maitrise et assimilés en fabrication mécanique
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Voies d'acces

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Le jury paritaire de délibération est constitué :

» D’une délégation patronale composée au maximum de cing membres qualifiés relevant de la branche de la
métallurgie.

e D’une délégation syndicale, pour celle-ci chaque organisation syndicale représentative de salariés au niveau
national dans la branche désigne un ou plusieurs représentants qualifiés.

En revanche, seul un représentant par organisation syndicale siege dans le jury avec droit de vote.

Les organisations syndicales peuvent envoyer, pour chaque jury, alternativement I'un ou I'autre de leurs représentants
désignés. Le tuteur du candidat, un représentant des organismes de formation habilités ainsi que les membres de la
commission d’évaluation, peuvent étre également invités au jury paritaire de délibération pour consultation mais ne
peuvent pas prendre part a la décision de ce jury.

Le jury paritaire de délibération est présidé par un représentant désigné par I'UIMM territoriale centre de certification
qui a en charge I'organisation des actions d’évaluation.

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury paritaire de délibération est constitué :

e D’une délégation patronale composée au maximum de cing membres qualifiés relevant de la branche de la
meétallurgie.

e D’une délégation syndicale, pour celle-ci chaque organisation syndicale représentative de salariés au niveau
national dans la branche désigne un ou plusieurs représentants qualifiés.

En revanche, seul un représentant par organisation syndicale siege dans le jury avec droit de vote.

Les organisations syndicales peuvent envoyer, pour chaque jury, alternativement I'un ou l'autre de leurs représentants
désignés.

Le tuteur du candidat, un représentant des organismes de formation habilités ainsi que les membres de la
commission d’évaluation, peuvent étre également invités au jury paritaire de délibération pour consultation mais ne
peuvent pas prendre part a la décision de ce jury.

Le jury paritaire de délibération est présidé par un représentant désigné par I'UIMM territoriale centre de certification
qui a en charge I'organisation des actions d’évaluation.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Le jury paritaire de délibération est constitué :
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« D’une délégation patronale composée au maximum de cing membres qualifiés relevant de la branche de la
métallurgie.

e D’une délégation syndicale, pour celle-ci chaque organisation syndicale représentative de salariés au niveau
national dans la branche désigne un ou plusieurs représentants qualifiés.

En revanche, seul un représentant par organisation syndicale siege dans le jury avec droit de vote.

Les organisations syndicales peuvent envoyer, pour chaque jury, alternativement I'un ou l'autre de leurs représentants
désignés.

Le tuteur du candidat, un représentant des organismes de formation habilités ainsi que les membres de la
commission d’évaluation, peuvent étre également invités au jury paritaire de délibération pour consultation mais ne
peuvent pas prendre part a la décision de ce jury.

Le jury paritaire de délibération est présidé par un représentant désigné par I'UIMM territoriale centre de certification
qui a en charge I'organisation des actions d’évaluation.

Base légale

Date de décision 15/12/2021
Durée de I'enregistrement 5 ans

Date d'échéance de I'enregistrement 15/12/2026

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans
2019 217 0 85 % —
2018 160 0 99 % 63 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP24895

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP42657

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36086/

Ou se former

Formations référencées 4

Organismes 3

Régions couvertes 2

Prix indicatif 589€-8778¢€
Durée 771 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépots), licence ouverte.

Entrées et sorties de formation
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Entrées en formation
Parcours menés a terme
Taux d'achevement

Période

24

23

96 %

02/2022 - 07/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés
Montant total engagé
Codt moyen par dossier
Durée moyenne
Période

France compétences
France Travail

Reste a charge titulaire

23

35369 €

1538€

67 h

02/2022 - 03/2026
80 %

17%

3%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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