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Partenaires habilités

23 organismes habilités, d'apres la liste publiée par France compétences : 19 a former et organiser I'évaluation et 4 a

former.

Organisme SIRET Habilitation
AB FORMATION 830268827000 Former et organiser
37 I'évaluation
ADONIS - ROSE CARMIN 451257562001 Former et organiser
11 I'évaluation
AFPA ENTREPRISES 824092688000 Former
12
AFPA ENTREPRISES 824092688001 Former
37
AFPA ENTREPRISES 824092688001 Former
60
AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE 824228142008 Former et organiser
DES ADULTES 84 I'évaluation
AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE 824228142013 Former et organiser
DES ADULTES 20 I'évaluation
ARINFO I-MAGINER 412730269001 Former et organiser
04 I'évaluation
ARINFO I-MAGINER 412730269001 Former et organiser
12 I'évaluation
ARINFO I-MAGINER 412730269001 Former et organiser
38 I'évaluation

Liste compléte des 23 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rncp36239-technicien-d-etudes-en-
agencement-interieur/partenaires

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/5



Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Dans les entreprises de menuiserie d'agencement intérieur, le technicien d'études en agencement intérieur participe
aux réponses aux appels d'offres, aux consultations, a la conception et & la réalisation de I'étude technique d'un
agencement intérieur.

ACTIVITES VISEES

Il étudie I'ensemble des documents contractuels et techniques mis a sa disposition par le chargé d'affaires ou le
client. Il analyse les contraintes techniques et réglementaires de toutes natures et réalise les calculs nécessaires en
respectant les normes techniques et de sécurité. Il effectue des avant-métrés et calcule des prix de vente aux
déboursés. Il définit les matériaux, les assemblages, les moyens et les procédés techniques nécessaires a la
fabrication, les temps d'exécution, les capacités machines, la logistique et vérifie la faisabilité. Il dessine des plans
d'ensemble ou modélise des agencements d'espaces. Il dessine des plans d'exécution de toutes les piéces pour
chaque étape du process de production a l'aide de logiciels. Il constitue des nomenclatures et génére des parcours
d'outils qui permettent une exécution sur des centres d'usinage a commande numérique.

Le technicien d'études en agencement intérieur dépend d'un responsable de bureau d'études ou d'un chef
d'entreprise. Il est responsable de la qualité de la production et des délais d'exécution dans le respect du cahier des
charges. Il est en relation avec l'atelier de production et les équipes de pose pour trouver des solutions techniques
appropriées. En interne il est en contact avec le service achats et le chargé d'affaires, en externe avec les
fournisseurs. Ses déplacements sont souvent limités en interne cependant il peut se rendre sur le site du projet pour
préciser certaines données. Ses horaires sont réguliers. Il utilise des logiciels, de bureautique, de dessin, de gestion
de production et des outils de communication. Pour les personnes a mobilité réduite ou en situation de handicap, le
poste de travail et les accés aux lieux de travail peuvent étre aménagés.

COMPETENCES ATTESTEES

1. Etudier et chiffrer un agencement intérieur

» Réaliser un avant-métré pour un agencement intérieur.

« Calculer le prix de vente aux déboursés pour un agencement intérieur

2. Réaliser I'étude technique d'un agencement intérieur a usage privé ou professionnel
Effectuer des relevés pour I'étude technique d'un agencement intérieur

Elaborer et modéliser un agencement intérieur

Produire des plans d'exécutions pour le mobilier d'un agencement intérieur

Etablir des nomenclatures pour le mobilier d'un agencement intérieur

Blocs de compétences

RNCP36239BC01 — Etudier et chiffrer un agencement intérieur

LISTE DE COMPETENCES

Réaliser un avant-métré pour un agencement intérieur

Calculer le prix de vente aux déboursés pour un agencement intérieur
MODALITES D'EVALUATION

Mise en situation professionnelle : 03 h 00 min

A partir d’'un dossier technique, étudier et chiffrer un agencement intérieur.
Entretien technique : 00 h 20 min

L'entretien technique porte sur I'ensemble de la production du candidat.
Durée totale de I'épreuve pour le candidat : 03 h 20 min

RNCP36239BC02 — Réaliser I'étude technique d'un agencement intérieur a usage privé ou
professionnel

LISTE DE COMPETENCES

Effectuer des relevés pour I'étude technique d'un agencement intérieur

Elaborer et modéliser un agencement intérieur

Produire des plans d'exécutions pour le mobilier d'un agencement intérieur

Etablir des nomenclatures pour le mobilier d'un agencement intérieur
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MODALITES D'EVALUATION

Mise en situation professionnelle : 07 h 00 min

A partir d'un dossier technique réaliser une étude technique d’'un agencement intérieur & usage privé ou
professionnel.

Entretien technique : 00 h 20 min

L'entretien technique porte sur la conception et la modélisation d’'un élément mobilier d’'un agencement intérieur.
Questionnaire professionnel : 00 h 20 min

Le candidat répond par écrit a un questionnaire a choix multiples.

Durée totale de I'épreuve pour le candidat : 07 h 40 min

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

» L'agencement des locaux d'habitations

» L'agencement des locaux administratifs et commerciaux
« L'aménagement de bateaux et véhicule de tourisme

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

e Technicien d'études en menuiserie d'agencement
» Dessinateur en menuiserie d'agencement

» Métreur en menuiserie d'agencement

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Pour la tenue de I'emploi, il est nécessaire d'avoir recu une formation sur la prévention des risques liés a I'amiante
(Arrété du 23 février 2012).

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Tres élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien
formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2359 €

Dipléme le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
génie civil, construction et bois (31 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B6X72 — Dessinateurs en batiment et en travaux publics - tension 5/5
(Tres élevée)
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrdle et diagnostic technique du BTP -
tension 5/5 (Tres élevée)
F1X31 — Ouvriers et techniciens de la scierie, de I'assemblage et de
la fabrication d'ouvrages en bois - tension 5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 175
Jugés difficiles a recruter 63 %
Emplois saisonniers 10 %
Familles professionnelles (FAP) B6X72 — Dessinateurs en batiment et en travaux publics

B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrdle et diagnostic technique du BTP
F1X31 — Ouvriers et techniciens de la scierie, de I'assemblage et de
la fabrication d'ouvrages en bois
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Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
Le jury du titre est habilité par le représentant territorial compétent du ministére chargé de I'emploi. Il est composé de
professionnels du métier concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de I'Education)

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7232€
Selon la branche 6 000€—-8356€
Prise en charge Branches concernées
7232¢€ Valeur par défaut - 209 branches
8 356 € CPNEFP des commerces et services de l'audiovisuel, de I'électronique et de I'équipement ménager
7 409 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat
6900 € CPNE conjointes du batiment et des travaux publics
6 000 € CPNEFP de la métallurgie
Base légale
Date d'échéance de I'enregistrement 17/05/2027

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2019 29 0 82 % 78 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP28291

CORRESPONDANCES (PAR BLOCS)
RNCP28291

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.travail-emploi.gouv.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36239/

Ou se former

Formations référencées 21
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Organismes 6

Régions couvertes 4
Prix indicatif 720 €-13372€
Durée 12-861h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dép6ts), licence ouverte.

Se former en apprentissage

Formations en apprentissage 21

Organismes gestionnaires (CFA) 6

Organismes formateurs 8

Régions couvertes 6

Départements couverts 16

Organismes certifiés Qualiopi 7

Formations a distance 2

Sessions de 09/2025 a 12/2027

Catalogue des formations en apprentissage — réseau des Carif-Oref. Sans frais pour l'alternant : formation financée par I'OPCO de la
branche (NPEC).

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 166

Parcours menés aterme 153

Taux d'achévement 92 %

Période 05/2023 — 09/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 190

Montant total engagé 344 954 €

Colt moyen par dossier 1816 €

Durée moyenne 51h

Période 04/2023 — 09/2026
France compétences 97 %

Reste a charge titulaire 2%

France Travail 1%

Compte d'engagement citoyen 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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