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Partenaires habilités
61 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 61 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ABD FORMATION CONSEIL 8893453770002
8

Former et organiser
l'évaluation

ACADEMY FORM & MOI 8286347580001
9

Former et organiser
l'évaluation

ADAMAS FORMATIONS 8987531650001
5

Former et organiser
l'évaluation

ARFASSEC CENTRE FORMASAT CFA SPORT ANIMATION
TOURISME

4087508420004
4

Former et organiser
l'évaluation

ASS DES PROFESSIONELS DE LA FORME 4132983730002
3

Former et organiser
l'évaluation

ASS DEVELOP PROFES SPORTIFS LA GAUTHIERE 4515029180001
9

Former et organiser
l'évaluation

ASS FAMILIALE DE GESTION DE L' OUSTAL 3020705450002
5

Former et organiser
l'évaluation

ASSOCIATION FORM A FIT 33 5212522540001
1

Former et organiser
l'évaluation

ASS PROMO PROFFES ANIMA SPORT CULTU AM 4246029280002
2

Former et organiser
l'évaluation

ASS REG FORMATION METIER SPORT TOURISME 4143091380002
5

Former et organiser
l'évaluation
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Liste complète des 61 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rncp36458-cqp-instructeur-fitness-option-cours-
collectifs-ou-musculation-et-personal-training/partenaires

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Le développement du fitness est continu depuis une décennie:
ces quatre dernières années, la fréquentation des salles de fitness a progressé de 20%. Face à la demande
croissante, les salles de fitness ont des difficultés à recruter leurs personnels. Le marché du fitness a besoin de cette
certification et de ses deux options distinctes, l’une en cours collectifs pour animer des séances chorégraphiées en
musique, l’autre en musculation et personal training pour encadrer des séquences de musculation individualisée et/ou
d’entraînement fonctionnel en petit groupe.
Dans un contexte de crise profonde et d’une fermeture de près de 12 mois entre mars 2020 et juin 2021, le secteur
du fitness a été impacté durablement aussi bien sur l’aspect économique que psychologique. La création du CQP
Instructeur Fitness permet de favoriser les recrutements du secteur en donnant plus de possibilités de qualification en
« entrée de métier » et ainsi soutenir une dynamique de reprise favorable.

ACTIVITÉS VISÉES

L’animateur des activités du fitness (instructeur fitness) est un technicien sportif pouvant exercer en toute autonomie
selon les options choisies :
•  les activités de cours collectif
•  les activités de cardio-training et musculation en petit groupe ou individuellement.
L’instructeur fitness travaille en autonomie dans la ou les options choisie(s).
Les profils d’emploi repérés sont adossés aux appellations suivantes : instructeur de fitness en groupe, instructeur de
fitness en musculation et personal training, professeur de fitness, conseiller sportif, éducateur sportif, moniteur sportif,
coach sportif, coach personnel, présentateur en fitness, coach en plateau musculation, professeur de musculation.
Les principales missions pour le poste de travail sont:
Pour l’option cours collectifs :
•  assurer des cours collectifs en musique
•  démontrer des techniques et gestuelles stimulant des qualités physiques dans les trois grandes catégories de cours
(Renforcement musculaire, Cardio-vasculaire, flexibilité et mobilité)
•  garantir la sécurité des pratiquants
Pour l’option musculation et personal training :
•  assurer l’animation du plateau musculation
•  proposer des programmations d’entraînements adaptés aux objectifs du public concerné
•  assurer des cours de musculation et/ou renforcement musculaire en petits groupes
•  suivre individuellement une personne dans un programme de mise en forme
•  garantir la sécurité des pratiquants

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Au regard des activités identifiées pour le titulaire du CQP Instructeur Fitness (poste type de animateur/initiateur
sportif), des compétences sont ainsi regroupées :
Compétences communes aux deux options « Cours Collectifs » et « Musculation et Personal Training » :
Maîtriser les règles de sécurité et les dispositifs en cas d’accident dans une structure de fitness
•  1.1 : Savoir agir en cas d’accident
•  1.2 : identifier les règles de sécurité dans une salle de remise en forme
Accueillir les publics dans une structure de fitness
•  2.1 :
Accueillir un adhérent dans une structure de fitness
•  2.2 :
Identifier les différents publics et leurs caractéristiques dans une structure de fitness
Identifier les fondamentaux scientifiques et nutritionnels nécessaires à la conduite de l’exercice professionnel du
fitness en toute sécurité
•  3.1 :
Mobiliser des connaissances en anatomie et biomécanique pour les différentes pratiques du fitness
•  3.2 :
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Mobiliser des connaissances en physiologie pour les différentes pratiques du fitness
•  3.3 :
Mobiliser des connaissances en nutrition pour les différentes pratiques du fitness
Utiliser les fondamentaux du marketing et de la communication à des fins de promotion et de développement d’une
structure de fitness
•  4.1 :
Analyser et diagnostiquer l’activité d’une structure de fitness
•  4.2 : Mobiliser des techniques en marketing
•  4.3 : Utiliser des stratégies marketing pour le développement de l’activité d’une structure de fitness
•  4.4 : Concevoir un plan de communication en choisissant des supports adaptés
Compétences spécifiques à chaque option :
Option Cours Collectifs :
Maîtriser la pédagogie en cours collectifs pour une pratique des publics en toute sécurité
•  5.1 : Mise en œuvre des fondamentaux de la pédagogie en cours collectifs
•  5.2 : Construire une séance pour les différents cours collectifs
•  5.3 : Animer une séance en cours collectifs
•  5.4 : Assurer la sécurité des pratiquants pendant un cours collectif
Maîtriser la technique des cours collectifs
•  6.1 :
Utiliser la relation musique et mouvement dans une séance de cours collectifs
•  6.2 :
Mettre en œuvre la technique des cours de type cardio-vasculaire
•  6.3 :
Mettre en œuvre la technique des cours de type renforcement musculaire
•  6.4 :
Mettre en œuvre la technique des cours de type flexibilité et mobilité
•  6.5 :
Adopter une technique sécuritaire
Option Musculation et Personal Training :
Maîtriser la pédagogie en musculation et personal training
pour une pratique des publics en toute sécurité
•  5.1 :
Concevoir un plan d’entraînement individualisé pour un pratiquant en musculation
•  5.2 : Concevoir et animer des séances d’entraînement fonctionnel en petit groupe
•  5.3 : Animer un plateau musculation
•  5.4 : Assurer la sécurité des pratiquants pendant un cours de musculation individualisé ou en petit groupe
Maîtriser la technique musculation et personal training pour une pratique des publics en toute sécurité
•  6.1 :
Mise en œuvre des outils et des techniques de musculation
•  6.2 :
Mise en œuvre des outils et des techniques pour les entraînements fonctionnels
•  6.3 : Utiliser les outils et les techniques de musculation et d’entraînement fonctionnel en toute sécurité
•  6.4 :
Mise en œuvre des techniques spécifiques au business du personal trainer

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le titulaire du CQP Instructeur Fitness exerce principalement une activité salariée au sein de :
•  salles de forme du secteur marchand
•  cabinets de coaching sportif et de préparation physique
•  salles de forme du secteur non marchand

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Cette situation professionnelle fait référence au poste type de travail "d'Animateur /Initiateur sportif".
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L’instructeur fitness travaille en autonomie dans la ou les options choisie(s).
Les profils d’emploi repérés sont adossés aux appellations suivantes : instructeur de fitness en groupe, instructeur de
fitness en musculation et personal training, professeur de fitness, conseiller sportif, éducateur sportif, moniteur sportif,
coach sportif, coach personnel, présentateur en fitness, coach en plateau musculation, professeur de musculation.
Les principales missions pour le poste de travail sont:
Pour l’option cours collectifs :
•  assurer des cours collectifs en musique
•  démontrer des techniques et gestuelles stimulant des qualités physiques dans les trois grandes catégories de cours
(Renforcement musculaire, Cardio-vasculaire, flexibilité et mobilité)
•  garantir la sécurité des pratiquants
Pour l’option musculation et personal training :
•  assurer l’animation du plateau
musculation
•  proposer des programmations d’entraînements adaptés aux objectifs du public concerné
•  assurer des cours de musculation et/ou renforcement musculaire en petits groupes
•  suivre individuellement une personne dans un programme de mise en forme
•  garantir la sécurité des pratiquants

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

L'encadrement contre rémunération des activités physiques et sportives est une profession réglementée dont le cadre
législatif est défini par l'article L.212-1 du code du sport
I.-Seuls peuvent, contre rémunération, enseigner, animer ou encadrer une activité physique ou sportive ou entraîner
ses pratiquants, à titre d'occupation principale ou secondaire, de façon habituelle, saisonnière ou occasionnelle, sous
réserve des dispositions du quatrième alinéa du présent article et de l'article L.212-2 du présent code, les titulaires
d'un diplôme, titre à finalité professionnelle ou certificat de qualification professionnelle :
1° Garantissant la compétence de son titulaire en matière de sécurité des pratiquants et des tiers dans l'activité
considérée ;
2° Et enregistré au répertoire national des certifications professionnelles dans les conditions prévues à l'article
L.6113-5 du code du travail.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Lien formation-emploi, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1 752 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+3/4 (licence, maîtrise ou équivalent) en
services aux personnes (21 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 22 247

Jugés difficiles à recruter 45 %

Emplois saisonniers 61 %

Familles professionnelles (FAP) V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

1- Être titulaire d’une attestation de premiers secours conformément à la réglementation en vigueur fixant le
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Référentiel National de Compétences de Sécurité Civile relatif à l’unité d’enseignement « prévention et secours
civiques de niveau 1» ou équivalent à cette attestation.
2- Certificat médical de non contre-indication à la pratique et à l’encadrement des activités physiques et sportives.
3- Avoir 18 ans lors du jury de certification.
4-Avoir satisfait aux tests techniques dans la ou les options choisies (ou posséder leur équivalence)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Les jurys pléniers sont composés de quatre à huit personnes ainsi réparties :
•  Un ou deux représentant(s) des salariés désigné(s) par la CPNEF Sport ou par l’OC Sport,
•  Un ou deux représentant(s) des employeurs désigné(s) par la CPNEF Sport ou par l’OC Sport,
•  Le responsable pédagogique de la formation concernée et si nécessaire un représentant supplémentaire,
•  Un représentant du/des délégataire(s) et si nécessaire un représentant supplémentaire,
Le jury plénier ne peut se dérouler que si le quorum de 75% des membres composant le jury est atteint.

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Les jurys pléniers sont composés de quatre à huit personnes ainsi réparties :
•  Un ou deux représentant(s) des salariés désigné(s) par la CPNEF Sport ou par l’OC Sport,
•  Un ou deux représentant(s) des employeurs désigné(s) par la CPNEF Sport ou par l’OC Sport,
•  Le responsable pédagogique de la formation concernée et si nécessaire un représentant supplémentaire,
•  Un représentant du/des délégataire(s) et si nécessaire un représentant supplémentaire,
Le jury plénier ne peut se dérouler que si le quorum de 75% des membres composant le jury est atteint.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Les jurys pléniers sont composés de quatre à huit personnes ainsi réparties :
•  Un ou deux représentant(s) des salariés désigné(s) par la CPNEF Sport ou par l’OC Sport,
•  Un ou deux représentant(s) des employeurs désigné(s) par la CPNEF Sport ou par l’OC Sport,
•  Le responsable pédagogique de la formation concernée et si nécessaire un représentant supplémentaire,
•  Un représentant du/des délégataire(s) et si nécessaire un représentant supplémentaire,
Le jury plénier ne peut se dérouler que si le quorum de 75% des membres composant le jury est atteint.

Base légale

Date de décision 01/06/2022

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 01/06/2025

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP40595

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36458/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 3 290

Parcours menés à terme 2 952

Taux d'achèvement 90 %

Période 10/2022 – 02/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 2 639

Montant total engagé 8 835 321 €

Coût moyen par dossier 3 348 €

Durée moyenne 444 h

Période 09/2022 – 06/2025

France compétences 61 %

État 15 %

Reste à charge titulaire 12 %

France Travail 10 %

Régions 1 %

OPCO 0 %

Entreprise 0 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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