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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le technicien supérieur de bureau d'études en mécanique conduit un projet industriel et encadre des équipes en
tenant compte, a chaque étape du projet, des exigences de qualité, de colt et de délai. Grace aux techniques de
CAO (conception assistée par ordinateur), il définit le modele 3D de la piéce a réaliser en tenant compte des
contraintes de fabrication (ingénierie simultanée). Il intégre ce modele 3D dans une maquette virtuelle qui permet de
visualiser sur I'écran I'assemblage de toutes les pieces d'un produit (moteur). A partir de données numériques ainsi
obtenues, il fabrique dans des délais trés brefs un prototype de la piéce (prototypage rapide).

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce technicien supérieur exerce le métier de concepteur en bureau d'études mécanique.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/2



Salaire médian (mensuel) 2955 €

Familles professionnelles (FAP) NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement - tension
5/5 (Tres élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) - tension 5/5 (Trés élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 15 297

Jugés difficiles a recruter 46 %

Emplois saisonniers 4%

Familles professionnelles (FAP) NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE
Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.univ-bpclermont.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3683/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/2



