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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Conduisant une équipe, ce technicien supérieur met en adéquation les méthodes de fabrication et de maintenance.
En relation constante avec les fournisseurs, il travaille a 'adaptation des carrosseries aux spécifications des clients. Il
réalise des études d'industrialisation et des mises en plans a l'aide des logiciels de conception assistée par
ordinateur (CAO).

Au niveau de la maintenance, il accueille la clientéle dans le cadre du service aprés-vente et les informe sur
I'évolution des travaux. Il utilise un banc de mesures pour analyser les pannes et établir le diagnostic. Il planifie
(définition des moyens) et évalue les procédures de réparation des véhicules. Il effectue le contréle dimensionnel et la
modélisation des composants. Apportant son expertise au niveau de la carrosserie, il rédige des méthodes et des
guides de réglage. Il propose des solutions techniques pour 'assemblage et le montage des différentes parties de la
carrosserie.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ce professionnel travaille en tant que technico-commercial chez les constructeurs (bureau des méthodes) et les
équipementiers du secteur automobile ou dans les métiers de I'aprés-vente. Il peut également étre professeur ou
formateur dans les domaines de la réparation et du revétement en carrosserie.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :
» Technico-commercial
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REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d‘ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2818 €
Familles professionnelles (FAP) G1X72 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance générale

et mécanique industrielle - tension 5/5 (Tres élevée)

H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client -
tension 5/5 (Trés élevée)

NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement - tension
5/5 (Tres élevée)

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) - tension 5/5 (Trés élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 19 362

Jugés difficiles a recruter 51 %

Emplois saisonniers 3%

Familles professionnelles (FAP) G1X72 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance générale

et mécanique industrielle

H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client
NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
idem

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.univ-mlv.fr/
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Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3716/
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