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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Le titulaire de ce diplome est un professionnel qualifié capable d'aider le client dans son choix et de lui proposer la
solution la mieux adaptée a ses besoins et sa morphologie. Il sait repérer et évaluer le colt des retouches a faire,
établir une fiche technique des modifications, régler les matériels a utiliser, réaliser les différentes retouches sur tous
les vétements (matériaux et style) et contrbler la qualité des réalisations.

ACTIVITES VISEES

Pratique professionnelle :

essayage, retouche, vente

* Lister/détailler les activités

» Essayage

* Retouche

* Vente (accueil, conseils)

Gestion d’entreprise

 Décrire une prestation

» Décrire des colts de prestation a partir des données fournies
 analyser de documents de vente en vue de la commercialisation d'une prestation

COMPETENCES ATTESTEES

— Pratique professionnelle, technologie et arts appliqués
» Proposer un vétement au client

» Adapter le vétement & la morphologie du client

» Etablir la fiche de retouche

« Evaluer le codt de la prestation

e Exécuter la ou les retouche(s)

e Contréler la qualité de la retouche

» Contrdler le bien aller du vétement

» Connaitre les matériaux, matériels et technologies de fabrication
« Effectuer un choix esthétique et technique

» Réaliser un dessin applicable a la profession

Gestion d'entreprise
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 Décrire une prestation
 Décrire des colts de prestation a partir des données fournies
 analyser de documents de vente en vue de la commercialisation d'une prestation

Blocs de compétences

RNCP37234BC01 — Pratique professionnelle, technologie et arts appliqués

LISTE DE COMPETENCES

* Proposer un vétement au client

» Adapter le vétement a la morphologie du client

« Etablir la fiche de retouche

 Evaluer le codt de la prestation

» Exécuter la ou les retouche(s)

 Controler la qualité de la retouche

» Controler le bien aller du vétement

» Connalitre les matériaux, matériels et technologies de fabrication

 Effectuer un choix esthétique et technique

» Réaliser un dessin applicable a la profession

MODALITES D'EVALUATION

 \oie scolaire dans un établissement public ou privé sous contrat, CFA ou section d’apprentissage habilité, formation
professionnelle continue dans un établissement public : Contréle en Cours de Formation (CCF)

» Voie scolaire dans un établissement privé hors contrat, CFA ou section d’apprentissage non habilité, formation
professionnelle continue en établissement privé. Enseignement a distance. Candidats justifiant de 3 années
d’activités professionnelles : Ponctuel Pratique et Ecrit

RNCP37234BC02 — Gestion d'entreprise

LISTE DE COMPETENCES

 Décrire une prestation

 Décrire des colts de prestation a partir des données fournies

 analyser de documents de vente en vue de la commercialisation d'une prestation

MODALITES D'EVALUATION

 Voie scolaire dans un établissement public ou privé sous contrat, CFA ou section d’apprentissage habilité, formation
professionnelle continue dans un établissement public : Ponctuel Ecrit

» \oie scolaire dans un établissement privé hors contrat, CFA ou section d’apprentissage non habilité, formation
professionnelle continue en établissement privé. Enseignement a distance. Candidats justifiant de 3 années
d’activités professionnelles : Ponctuel Ecrit

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Atelier artisanal de couture-retouche , rayon habillement d'une grande surface.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
retoucheur-retoucheuse

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Non-attractivité salariale, Non-durabilité
de lI'emploi
Salaire médian (mensuel) 1500 €
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Diplome le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en matériaux souples (27 % des actifs en
emploi)

Familles professionnelles (FAP) FOX33 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise de I'habillement -
tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2218
Jugés difficiles a recruter 56 %
Emplois saisonniers 14 %
Familles professionnelles (FAP) FOX33 — Ouuvriers, techniciens et agents de maitrise de I'habillement

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Lacces a cette mention complémentaire de niveau 3 est ouvert soit aux titulaires d’un dipléme classé au moins au
niveau 3 relevant du secteur de I'habillement, soit aux candidats justifiant de trois années de pratique professionnelle
dans la profession considérée.

PREREQUIS A LA VALIDATION

Laccés a cette mention complémentaire de niveau 3 est ouvert soit aux titulaires d’un dipléme classé au moins au
niveau 3 relevant du secteur de I'habillement, soit aux candidats justifiant de trois années de pratique professionnelle
dans la profession considérée.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Le jury est composé a parité :

1° De professeurs appartenant a I'enseignement public et, sauf impossibilité, d'au moins un professeur appartenant a
I'enseignement privé sous contrat ou exergant en centre de formation d'apprentis ou en section d'apprentissage ;

2° De membres de la profession correspondant au champ du dipléme choisis en nombre égal parmi les employeurs
et les salariés.

Si cette parité n'est pas atteinte en raison de I'absence d'un ou de plusieurs de ses membres, le jury peut néanmoins
délibérer valablement.

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER
Nouvelle-Calédonie, Polynésie francaise

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 6075 €

Selon la branche 5470€-7282€

Prise en Branches concernées

charge

6075 € Valeur par défaut - 207 branches

7282¢€ CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat, CPNEFP de I'habillement,

mercerie, chaussure et jouet

5470 € CPNEFP des commerces et services de l'audiovisuel, de I'électronique et de I'équipement ménager,
CPNEFP du Négoce de I'ameublement

6100 € CPNEF des industries de I'habillement
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6 050 € CPNEFP de la branche commerce de détail de I'habillement et articles textiles

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/08/2026

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP1140

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP42121

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/ JORFTEXT000000746307
https://eduscol.education.fr/referentiels-professionnels/D022.html
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Lycees/mc-essayage-retouche-vente

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37234/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 142

Parcours menés aterme 60

Taux d'achévement 12 %

Période 05/2023 — 09/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 161
Montant total engagé 330033 €
Co0t moyen par dossier 2050 €
Durée moyenne 338 h
Période 04/2023 - 08/2026
France compétences 83 %
Reste a charge titulaire 9%
France Travail 6 %
Régions 1%
Entreprise 1%
Compte d'engagement citoyen 0%
OPCO 0 %
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Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.
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