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SYND NAT VETERINAIRES EXERCICE LIBERAL   ·   SIRET : 39928429800011

Fédération Française des techniciens dentaires équins

Partenaires habilités
3 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 3 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ECOLE EUROPEENNE DE DENTISTERIE EQUINE 08824575970000 Former et organiser l'évaluation

LEGTA LONS-LE-SAUNIER MANCY 19390809200011 Former et organiser l'évaluation

LYCEE AGRICOLE 19761315100012 Former et organiser l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

L’activité de Technicien dentaire équin est une activité règlementée par le Code rural (art. L. 243-3) qui soumet son
exercice à la vérification de compétences définies par décret et précisées par arrêté.
L’objectif de cette règlementation est de permettre aux propriétaires d’équidés de disposer de professionnels pouvant
intervenir sur la dentition et plus largement la cavité buccale des équidés et contribuer à leur bien être.
Les compétences ont été définies par l’arrêté du 12 octobre 2016 ( ).
La certification fait partie des deux titres cités par l’arrêté qui permettent l’exercice de la profession.
Pour tenir compte des conditions d’exercice de l’activité (entreprise libérale) la certification inclut des compétences
non visées par l’arrêté qui garantissent la capacité du certifié à créer et développer une clientèle à hauteur de son
projet professionnel (activité exclusive ou activité complémentaire ou enrichissement d’une activité plus globale
tournée vers les équidés).

ACTIVITÉS VISÉES

Analyser la demande du client lors d’un premier entretien
Réaliser une anamnèse
Réaliser un examen de la cavité buccale
Expliquer au client l’intervention à réaliser
Vérifier la capacité de l’équidé à supporter les soins
Préparer le matériel et le lieu d’intervention
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Réaliser un nivellement et une extraction
Etablir un programme de suivi
Mettre le client en relation avec les professionnels de la santé animale
Gérer la relation client
Gérer son équipement
Tenir la comptabilité
Effectuer une veille sur l’évolution des pratiques professionnelles

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Traiter la demande du client et poser les questions permettant de collecter toutes les informations nécessaires à la
réalisation de l’anamnèse (mode de vie, activité, alimentation, antécédents médicaux...)
Evaluer l’état de la cavité buccale par un examen exo-buccal et endo-buccal afin d’identifier les éventuelles
pathologies dentaires
Décider la nature
de l’intervention, incluant ou non la participation d’un vétérinaire, et donner au client les informations relatives aux
modalités de l’intervention et à ses objectifs
Choisir un lieu adapté permettant la contention de l’équidé et le respect des règles d’hygiène
Evaluer la capacité de l’équidé à supporter les soins en analysant son comportement
Réduire les pointes d’émail et réajuster les dents dont la position ou la taille pourraient entraver la mastication ou la
mobilité de la mâchoire et effectuer si nécessaire les extractions des dents lactéales ou des dents de loup en mettant
en œuvre les techniques dentaires appropriées, en utilisant des matériels adaptés et en respectant les règles
d’hygiène
Vérifier la bonne fonctionnalité de la dentition à l’issue de l’intervention et que le cheval a bien supporté les soins en
analysant son comportement
Définir en fonction de la nature et de l’impact des soins sur l’équidé, le programme de suivi à mettre en œuvre pour
garantir l’efficacité des soins
Identifier les pathologies nécessitant l’intervention d’autres professionnels de la santé animale (ostéopathe,
vétérinaire...) et conseiller le client sur leur intervention
Mettre en place un plan de développement de sa clientèle en fonction de la diversité des propriétaires (éleveurs,
cavaliers, centres équestres, ...) et de la zone géographique d’intervention
Réaliser une veille sur les équipements et les bonnes pratiques professionnelles,
par l’utilisation de revues scientifiques notamment de langue anglaise
Utiliser les outils de gestion informatique permettant de réaliser la gestion administrative et comptable de l’entreprise,
dont la facturation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le « Technicien dentaire équin » exerce la plupart du temps sous statut libéral. Il collabore avec les acteurs de la
filière équine (éleveurs, entraineurs, propriétaires etc.) et se déplace chez les clients. L'activité s'exerce auprès des
140 000 propriétaires (éleveurs, particuliers, centres équestres, cavaliers...) des 1 024 000 équidés recensés en
France.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

La certification prépare exclusivement à la profession de « Technicien dentaire équin ».

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

La profession de Technicien Dentaire Equin est une profession règlementée par l'article L 243-3 du Code rural et les
textes suivants :
La profession de Technicien dentaire équin est régie par les textes suivants :
•  Ordonnance n°2011-862 du 22/07/2011
•  Arrêté du 05/10/2011 fixant la liste des actes de médecine ou de chirurgie des animaux que peuvent réaliser
certaines personnes n’ayant pas la qualité de vétérinaire
•  Décret du 12/10/2016 n°2016-1374 fixant les compétences adaptées à la réalisationd’actes de dentisterie équine
sur les équidés
•  Arrêté du 12/10/2016 relatif aux connaissances et savoir-faire associés aux compétencesadaptées à la d’actes de
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dentisterie équine sur les équidés
•  Arrêté du 12/07/2017 modifiant l’arrêté du 12/10/2016
•  Arrêté? du 08/03/2019 modifiant l’arrêté? du 12/10/2016
•  Arrêté du 4 janvier 2022 modifiant l'arrêté du 12/10/2016

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Inadéquation géographique, Manque de main-
d'œuvre disponible

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
agriculture, pêche, forêt et espaces verts (90 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V2X92 — Vétérinaires · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1 471

Jugés difficiles à recruter 74 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) V2X92 — Vétérinaires

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Les
candidats doivent justifier des conditions requises suivantes pour accéder au dispositif de formation
:
•  Avoir 18 ans ou plus
•  Etre titulaire d’un Diplôme de niveau 4 : baccalauréat général, technologique ou professionnel, ou diplôme d’accès
aux études universitaires
•  Réaliser un positionnement
et un entretien de motivation avant l’entrée en formation

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, VAE

Le jury national du titre TDE FFTDE-SNVEL est composé de 4 membres à voix délibérative :
•  Un président représentant un professionnel extérieur du monde agricole
•  Un représentant des praticiens dentaires équins en entreprise (chefs d’entreprise indépendants)
•  Un représentant de chacun des cocertificateurs, à savoir le FFTDE et le SNVEL.

Base légale

Date de décision 25/01/2023

Durée de l'enregistrement 2 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 25/01/2025

Date de dernière délivrance possible 25/01/2029

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans
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2021 32 14 100 % —

2020 25 0 100 % —

2019 12 0 100 % 100 %

2018 33 5 100 % 100 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP32146

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP40238

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://www.fftde.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37272/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 14

Parcours menés à terme 14

Taux d'achèvement 100 %

Période 10/2023 – 12/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 14

Montant total engagé 170 656 €

Coût moyen par dossier 12 190 €

Durée moyenne 453 h

Période 08/2023 – 09/2024

Reste à charge titulaire 59 %

France compétences 22 %

France Travail 11 %

Régions 6 %

Entreprise 2 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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