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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce professionnel a d'abord des fonctions d'animation et de formation. Dans le cadre d'actions de formation
spécialisée, il définit un contenu pédagogique ; il transmet des savoirs et des savoir-faire ; il informe et oriente le
public.

Il analyse des besoins en formation et propose une offre; il peut aussi étre amené a diriger une équipe.

Il a également une fonction d'accompagnement social.

Il définit et organise l'accueil, l'aide et le suivi du stagiaire dans la définition et la construction de son projet
professionnel ; il participe a I'évaluation des apprentissages et a I'évaluation des acquis au c6té des centres de
formation.

Il a une bonne connaissance des réseaux : législation associative, normes de sécurité et dhygiene, droit des
personnes. Il connait I'environnement social, socio éducatif et institutionnel.

Il est capable d' appréhender et de gérer les conflits.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ce professionnel peut travailler dans les secteurs suivants : - Missions locales, conseils généraux , associations....
 Etablissements spécialisés pour adultes, CHRS, CHF, organismes de formation

» Associations de lutte contre l'illettrisme, associations humanitaires et caritatives

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce professionnel peut prétendre aux métiers suivants : - Conseiller en Insertion Sociale et Professionnelle
» Chargé de mission (RMI, FSL,....)

* Formateur

» Conseiller emploi, conseiller emploi-formation

e Accompagnateur social
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e Animateur
» Chargé d'accompagnement aupres de différents publics

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 a5surb.

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Non-attractivité salariale, Manque de main-
d'ceuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 1909 €

Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (34 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V4X83 — Educateurs spécialisés et autres intervenants socio-
éducatifs - tension 5/5 (Tres élevee)
W1X80 — Formateurs - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 39 455

Jugés difficiles a recruter 54 %

Emplois saisonniers 11%

Familles professionnelles (FAP) V§X83 f— Educateurs spécialisés et autres intervenants socio-
éducatifs

W1X80 — Formateurs

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement

supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.univ-reims.fr/index.php

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3788/
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