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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ces professionnels assistent les chefs d'entreprises des PME-PMI dans le pilotage et la gestion de projets
essentiellement des projets industriels mais aussi des projets tertiaires d'organisation, des projets socioculturels.
Après avoir pris connaissance de l'environnement, ils effectuent un diagnostic et élaborent des préconisations dans le
cadre d'analyses et d'études spécifiques (démarches qualité, informatisation, management...).
Ils analysent les coûts, les risques liés au projet. Ils interprètent et mettent en place des informations, des indicateurs
statistiques. Ils planifient et suivent l'avancement du projet. Ils peuvent également constituer et animer l'équipe de
projets.
Ce décideur conçoit et réalise un ensemble d'actions coordonnées visant sensibiliser et à mobiliser les acteurs
institutionnels et les publics d'un territoire. Il intègre des préoccupations d'ordre économique, social, culturel et
environnemental.
En tant que conducteur de projets, il mène des recherches d'informations ou commande des études dont il contrôle la
réalisation. Il analyse et interprète alors les résultats afin d'élaborer des projets de développement local. Il en assure
ensuite la promotion, la mise en œuvre et le suivi.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans une association appartenant aux secteurs sanitaire, social, culturel, sportif, de
formation, des services de proximité ou dans une entreprise d'insertion par l'économique, un office de tourisme, une
mutuelle, une coopérative...

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Il peut prétendre aux emplois suivants : - assistant de projet
•  chef de projet
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RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
La DARES et France Travail ne publient aucun indicateur sur les familles professionnelles auxquelles ce périmètre se
rattache.

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univ-reims.fr/index.php

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3789/
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