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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le professionnel en électricité et électronique conseille ses clients en matiere d'éclairage. Il concoit et conduit des
projets 'lumiére’.

Il améliore en permanence I'éclairage des espaces extérieurs (aménagement urbain) ou intérieurs (musées, vitrines,
commerces, usines, bureaux, habitations...). Il concilie les performances techniques, I'esthétique et la sécurité.

Pour chaque projet, il étudie les éléments contenus dans le dossier de définition (normes, cotes, spécifications). Il
dessine des schémas de matériel électrique ou électronique puis établit des plans d'installation et de montage.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ce professionnel travaille dans les cabinets de concepteurs d'éclairage, les constructeurs en appareils et sources
d'éclairage, les collectivités locales et territoriales, les groupes industriels, les entreprises de distribution et
d'installation de matériel électrique...

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce professionnel peut occuper un poste tel que :

» vendeur sédentaire en éclairage,

« technico-commercial sédentaire ou itinéranten éclairage
 prescripteur éclairage

« chef de projet / chef de marché éclairage

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 4a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 3192 €
Familles professionnelles (FAP) HO0X91 — Techniciens du dessin industriel - tension 5/5 (Trés élevée)

H1X90 — Ingenieurs et cadres de fabrication et de la production -
tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 4199

Jugés difficiles a recruter 48 %

Emplois saisonniers 3%

Familles professionnelles (FAP) HOX91 — Techniciens du dessin industriel

H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE
Jury composé d'Univeristaires et de Professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury spécifique composé d'Univeristaires et de Professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://iae.univ-lyon3.fr/formation/offre-de-formation/licences-professionnelles/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3837/
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