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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Sigle TP — Titre professionnel

Code(s) NSF 227r

Code(s) ROME I1308, I1306

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Ministère chargé de l'Emploi

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le technicien de maintenance en chauffage et climatisation effectue la maintenance des installations individuelles ou
de petits collectifs de chauffage et de production d'eau chaude sanitaire. Il assure les contrôles nécessaires sur le
plan de la sécurité, de la qualité des rejets dans l'environnement et des performances des appareils. Il effectue la
mise en service et la maintenance des pompes à chaleur et des équipements de climatisation à détente directe. Il
peut être amené à proposer à la clientèle des modifications d'installations en vue d'améliorer leur fonctionnement,
d'en préparer le chiffrage puis de les réaliser.
Il peut également être amené à réaliser certains travaux de remplacement de matériels dans le cadre d'opérations de
maintenance ou de mise en conformité de certaines parties d'équipements.
L'emploi s'exerce le plus souvent chez le client.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1. Assurer la mise en service et la maintenance des installations de chauffage et d'eau chaude sanitaire équipées de
générateurs au sol
Assurer les opérations de mise en service et de maintenance des circuits de chauffage et d'eau chaude sanitaire
équipés d'un générateur au sol.
Assurer la mise en service et la maintenance des équipements de chauffe au sol de petite puissance.
Assurer la mise en service et la maintenance des brûleurs fioul domestique de petite puissance.
Assurer la mise en service et la maintenance des brûleurs gaz de petite puissance.
Assurer la mise en service et la maintenance des équipements de chauffage et d'eau chaude sanitaire de petite
puissance utilisant l'énergie électrique, l'énergie solaire ou les combustibles solides.
2. Assurer la mise en service et la maintenance des installations de chauffage et d'eau chaude sanitaire équipées de
générateurs muraux gaz
Assurer les opérations de mise en service et de maintenance des circuits de chauffage et d'eau chaude sanitaire
équipés d'un générateur mural.
Assurer la mise en service des générateurs muraux gaz de petite puissance.
Assurer la maintenance des générateurs muraux gaz de petite puissance.
Assurer la mise en service et la maintenance des divers appareils gaz domestiques de petite puissance.
3. Mettre en service et assurer la maintenance des équipements thermodynamiques de petite puissance
Mettre en service et assurer la maintenance des climatiseurs et des pompes à chaleur air-air réversibles.
Mettre en service et assurer la maintenance des pompes à chaleur aérothermiques et géothermiques.
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Mettre en service et assurer la maintenance des systèmes de récupération de chaleur thermodynamiques.
4. Assurer la maintenance et l'amélioration des installations climatiques de puissance inférieure à 70 kW
Réaliser la maintenance des installations de chauffage et d'eau chaude sanitaire de puissance inférieure à 70 kW des
secteurs collectif et tertiaire.
Organiser les opérations de maintenance des installations climatiques individuelles et collectives de puissance
inférieure à 70 kW.
Evaluer les performances d'une installation climatique de puissance inférieure à 70 kW.
Proposer des modifications pour l'amélioration des installations climatiques de puissance inférieure à 70 kW.
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les entreprises d'installation d'équipements thermiques et de climatisation ayant un département maintenance ; Les
entreprises de maintenance, assurant la gestion technique d'équipements, par contrat, pour le compte de leurs clients
; Les entreprises de type artisanal, dans le cas où le technicien possède déjà une expérience de l'installation ; Les
constructeurs d'équipements thermiques lorsqu'ils possèdent un service montage ou un SAV ; Les utilisateurs
(collectivités : mairie, écoles, etc.), lorsqu'ils assurent eux-mêmes la maintenance de leurs équipements.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Agent technique d'entretien et d'exploitation de chauffage - Technicien de maintenance en climatisation - Technicien
de maintenance en génie climatique.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

•   Article R. 543-106 code de l'environnement : être titulaire de l'attestation d'aptitude à la manipulation des fluides
frigorigènes, catégorie I ;
•   Articles R. 4544-9 et R. 4544-10 du code du travail : habilitation électrique délivrée par l'employeur au niveau BR
sur les installations de chauffage et de climatisation.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Lien formation-emploi, Inadéquation
géographique

Salaire médian (mensuel) 1 992 €

Diplôme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en génie civil, construction et bois (35 % des
actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B2X33 — Plombiers chauffagistes · tension 5/5 (Très élevée)
G1X74 — Techniciens et agents de maîtrise en installation et
maintenance en froid et conditionnement d'air · tension 5/5 (Très
élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 13 838

Jugés difficiles à recruter 70 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) B2X33 — Plombiers chauffagistes
G1X74 — Techniciens et agents de maîtrise en installation et
maintenance en froid et conditionnement d'air
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury du titre est désigné les Unités territoriales (UT) des DIRECCTE - Direction régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de l’emploi. Il est composé de professionnels du secteur d'activité
concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de l’Education).

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP24348

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/387/
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