
Répertoire national des certifications professionnelles

Domaine Droit, Economie, Gestion - Mention "Logistique
et pilotage des flux"
RNCP3904   ·   RNCP   ·   Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle

Code(s) NSF 310

Code(s) ROME N1303, N1301, H1401

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Université Lumière - Lyon 2
http://www.univ-lyon2.fr

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

La Mention "Logistique et pilotage des flux" propose un parcours "Logistique Globale" qui certifie les étudiants et les
professionnels dans le cadre des activités suivantes :
•         Le pilotage et la gestion d’une chaîne logistique
•         La gestion des stocks, des commandes et de la distribution
•         L’organisation, l’optimisation et le contrôle de la circulation des flux
•         L’expédition et le transport des produits chez le client
•         Le repérage des dysfonctionnements de la chaîne logistique
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences professionnelles :
•         Maîtriser les techniques de gestion des stocks
•         Encadrer et animer des équipes
•         Conduire et gérer un projet logistique
•         Maîtriser les coûts et les délais imposés
•         Maîtriser la langue anglaise (niveau B2 selon le CECR)
 
Capacités communes à tous les diplômes de licence professionnelle :
•  Capacité d'abstraction, d'analyse et de synthèse
•  Capacité de mobiliser ses connaissances pour identifier et poser une problématique
•  Capacité à communiquer et développer une argumentation écrite et orale
•  Capacité à circonscrire un objet de recherche et à adopter la méthodologie appropriée
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteurs d'activités :
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•  Industrie
•  Supply Chain
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Types d'emplois accessibles :
•  Approvisionneur
•  Gestionnaire des stocks
•  Gestionnaire de plate forme de distribution
•  Logisticien de production ou de distribution
•  Planificateur
•  Responsable transports
•  Pilote de projets logistiques
•  Coordinateur client
•  Prévisionniste
•  Chargé d'ordonnancement

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 990 €

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 43 554

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 30 %

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Le jury comprend des enseignants de la licence, des maîtres d'apprentissage (tuteur entreprise pour les inscrits au
titre de la formation continue) des tuteurs académiques, des membres du Conseil de gestion de l'Unité de Formation
par Apprentissage et des membres de l'équipe d'animation du diplôme et de la Direction de l'IUT

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAPP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé d'enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.univ-lyon2.fr
http://iut.univ-lyon2.fr
http://www.univ-lyon2.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/3904/
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