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CQP Poélier - constructeur mainteneur de poéle magconné
artisanal

RNCP39102 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Code(s) NSF 227

Formacode(s) 22657, 22672

Code(s) ROME F1603, F1703

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Convention collective 3193 — Bétiment (Ouvriers)(Entreprises occupant jusqu'a 10 salariés)
Date d'enregistrement 31/05/2024

Date d'échéance 31/05/2027

Certificateur(s)

UNION DES METIERS DU GENIE CLIMATIQUE DE LA COUVERTURE ET DE LA PLOMBERIE - SIRET:
78466965700016

CPNE conjointes du Batiment et des Travaux Publics

ASSOCIATION FRANCAISE DU POELE MACONNE ARTISANAL - SIRET : 80268200500029

Partenaires habilités

1 organisme habilité, d'apres la liste publiée par France compétences : 1 a former et organiser I'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

GRETA DU LIMOUSIN 19870056900041 Former et organiser I'évaluation

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Le poélier - constructeur mainteneur de poéle magonné artisanal congoit, construit et installe des poéles magonnés
en adéquation avec les besoins du client et les données du batiment. Il dessine et propose au client le poéle qui lui
correspond. Il réalise le dimensionnement technique du foyer et de I'accumulateur pour une utilisation optimale. Le
poéle est construit brique par brique. Parfois, certains éléments peuvent étre préfabriqués. Il réalise le conduit de
cheminée, et raccorde le poéle a celui-ci. Enfin, il réalise I'habillage du poéle en brique, en enduit ou en faience. Il
assure la maintenance de l'installation, I'entretien de I'appareil et le ramonage du conduit.

Le poéle macgonné, appelé aussi poéle de masse, poéle & accumulation, poéle en faience ou kachelofe en Alsace, est
classé dans les appareils de chauffage a combustible solide et a libération lente de chaleur. Le poéle constitué de
briques réfractaires emmagasine la chaleur produite et la restitue lentement par rayonnement.

Le poélier intervient principalement chez des particuliers, parfois dans des établissements recevant du public. Le
poélier a une relation privilégiée avec le client afin de mieux répondre a ses attentes pour ce type de chauffage.
Lartisan doit aussi former le client a l'utilisation de bois blche et aux spécificités du poéle magonné. Le poélier
travaille en autonomie et en étroite collaboration avec les autres corps de métiers.

ACTIVITES VISEES
Préparation de I'offre commerciale au client
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Préparation du chantier du poéle magonné
Montage du cceur de chauffe

Installation du conduit de fumée

Réalisation des autres éléments du poéle magonné
Entretien du poéle

Ramonage du conduit de fumée

COMPETENCES ATTESTEES

Recueillir les besoins du client et les données du batiment en échangeant afin de déterminer la solution technique
adaptée

Dimensionner le poéle en fonction des calculs réalisés afin de répondre a la demande du client

Concevoir un conduit de fumée en fonction du dimensionnement du poéle et des éléments du batiment afin d’assurer
un fonctionnement optimal de l'installation

Commander les matériaux en optimisant les quantités afin de disposer de tous les éléments liés a la construction du
poéle

Installer 'aire de travail en protégeant la zone et en optimisant les déplacements afin de travailler en toute efficacité et
en sécurité

Réaliser les travaux préalables a l'installation du poéle en fonction de la configuration de la maison pour permettre la
construction du poéle

Construire le foyer et 'accumulateur en respectant le plan défini pour assurer le bon fonctionnement du poéle
Réaliser les traversées des éléments constructifs dans le respect des regles de sécurité afin de permettre le passage
du conduit

Monter un nouveau conduit de fumée dans le respect des régles de sécurité afin de permettre I'évacuation des
fumées

Réhabiliter un conduit de fumée existant en respectant la réglementation afin de permettre I'évacuation des fumées
Raccorder le poéle au conduit de fumée en sécurité pour garantir I'évacuation des fumées

Réaliser I'habillage du poéle au regard de la demande du client afin de garantir I'esthétisme de I'ensemble

Cloturer le chantier en le nettoyant et expliquant le fonctionnement au client afin que son utilisation soit optimale
Préparer I'entretien du systéme de chauffage a I'aide des éléments protecteurs afin garantir la propreté du site
Nettoyer le poéle avec les outils adaptés afin de maintenir les performances et la sécurité

Inspecter le conduit de fumée sur sa hauteur visible afin d’identifier les défauts apparents

Nettoyer le conduit de fumée avec les outils adaptés afin de maintenir les performances et la sécurité de I'installation
Transmettre les attestations d’entretien et de ramonage au client en complétant les parties afin de certifier la
réalisation de la prestation

Blocs de compétences

RNCP39102BC01 — Organiser le chantier du poéle maconné

LISTE DE COMPETENCES

Recueillir les besoins du client et les données du batiment en échangeant afin de déterminer la solution technique
adaptée

Dimensionner le poéle en fonction des calculs réalisés afin de répondre a la demande du client

Concevoir un conduit de fumée en fonction du dimensionnement du poéle et des éléments du batiment afin d’assurer
un fonctionnement optimal de l'installation

Commander les matériaux en optimisant les quantités afin de disposer de tous les éléments liés a la construction du
poéle

Installer l'aire de travail en protégeant la zone et en optimisant les déplacements afin de travailler en toute efficacité et
en sécurité

MODALITES D'EVALUATION

Etude de cas et entretien avec un jury en s'appuyant sur un dossier professionnel relatif & I'organisation d’un chantier
de poéle maconné

PREREQUIS A L'ENTREE

Aucun

PREREQUIS A LA VALIDATION
Aucun
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RNCP39102BC02 — Fabriquer un poéle magonné et son conduit de fumée

LISTE DE COMPETENCES

Réaliser les travaux préalables a I'installation du poéle en fonction de la configuration de la maison pour permettre la
construction du poéle

Construire le foyer et 'accumulateur en respectant le plan défini pour assurer le bon fonctionnement du poéle
Réaliser les traversées des éléments constructifs dans le respect des régles de sécurité afin de permettre le passage
du conduit

Monter un nouveau conduit de fumée dans le respect des régles de sécurité afin de permettre I'évacuation des
fumées

Réhabiliter un conduit de fumée existant en respectant la réglementation afin de permettre I'évacuation des fumées
Raccorder le poéle au conduit de fumée en sécurité pour garantir I'évacuation des fumées

Réaliser I'habillage du poéle au regard de la demande du client afin de garantir I'esthétisme de I'ensemble

Cloturer le chantier en le nettoyant et expliquant le fonctionnement au client afin que son utilisation soit optimale
MODALITES D'EVALUATION

Epreuves pratiques, entretien avec un jury en s'appuyant sur un dossier professionnel et mise en situation
professionnelle relatifs a la construction et fabrication d’un poéle maconné et du conduit de fumée

PREREQUIS A L'ENTREE

Aucun

PREREQUIS A LA VALIDATION
Aucun

RNCP39102BC03 — Reéaliser I'entretien du systéme de chauffage

LISTE DE COMPETENCES

Préparer I'entretien du systéme de chauffage a I'aide des éléments protecteurs afin garantir la propreté du site
Nettoyer le poéle avec les outils adaptés afin de maintenir les performances et la sécurité

Inspecter le conduit de fumée sur sa hauteur visible afin d’identifier les défauts apparents

Nettoyer le conduit de fumée avec les outils adaptés afin de maintenir les performances et la sécurité de I'installation
Transmettre les attestations d’entretien et de ramonage au client en complétant les parties afin de certifier la
réalisation de la prestation

MODALITES D'EVALUATION

Mise en situation professionnelle relative a I'entretien d’un poéle et au ramonage de son conduit de fumée
PREREQUIS A L'ENTREE

Aucun

PREREQUIS A LA VALIDATION
Aucun

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Le poélier - constructeur mainteneur de poéle maconné est amené a travailler principalement dans les TPE du
secteur du batiment plus spécifiquement de I'énergie et du génie climatique.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Poélier — constructeur de poéle maconné artisanal
Macon fumiste
Poélier fumiste

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Dipléme le plus fréquent

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Tres élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4a5surb.

Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien
formation-emploi

2153 €

CAP, BEP ou équivalent en mécanique, électricité, électronique (17 %
des actifs en emploi)

B1X30 — Magons peu qualifiés - tension 4/5 (Elevée)

B1X31 — Macons qualifiés - tension 5/5 (Trés élevée)

B2X33 — Plombiers chauffagistes - tension 5/5 (Tres élevée)

B6X73 — Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP -
tension 5/5 (Trés élevée)

B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) - tension 5/5 (Trés élevée)

39 887
65 %
7%

B1X30 — Magons peu qualifiés

B1X31 — Macons qualifiés

B2X33 — Plombiers chauffagistes

B6X73 — Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP
B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Aucun prérequis n'est demandé pour intégrer la formation ; les candidatures seront néanmoins étudiées

individuellement.

PREREQUIS A LA VALIDATION

Aucun prérequis n’est demandé ; les candidatures seront néanmoins étudiées individuellement.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,

VAE

Jury paritaire composé de 4 professionnels :

» 2 représentants des employeurs
» 2 représentants des salariés

Base légale

Date de décision
Durée de I'enregistrement
Date d'échéance de I'enregistrement

Date de derniére délivrance possible

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)

31/05/2024
3 ans
31/05/2027

31/05/2031

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/39102/
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Ou se former

Formations référencées 2
Organismes 1
Régions couvertes 1
Prix indicatif 1350€-8700€

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépots), licence ouverte.

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 6

Parcours menés a terme 5

Taux d'achévement 83 %

Période 11/2025 — 06/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 8

Montant total engagé 22 700 €

Colt moyen par dossier 2838 €

Durée moyenne 97 h

Période 10/2025 — 12/2025
France compétences 82 %

Reste a charge titulaire 11%

France Travail 8%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 5/5



