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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A partir de documents et instructions de travail, le gainier intervient, dans le respect des critéres de qualité, dans les
opérations de gainerie en série ou unitaire de différents objets variés : écrins, coffrets et étuis de formes et de tailles
variables (bijoux, joaillerie, nécessaires de couture ou de manucure...), intérieurs de coffres, boites, tiroirs, articles de
bureau, supports d’étalage ou de décoration de vitrine (bustes, panneaux de décor...), etc.

Il recouvre manuellement a partir de piéces de cuir coupées et préparées ou de tout autre matériau souple (tissu, cuir
synthétique, moire, soie, satin, velours, papier...) I'objet (appelé aussi «?flts?» qui peut étre en bois, contreplaqué,
plastique, carton, aluminium...)

Selon les spécifications de l'objet, il réalise également son habillage intérieur. Il confectionne les fournitures
intérieures (coussin plat, baguier, gorge...), le garnissage et/ou le capitonnage.

Il assure un contrdle qualité continu tout au long du processus.

Il utilise différents types d'outillage et équipements selon les opérations a réaliser. Il veille a leur bon fonctionnement
(maintenance de premier niveau) ainsi qu’'a I'entretien du poste de travail, conformément aux consignes d’hygiene, de
Sécurité et d’environnement.

ACTIVITES VISEES
Activité 1- Préparation et suivi des opérations de gainerie selon les documents de travail et instructions transmis
« Analyse des instructions et des caractéristiques techniques pour la réalisation des opérations de gainerie.
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 Prise en compte de la particularité des matiéres lors des opérations.

» Organisation et entretien du poste de travail, des équipements et outillages nécessaires selon les régles de sécurité
d’hygiene et d’environnement.

» Renseignement et transmission des informations de suivi de la fabrication.

Activité 2- A partir des données techniques transmises et en tenant compte des caractéristiques des matériaux,
habillage de I'extérieur de I'objet

» Réalisation des opération de préparation des piéces selon les instructions : parage, refente, assemblage...

» Réalisation des opérations d’habillage de I'extérieur de I'objet : collage en plein ou partiel, application des piéces
sur le support a recouvrir...

» Réalisation des opérations de finition : pose d’accessoires (clous, coins, serrures, équerres), coupe de fil, teinte des
tranches, filetage...

» Contrdle qualité des opérations d’habillage de I'extérieur et de finition.

Activité 3- A partir des données techniques transmises et en tenant compte des caractéristiques des matériaux,
habillage de I'intérieur de 'objet

» Réalisation des fournitures intérieure (coussin plat, baguier, gorge...).

» Réalisation des opérations d’habillage de I'intérieur de I'objet : garnissage, capitonnage, pose des fournitures.

« Contréle qualité des opérations d’habillage de I'intérieur et de finition.

COMPETENCES ATTESTEES

Analyser le document de travail et exploiter les données techniques afin d’apprécier les caractéristiques de 'objet et
réaliser les opérations de gainerie conformément aux instructions.

Apprécier les caractéristiques des cuirs et/ou autres matériaux utilisés pour appréhender leur particularité dans
I'exécution des opérations de gainerie.

Organiser et entretenir son poste de travail, le matériel en appliquant les regles de sécurité dhygiene et
d’environnement, afin de maintenir un environnement de travail efficace et sar.

Rendre compte de son activité, en utilisant le systéme d’information de I'entreprise, afin d’assurer la tragabilité des
opérations et de tout ce qui se rapporte au fonctionnement du poste.

Réaliser les opérations de préparation des piéces coupées en cuir et/ou autres matériaux approvisionnés au poste
afin de faciliter le processus d’habillage et garantir sa conformité.

Réaliser les opérations d’habillage de I'extérieur de 'objet a partir des piéces coupées et préparées afin d’obtenir un
résultat conforme aux spécifications techniques, esthétiques de I'objet.

Réaliser les opérations de finition afin d’obtenir un résultat conforme aux spécifications techniques, esthétiques de
I'objet.

Controler les opérations d’habillage de I'extérieur et de finition pour garantir la qualité et la conformité finales de
I'objet.

Réaliser la préparation et I'assemblage des fournitures intérieures de I'objet afin de satisfaire aux spécifications
d’habillage et d’organisation interne de I'objet.

Réaliser les opérations d’habillage de l'intérieur de I'objet a partir des piéces préparées afin d’obtenir un résultat
conforme aux spécifications techniques, esthétiques de I'objet.

Finaliser et contrbler les opérations d’habillage de l'intérieur pour garantir la qualité et la conformité finales de I'objet.

Blocs de compétences

RNCP39960BC01 — Préparer et assurer le suivi des opérations de gainerie nécessaires a I’habillage de
I'objet en tenant compte des prescriptions.

LISTE DE COMPETENCES

Analyser le document de travail et exploiter les données techniques afin d’apprécier les caractéristiques de 'objet et
réaliser les opérations de gainerie conformément aux instructions.

Apprécier les caractéristiques des cuirs et/ou autres matériaux utilisés pour appréhender leur particularité dans
I'exécution des opérations de gainerie.

Organiser et entretenir son poste de travail, le matériel en appliquant les régles de sécurité dhygiéne et
d’environnement, afin de maintenir un environnement de travail efficace et sar.

Rendre compte de son activité, en utilisant le systéme d’information de I'entreprise, afin d’assurer la tragabilité des
opérations et de tout ce qui se rapporte au fonctionnement du poste.

MODALITES D'EVALUATION
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Livret du candidat réalisé individuellement comprenant un autopositionnement.

Questionnaire technique a visée professionnelle, réalisé individuellement.

Mise en situation de travail. Observation et questionnement en entreprise et/ou sur plateau technique.
Entretien final réalisé individuellement avec le candidat.

RNCP39960BC02 — Réaliser et contrbler les opérations d’habillage de I'’extérieur de I'objet en tenant
compte des caractéristiques techniques, esthétiques et des matériaux utilisés.

LISTE DE COMPETENCES

Le gainier réalise, a la main et/ou a la machine les différentes opérations.

Réaliser les opérations de préparation des pieces coupées en cuir et/ou autres matériaux approvisionnés au poste
afin de faciliter le processus d’habillage et garantir sa conformité.

Réaliser les opérations d’habillage de I'extérieur de 'objet a partir des piéces coupées et préparées afin d’obtenir un
résultat conforme aux spécifications techniques, esthétiques de I'objet.

Réaliser les opérations de finition afin d’obtenir un résultat conforme aux spécifications techniques, esthétiques de
I'objet.

Controler les opérations d’habillage de I'extérieur et de finition pour garantir la qualité et la conformité finales de
I'objet.

MODALITES D'EVALUATION

Livret du candidat réalisé individuellement comprenant un autopositionnement.

Questionnaire technique a visée professionnelle, réalisé individuellement.

Mise en situation de travail. Observation et questionnement en entreprise et/ou sur plateau technique.

Entretien final réalisé individuellement avec le candidat.

RNCP39960BC03 — Réaliser et contrbler les opérations d’habillage de I'intérieur de I'objet en tenant
compte des caractéristiques techniques, esthétiques et des matériaux utilisés

LISTE DE COMPETENCES

Le gainier réalise, a la main et/ou a la machine les différentes opérations.

Réaliser la préparation et I'assemblage des fournitures intérieures de I'objet afin de satisfaire aux spécifications
d’habillage et d’organisation interne de I'objet.

Réaliser les opérations d’habillage de l'intérieur de I'objet a partir des pieéces préparées afin d’obtenir un résultat
conforme aux spécifications techniques, esthétiques de I'objet.

Finaliser et controler les opérations d’habillage de I'intérieur pour garantir la qualité et la conformité finales de 'objet.
MODALITES D'EVALUATION

Livret du candidat réalisé individuellement comprenant un autopositionnement.

Questionnaire technique a visée professionnelle, réalisé individuellement.

Mise en situation de travail. Observation et questionnement en entreprise et/ou sur plateau technique.

Entretien final réalisé individuellement avec le candidat.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Industries et entreprises de la maroquinerie

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Gainier / Gainiere

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Manque de main-d'ceuvre disponible,
Non-attractivité salariale
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Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

1600 €

FOX30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir - tension 4/5 (Elevée)

1828
56 %
5%

FOX30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir

Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
Non

PREREQUIS A LA VALIDATION
Non

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
Le jury paritaire national est constitué des membres de la Commission Paritaire Nationale Emploi et Formation

Professionnelle de la branche professionnelle.

Base légale

Date de décision

Durée de I'enregistrement

Date d'échéance de I'enregistrement

Date de derniére délivrance possible

Statistiques

Année Certifiés
2023 5
2022 4

18/12/2024
5ans
18/12/2029
18/12/2033
Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans
0 75 % —
0 50 % 50 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP32091

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rncp/39960/
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