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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La profession de marin est une profession réglementée : son exercice est soumis au respect de certaines conditions,

78639021100013

dont la condition de qualification professionnelle maritime.

La Convention internationale sur les normes de formation des gens de mer, de délivrance des brevets et de veille
(Convention STCW) établit les normes internationales de qualification professionnelle que les gens de mer doivent
remplir pour exercer des fonctions principales et des fonctions spécifiques a bord d’'un navire de commerce ou de
plaisance professionnelle.

Cette convention est intégrée en droit francais. Les titres et attestations qu’elle encadre sont des certifications ou
habilitations créées par le ministére de la mer, ministére certificateur. Certaines peuvent avoir une durée de validité
limitée et étre soumises a renouvellement.

ACTIVITES VISEES

Le certificat de patron de navire aux cultures marines de niveau 1 est délivré aux marins qui répondent aux conditions

Habilitation

Former et organiser I'évaluation
Former et organiser I'évaluation
Former et organiser I'évaluation
Former et organiser I'évaluation

Former et organiser I'évaluation
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de formation requises pour exercer fonctions de patron de navire aux cultures marines de niveau 1 en toute sécurité
et dans le respect des réglementations existantes.

Il s'agit d'un titre monovalent qui permet a son titulaire d'exercer des fonctions sur des navires armés aux cultures
marines. Le titulaire du certificat est patron a bord des navires armés aux cultures marines de longueur inférieure :
e a 24 metres pour les navires de charge ;

* a 12 meétres pour les dragues.

Le patron de navire aux cultures marines de niveau 1 exerce les activités suivantes :

1. Navigation :

« Planifier des navigations en utilisant les cartes marines, le GPS et les instruments de bord

» Conduire la traversée en appliquant les regles de sécurité en mer

 Ajuster les traversées selon les conditions météorologiques et les marées

2. Gestion des moteurs et des composantes hydrauliques :

 Assurer I'entretien des moteurs et systémes hydrauliques

* Intervenir sur les pannes mécaniques et électriques

» Maintenir les équipements électriques opérationnels

3.

Sécurité et stabilité du navire :

 Vérifier I'état structurel du navire

 Contrdler et entretenir le matériel de sécurité

» Gérer la stabilité et la répartition des charges

4. Réglementation :

» Appliquer les régles de sécurité et de prévention de pollution

 Assurer la bonne tenue des documents obligatoires et des visites de sécurité

COMPETENCES ATTESTEES

Les compétences attestées du titulaire du certificat de patron de navire aux cultures marines - Niveau 1
correspondent aux prérogatives d’un patron de navire aux cultures marines (niveau 1).

Le patron de navire aux cultures marines (niveau 1) doit :

1. En matiere de navigation :

 Planifier et diriger la traversée en adaptant la route au moyen des cartes marines, compas et GPS pour rallier des
zones d’exploitation tout en anticipant les conditions de dérive, courants et marées

» Exploiter les données météorologiques en interprétant les bulletins météorologiques, les cartes et anticiper les
impacts des phénomeénes locaux comme les houles, les vents ou les variations de pression sur les opérations
maritimes

e Garantir le respect des regles de barre et identifier les marques de balisage et feux des navires, et ajuster la
navigation en fonction des conditions de mer et du trafic maritime

2. En matiére de gestion des moteurs et des composantes hydrauliques :

» Surveiller et maintenir les moteurs thermiques, effectuer des vérifications réguliéres sur les systemes d’allumage,
de distribution, et de refroidissement pour prévenir les incidents techniques

» Mettre en service les centrales et équipements hydrauliques, les ajuster et entretenir les apparaux hydrauliques
pour garantir leur efficacité dans les manceuvres courantes

- |dentifier les anomalies dans les systemes mécaniques ou hydrauliques et prendre les mesures nécessaires pour
rétablir le fonctionnement des équipements

« Etablir un suivi technique : Rédiger des rapports d’incidents techniques clairs et détaillés pour assurer un suivi
efficace des équipements et une tracabilité des interventions

3. En matiére de sécurité et stabilité du navire :

e Superviser la stabilité du navire en contrélant I'assiette et la gite en ajustant la répartition des charges et des
ballasts pour garantir la sécurité des opérations

» Maintenir les conditions de sécurité a bord, inspecter régulierement le matériel réglementaire de sauvetage et
d’incendie pour s’assurer de sa conformité et de son bon état de fonctionnement

» Assurer l'intégrité structurelle du navire et identifier les éventuels dommages structurels et planifier les réparations
nécessaires pour maintenir les standards de sécurité.

4. En matiére de conformité réglementaire :

» Appliquer les regles relatives a la prévention de la pollution marine, aux conditions de travail et aux visites de
sécurité obligatoires

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/6



» Assumer les responsabilités de commandement en supervisant I'équipage et en veillant & la bonne exécution des
taches dans le respect des consignes et des normes opérationnelles

» Gérer la documentation maritime, les titres de sécurité et autres documents obligatoires, tout en garantissant leur
conformité

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Le certificat de patron de navire aux cultures marines - Niveau 1 permet a son titulaire d'exercer des fonctions de
patron de navire armé aux cultures marines de niveau 2 et de naviguer sur des navires armés aux cultures marines,
dans la limite des prérogatives attachées a ce certificat, a savoir :

Navires armés aux cultures marines de longueur inférieure :

e a 24 metres pour les navires de charge ;

* a 12 meétres pour les dragues.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Patron de navires armés aux cultures marines

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

La profession de marin est une profession réglementée conformément aux articles L5521-2 et suivants du code des
transports. Les conditions de formation et d'exercice sont fixées :

 au niveau international par :

» la convention internationale sur les normes de formation des gens de mer, de délivrance des brevets de veille
(Convention dite STCW) telle que modifiée,

* la convention internationale de 1995 sur les normes de formation du personnel des navires de péche, de délivrance
des brevets et de veille (Convention STCW-F),

* au niveau européen par :

La directive 2005/45/CE du 7 septembre 2005 concernant la reconnaissance mutuelle des brevets de gens de mer
délivrés par les Etats membres,

La directive 2022/993/CE du 8 juin 2022 concernant le niveau minimal de formation des gens de mer, telle que
modifiée,

* au niveau national par :

Le code des transports, notamment le Livre V (partie législative),

Le décret n° 2015-723 du 24 juin 2015 relatif a la délivrance des titres de formation professionnelle maritime et aux
conditions d'exercice de fonctions a bord des navires armés au commerce, a la plaisance, a la péche et aux cultures
marines.

Préalablement a I'entrée a la profession de marin ou a l'inscription dans un établissement d'enseignement ou de
formation maritime agréé, une visite d'aptitude médicale a la navigation dans les conditions fixées par le décret n°
2015-1575 du 3 décembre 2015 est requise.

Pour garantir le maintien des compétences des marins, ces brevets doivent étre revalidés tous les 5 ans.

Des conditions d’age pour la délivrance du titre de formation professionnelle maritime sont également fixées
réglementairement.

Marché du travalil
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a4surb5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-durabilité de I'emploi, Non-attractivité
salariale

Salaire médian (mensuel) 1450 €
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Familles professionnelles (FAP) A1X40 — Maraichers et horticulteurs - tension 3/5 (Modérée)
A3X40 — Pécheurs et aquaculteurs - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 28 379

Jugés difficiles a recruter 51 %

Emplois saisonniers 86 %

Familles professionnelles (FAP) A1X40 — Maraichers et horticulteurs

A3X40 — Pécheurs et aquaculteurs

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

La délivrance du certificat de patron de navire aux cultures marines - Niveau 1 est soumise au respect des conditions
de l'arrété du 30 mai 2016 relatif a la délivrance des certificats d'aptitude permettant d'exercer des fonctions sur les
navires armeés aux cultures marines, parmi lesquelles une condition d'aptitude médicale spécifiée dans le décret n°
2015-1575 du 3 décembre 2015.

PREREQUIS A LA VALIDATION

Conformément a l'arrété du 30 mai 2016 relatif a la délivrance des certificats d'aptitude permettant d'exercer des
fonctions sur les navires armés aux cultures marines, tout candidat a un certificat de patron de navire aux cultures
marines, niveau 1 doit :

1° Avoir 18 ans au moins le jour du dépét de sa demande de certificat ;

2° Etre titulaire d'un certificat d'aptitude médicale a la navigation en cours de validité conformément aux dispositions
du décret n° 2015-1575 du 3 décembre 2015 susvisé

3° Etre titulaire :

.1 Du certificat de marin-ouvrier aux cultures marines, niveau 2, et de l'attestation justifiant de I'acquisition du module
mentionné a l'article 12, ou

.2 D'un dipléme, d'une attestation ou d'un titre reconnu dans le tableau 2 de l'annexe | du présent arrété pour la
délivrance du certificat de patron de navire aux cultures marines, niveau 1 ;

4° Etre titulaire de I'un des documents suivants :

.1 Attestation de suivi de la formation sécurité pour les personnels embarqués sur des navires armés a la petite
péche ou a la péche cbtiere de longueur inférieure a 12 metres mentionnée a l'article 3,

.2 Attestation de suivi de la formation a la sécurité dispensée avant le ler janvier 2014 aux marins pécheurs et
approuvée par le ministre chargé de la mer,

.3 Certificat de formation de base a la sécurité (CFBS) ; et

5° Etre titulaire du certificat attestant la validation de I'enseignement médical de niveau | (EM 1), de niveau Il (EM II)
ou de niveau Il (EM 1l1) en cours de validité.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Conformément a l'arrété du 12 aolt 2015 relatif a l'organisation des évaluations pour l'obtention des modules
constitutifs de titres et diplomes de formation professionnelle maritime, le jury est désigné par le directeur
interrégional de la mer compétent et comprend :

1. Un président, cadre A des corps civils ou militaires ayant une expérience dans le domaine maritime, ou un
professeur appartenant a un corps civil ou militaire de I'enseignement maritime secondaire ou supérieur ou, a défaut,
tout autre professeur chargé de cours dans I'enseignement maritime, désigné aprées avis de l'inspecteur général de
I'enseignement maritime ;

2. Deux membres :

1 . Un cadre A des corps civils ou militaires ayant une expérience dans le domaine maritime ou un professeur
appartenant a un corps civil ou militaire de I'enseignement maritime secondaire ou supérieur ou, a défaut, tout autre
professeur chargé de cours dans I'enseignement maritime, vice-président ;

2 . Une personnalité qualifiée.
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Des membres suppléants peuvent également étre désignés.

COMPOSITION DU JURY — VAE

L'arrété du 13 juillet 2016 relatif a la délivrance des titres de formation professionnelle maritime par la validation des
acquis de I'expérience encadre la composition du jury :

1° Les jurys de validation des acquis de l'expérience sont organisés en trois catégories : les jurys pont, les jurys
machine et les jurys électrotechnique.

2° La composition de chacun des jurys de validation des acquis de I'expérience pont, machine et électrotechnique est
fixée ainsi qu'il suit :

Président : I'inspecteur général de I'enseignement maritime ou son représentant.

Membres :

« un officier ou un cadre A de corps civils ou militaires ayant une expérience dans le domaine maritime ;

e un représentant d'employeurs de marins ;

e un représentant des organisations syndicales de marins ;

 un professeur d'un centre de formation.

Des membres supplémentaires peuvent étre adjoints en qualité d'experts aux jurys de validation des acquis de
I'expérience en cas de besoin.

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER
Nouvelle-Calédonie, Polynésie frangaise

Base |égale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2029

Date de derniére délivrance possible 30/12/2034

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP26019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://formations.mer.gouv.fr/qualifications-pour-fonctions-principales-88

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40085/

Ou se former

Formations référencées 6

Organismes 5

Régions couvertes 4

Prix indicatif 1257€-2750¢€
Durée 106 — 108 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dép6ts), licence ouverte.

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 22

Parcours menés a terme 19
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Taux d'achévement 86 %

Période 04/2025 — 08/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépo6ts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 26

Montant total engagé 56 568 €

Colt moyen par dossier 2176 €

Durée moyenne 124 h

Période 02/2025 - 07/2026
France compétences 80 %

Reste a charge titulaire 15%

France Travail 5%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.
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