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L'essentiel
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Date d'échéance 18/11/2010

Certificateur(s)
ATEL COMMUNICATION

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Au sein d'entreprise de réalisation et de production de cartes électroniques, l'opérateur de production en électronique
exerce les activités suivantes : - l’assemblage des pièces électriques et électroniques,
•  la mise en route de la machine selon des procédures définies,
•  la surveillance du cycle de fabrication,
•  la détection des pannes et la demande d’intervention par le service maintenance,
•  la saisie sur informatique des résultats relatifs aux quantités et la qualité des pièces fabriquées,
•  l’entretien courant et préventif du poste de travail.
Dans le cadre d’activité spécifique de la société qui l’emploie, il peut effectuer également :
•  le montage câblage de composants électroniques sur tout type de support à partir d’un plan ou d’un schéma de
câblage,
•  des opérations de photogravure,
•  des petits travaux de tôlerie.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

CAPACITES OU COMPTENCES ATTESTEES : - Maîtrise de l'outil informatique
•  Connaissance des différents procédures de production en électronique
•  Connaissance des composants électroniques
•  Connaissance des processus de test et de contrôle
•  Connaissance des règles d'hygiène et de sécurité sur un poste de travail
•  Connaissance en électronique analogique et numérique

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprises de réalisation et de production de cartes électroniques.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Agent de montage et de cablage ; Opérateur de production.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 841 €

Familles professionnelles (FAP) C0X30 — Ouvriers de l'électricité et de l'électronique · tension 5/5
(Très élevée)
C2X70 — Techniciens, agents de maîtrise et assimilés en électricité et
en électronique · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 10 965

Jugés difficiles à recruter 57 %

Emplois saisonniers 10 %

Familles professionnelles (FAP) C0X30 — Ouvriers de l'électricité et de l'électronique
C2X70 — Techniciens, agents de maîtrise et assimilés en électricité et
en électronique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Formateurs et Professionnels en activité (33%)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 18/11/2010

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1351

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Cette information a été supprimée en application de l’article 17.1 du Règlement général sur la protection des données
(RGPD)

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4018/
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