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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 5
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Formacode(s) 42105, 22215, 22485, 22210
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Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 28/03/2025

Date d'échéance 28/03/2028

Certificateur(s)
LE CENTRE F   ·   SIRET : 88107180700013

Partenaires habilités
2 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 2 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

GROUPE N2A 83260637000027 Former et organiser l'évaluation

IMMO & CO 94346240800015 Former et organiser l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Cette certification professionnelle répond à un besoin croissant de compétences pour améliorer l’efficacité
énergétique des bâtiments, un enjeu majeur dans la lutte contre le changement climatique. Le secteur du bâtiment
représente environ la moitié de la consommation énergétique en France et un peu moins d'un tiers des émissions de
CO2, faisant de la rénovation énergétique un levier crucial pour atteindre les objectifs de neutralité carbone d'ici 2050.
Le rôle du chef de projet en rénovation énergétique consiste à auditer les performances énergétiques de bâtiments
existants, élaborer des plans de rénovation énergétique, coordonner les travaux avec les divers corps de métiers et
évaluer la performance énergétique après travaux.
Ce métier est ainsi au cœur de la transition énergétique des bâtiments, contribuant non seulement à la réduction de
la consommation d’énergie mais aussi à la lutte contre la précarité énergétique et à l’adaptation des logements aux
besoins des occupants.

ACTIVITÉS VISÉES

Réalisation d’une étude de performance énergétique d’un logement et analyse des besoins du client
Prise en compte des pathologies préexistantes d’un bâtiment
Analyse et conception de solutions énergétiques
Planification et budgétisation de projets de rénovation énergétique
Gestion de projet de rénovation énergétique
Accompagnement au suivi et à la coordination des travaux
Information et accompagnement d’un client, à l’issue de travaux de rénovation énergétique
Analyse des nouvelles données de consommation énergétique disponibles

COMPÉTENCES ATTESTÉES
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Analyser les caractéristiques techniques d’un bâtiment et en particulier ses pathologies, en réalisant une visite de
celui-ci et un diagnostic complet des aspects sanitaires (amiante, plomb, parasites du bois, humidité, ventilation
notamment), pour établir un état des lieux des particularités du bâtiment
Collecter des informations complémentaires concernant la consommation énergétique au sein du bâtiment, et les
comportements des clients et/ou occupants en la matière, pour compléter les données de base du diagnostic
énergétique.
Analyser les demandes spécifiques de clients ou commanditaires, en matière de respect de l’environnement, de
confort ou de besoins liés à une situation de handicap des occupants, afin de mieux cadrer le projet de rénovation
énergétique
Préconiser un plan d’actions de travaux à réaliser préalablement à ceux de l’optimisation énergétique, pour traiter les
pathologies du bâtiment détectées, afin d’alerter chaque client du besoin d’assainir le bâtiment avant toute autre
intervention.
Réaliser l’audit énergétique d’un logement, en prenant en compte l’ensemble des caractéristiques techniques du
bâtiment, afin de valider et d’optimiser les solutions de remplacement ou d’amélioration des systèmes énergétiques,
tout en évaluant de manière réaliste le confort et la performance énergétique
Définir les objectifs et le cadre d’un projet de rénovation énergétique d’un bâtiment, en tenant compte des
réglementations en vigueur, des besoins de confort, des situations de handicap, et du maintien de la valeur
patrimoniale, afin de structurer efficacement le projet.
Concevoir des scénarios d'optimisation de l'efficacité énergétique d'un bâtiment, en intégrant des solutions d'isolation,
d'adaptation des équipements de chauffage, d'eau chaude, de ventilation, et de production d'électricité, y compris
renouvelables, afin d'améliorer la performance énergétique et environnementale de manière durable, tout en
respectant la réglementation.
Évaluer précisément le budget nécessaire pour chaque scénario de travaux de rénovation énergétique, en identifiant
les aides financières et fiscales disponibles, et en accompagnant un client ou commanditaire dans la constitution de
ses demandes de subventions, afin de définir un plan de financement adapté
Élaborer un planning prévisionnel des travaux de rénovation énergétique, en décrivant en détail les interventions
prévues et en proposant un calendrier réaliste, afin de permettre au client de se projeter dans les délais de réalisation
des travaux.
Accompagner un client ou commanditaire dans le choix de son scénario de rénovation énergétique, en présentant les
avantages et les inconvénients de chaque option envisagée, afin de l’aider à prendre une décision éclairée
Élaborer une description précise de travaux de rénovation énergétique, en guidant un client ou commanditaire dans le
choix d’entreprises labellisées RGE3, pour obtenir des devis conformes aux exigences de la prime de transition
énergétique, et faciliter la contractualisation avec les prestataires, en s’appuyant sur la connaissance des normes et
matériaux liés à la rénovation de l’enveloppe du bâtiment.
Élaborer un calendrier de travaux de rénovation énergétique, en collaboration avec un client ou commanditaire et les
différents artisans concernés, afin d’optimiser les délais d'intervention et de coordonner l’exécution des travaux
Accompagner un client ou commanditaire à certaines étapes clés, dans le suivi de travaux de rénovation énergétique,
en l’assistant dans les décisions à prendre en cas d'imprévus, afin de maintenir la qualité des travaux conformément
au planning établi
Assister un client ou commanditaire lors de la réception de travaux de rénovation énergétique, en l’aidant à valider le
procès-verbal et à déclencher ses droits aux garanties ainsi qu’aux aides de l’État, afin de s’assurer que les résultats
obtenus sont conformes aux objectifs initiaux
Sensibiliser un client, un occupant ou un commanditaire à un usage optimal de ses nouveaux systèmes de
ventilation, de chauffage et d'eau chaude, compte tenu des nouvelles caractéristiques thermiques de son logement,
afin d’optimiser la performance énergétique et de réduire la consommation d'énergie
Analyser les résultats d’un nouveau diagnostic de performance énergétique (DPE) en évaluant les nouvelles
caractéristiques thermiques du bâtiment, la consommation énergétique et les émissions de gaz à effet de serre, afin
de s’assurer de l’amélioration effective de la performance énergétique et du changement de classe

Blocs de compétences

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/6



RNCP40393BC01 — Diagnostiquer les besoins énergétiques d’un bien existant ainsi que les autres
pathologies existantes

LISTE DE COMPÉTENCES

Analyser les caractéristiques techniques d’un bâtiment et en particulier ses pathologies, en réalisant une visite de
celui-ci et un diagnostic complet des aspects sanitaires (amiante, plomb, parasites du bois, humidité, ventilation
notamment), pour établir un état des lieux des particularités du bâtiment
Collecter des informations complémentaires concernant la consommation énergétique au sein du bâtiment, et les
comportements des clients et/ou occupants en la matière, pour compléter les données de base du diagnostic
énergétique
Analyser les demandes spécifiques de clients ou commanditaires, en matière de respect de l’environnement, de
confort ou de besoins liés à une situation de handicap des occupants, afin de mieux cadrer le projet de rénovation
énergétique
Préconiser un plan d’actions de travaux à réaliser préalablement à ceux de l’optimisation énergétique, pour traiter les
pathologies du bâtiment détectées, afin d’alerter chaque client du besoin d’assainir le bâtiment avant toute autre
intervention

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée écrite et orale : diagnostiquer les besoins énergétiques du bien et
l’existence ou l’absence d’autres pathologies existantes

RNCP40393BC02 — Elaborer le plan de rénovation énergétique d’un bien existant

LISTE DE COMPÉTENCES

Réaliser l’audit énergétique d’un logement, en prenant en compte l’ensemble des caractéristiques techniques du
bâtiment, afin de valider et d’optimiser les solutions de remplacement ou d’amélioration des systèmes énergétiques,
tout en évaluant de manière réaliste le confort et la performance énergétique
Définir les objectifs et le cadre d’un projet de rénovation énergétique d’un bâtiment, en tenant compte des
réglementations en vigueur, des besoins de confort, des situations de handicap, et du maintien de la valeur
patrimoniale, afin de structurer efficacement le projet
Concevoir des scénarios d'optimisation de l'efficacité énergétique d'un bâtiment, en intégrant des solutions d'isolation,
d'adaptation des équipements de chauffage, d'eau chaude, de ventilation, et de production d'électricité, y compris
renouvelables, afin d'améliorer la performance énergétique et environnementale de manière durable, tout en
respectant la réglementation
Évaluer précisément le budget nécessaire pour chaque scénario de travaux de rénovation énergétique, en identifiant
les aides financières et fiscales disponibles, et en accompagnant un client ou commanditaire dans la constitution de
ses demandes de subventions, afin de définir un plan de financement adapté
Élaborer un planning prévisionnel des travaux de rénovation énergétique, en décrivant en détail les interventions
prévues et en proposant un calendrier réaliste, afin de permettre au client de se projeter dans les délais de réalisation
des travaux
Accompagner un client ou commanditaire dans le choix de son scénario de rénovation énergétique, en présentant les
avantages et les inconvénients de chaque option envisagée, afin de l’aider à prendre une décision éclairée

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée écrite et orale : élaborer le plan de rénovation énergétique du bien

RNCP40393BC03 — Coordonner des projets de rénovation énergétique et évaluer la performance
énergétique post-travaux

LISTE DE COMPÉTENCES

Élaborer une description précise de travaux de rénovation énergétique, en guidant un client ou commanditaire dans le
choix d’entreprises labellisées RGE3, pour obtenir des devis conformes aux exigences de la prime de transition
énergétique, et faciliter la contractualisation avec les prestataires, en s’appuyant sur la connaissance des normes et
matériaux liés à la rénovation de l’enveloppe du bâtiment
Élaborer un calendrier de travaux de rénovation énergétique, en collaboration avec un client ou commanditaire et les
différents artisans concernés, afin d’optimiser les délais d'intervention et de coordonner l’exécution des travaux
Accompagner un client ou commanditaire à certaines étapes clés, dans le suivi de travaux de rénovation énergétique,
en l’assistant dans les décisions à prendre en cas d'imprévus, afin de maintenir la qualité des travaux conformément
au planning établi
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Assister un client ou commanditaire lors de la réception de travaux de rénovation énergétique, en l’aidant à valider le
procès-verbal et à déclencher ses droits aux garanties ainsi qu’aux aides de l’État, afin de s’assurer que les résultats
obtenus sont conformes aux objectifs initiaux
Sensibiliser un client, un occupant ou un commanditaire à un usage optimal de ses nouveaux systèmes de
ventilation, de chauffage et d'eau chaude, compte tenu des nouvelles caractéristiques thermiques de son logement,
afin d’optimiser la performance énergétique et de réduire la consommation d'énergie
Analyser les résultats d’un nouveau diagnostic de performance énergétique (DPE) en évaluant les nouvelles
caractéristiques thermiques du bâtiment, la consommation énergétique et les émissions de gaz à effet de serre, afin
de s’assurer de l’amélioration effective de la performance énergétique et du changement de classe

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée écrite et orale : piloter le projet de rénovation énergétique du bien

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprises spécialisées en rénovation énergétique, bureaux d’études, cabinets de conseil en efficacité énergétique
ou encore entreprises du bâtiment

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Accompagnateur rénov’
Chargé d'études en rénovation énergétique
Chef de projet en rénovation énergétique
Conseiller en rénovation énergétique
Technicien en rénovation énergétique
Technico-commercial en rénovation énergétique

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible, Lien
formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 637 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
génie civil, construction et bois (31 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP · tension
5/5 (Très élevée)
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP ·
tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 136

Jugés difficiles à recruter 60 %

Emplois saisonniers 1 %

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION
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Le candidat doit être titulaire d'une certification de niveau 4 minimum et de 2 années d’expérience professionnelle,
soit dans le domaine du diagnostic immobilier, soit dans le secteur du bâtiment.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

2 professionnels experts de la rénovation énergétique, extérieurs à l’organisme certificateur

Base légale

Date de décision 28/03/2025

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 28/03/2028

Date de dernière délivrance possible 28/03/2032

Liens avec d'autres certifications

CORRESPONDANCES (PAR BLOCS)

RNCP36026, RNCP36356, RNCP37432, RNCP37434, RNCP37522, RNCP37623, RNCP38288, RNCP38521,
RNCP38939, RNCP39225, RNCP39259

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40393/

Où se former

Formations référencées 5

Organismes 1

Régions couvertes 3

Prix indicatif 3 900 € – 4 900 €

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépôts), licence ouverte.

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 1

Parcours menés à terme 1

Taux d'achèvement 100 %

Période 10/2025 – 11/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 1

Montant total engagé 3 900 €

Coût moyen par dossier 3 900 €

Durée moyenne 203 h
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Période 09/2025

France compétences 97 %

Reste à charge titulaire 3 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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