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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La certification professionnelle Expert en informatique et systèmes d'information s'inscrit dans le secteur du
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numérique,
en croissance continue depuis 15 ans, et soumis à des tendances structurelles fortes : Le Cloud qui modifie
structurellement les métiers liés au développement, aux infrastructures et augmente les besoins d’expert en
cybersécurité ; L’exploitation des données massives des entreprises par les modèles d’intelligence artificielle qui
révolutionne la prise de décisions dans les entreprises et ouvre des opportunités importantes pour toutes les
organisations ; L'intégration des technologies d’IA générative au cœur des processus des entreprises, transformant
en profondeur leurs organisations ; Le « numérique responsable », devenu un levier essentiel pour les entreprises, et
qui concerne en particulier l’éco conception des applications, la durabilité et la consommation d’énergie et l’éthique lié
à l’exploitation des données et à l’IA.

ACTIVITÉS VISÉES

L’Expert en informatique et systèmes d’information recouvre des activités clés :
Déploiement d’une veille technologique et règlementaire et exploitation des résultats.
Élaboration d’une stratégie informatique adaptée aux besoins identifiés.
Formulation de solutions architecturales adaptées.
Identification des besoins du client dans le cadre d'un projet informatique.
Élaboration du cahier des charges techniques d'un projet informatique.
Gestion opérationnelle du projet informatique validé.
Pilotage et management des équipes du projet.
Conception d’une application informatique.
Développement d’une application informatique et de son environnement.
Élaboration d’une stratégie de cybersécurité.
Selon la fonction spécifique exercée/ le projet concerné, le métier d’’Expert en informatique et systèmes d’information
peut également recouvrir des activités plus spécialisées :
Liées au management de la cybersécurité : Élaboration d’une stratégie de cybersécurité ; Identification de
vulnérabilités potentielles et suivi de l’activité.
Liées à l’implémentation de modèles de Big Data et d’intelligence artificielle : Analyse et exploitation des données
massives pour optimiser la prise de décision ; Optimisation de l'exploitation des données et conception de solutions
IA.
Liées au déploiement d’infrastructures DevOps : Mise en place d’une stratégie DevOps et optimisation des cycles de
développement ; Déploiement de solutions conteneurisées et optimisation des performances applicatives

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Concevoir et structurer une veille technologique et règlementaire en ciblant les nouvelles technologies qui limitent
l’impact environnemental des projets et favorisent la sécurité informatique, et en évaluant les sources d'information
selon les normes appropriées, afin de répondre aux évolutions du marché et à l’obsolescence du système
d’information (SI).
Synthétiser les données issues de la veille en validant leur fiabilité?, l’impact sur l’environnement, les gains et les
risques possibles pour en faire une restitution disponible et compréhensible aux acteurs du projet en interne et en
externe (DSI, équipes, clients…).
Recommander des solutions innovantes en s'appuyant sur les résultats de la veille afin de conseiller les différentes
parties prenantes, en intégrant les enjeux de l’entreprise et les règlementations en vigueur.
Schématiser une cartographie du SI en utilisant une méthode d’analyse de risques pour anticiper les besoins du
projet.
Élaborer la stratégie informatique de l’entreprise à partir de la cartographie validée afin de proposer des axes
d’évolution.
Présenter les préconisations du projet SI et de ses spécifications correspondantes aux parties prenantes du projet, en
mobilisant les nouvelles technologies et méthodes pour proposer des solutions pérennes et écoresponsables.
Comparer les différents types d'architectures en identifiant leurs caractéristiques et leurs cas d'usage afin de
schématiser clairement leurs interactions.
Analyser les composants de ces architectures en indiquant leurs fonctions, interactions/ dépendances afin d'évaluer
leur performance et de proposer des améliorations.
Comprendre les avantages et inconvénients de chaque type d'architecture en analysant leur performance, leur
scalabilité et leur sécurité afin de recommander les solutions architecturales les plus appropriées pour répondre aux
exigences spécifiques du projet et aux contraintes de sécurité et d’éco-conception.
Analyser la problématique du client interne ou externe dans le cadre de la mise en place d’une transformation digitale
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en évaluant les défis actuels, les enjeux de la transformation et les besoins spécifiques, afin de formaliser une étude
d’opportunité qui guidera la planification et la mise en œuvre d'une transformation efficiente pour l'entreprise.
Évaluer et organiser les fonctionnalités requises en les classant selon leur importance et leur impact potentiel pour
prioriser les différentes implémentations.
Constituer des solutions techniques en coordonnant les processus clés requis dans le cahier des charges fonctionnel
afin de construire un cahier des charges techniques respectant les RGPD et intégrant des mesures spécifiques pour
garantir l'accessibilité aux personnes en situation de handicap (PSH).
Dans le cahier des charges technique, décrire chaque fonctionnalité attendue en les priorisant selon une méthode de
modélisation des processus métier, et en tenant compte des contraintes et de l’existant, afin de garantir que toutes
les exigences sont correctement spécifiées et que le projet peut être réalisé efficacement.
Rédiger une note de cadrage en précisant la démarche à suivre et les objectifs à atteindre et en s’appuyant sur une
méthodologie de conduite de projet, en vue de cadrer les délais, le budget, les ressources internes et externes ainsi
que les exigences de qualité.
Planifier le projet en décomposant les phases et en allouant les ressources nécessaires, afin d'optimiser le suivi et la
gestion selon une méthodologie adaptée.
Coordonner les méthodes éprouvées de gestion de projet et de travail en réseau, en analysant leur pertinence pour le
contexte spécifique afin d'améliorer l'efficacité et la performance globale du projet.
Développer et intégrer des stratégies de mitigation des risques en identifiant et évaluant les menaces potentielles afin
de gérer la sécurité du projet.
Coordonner la communication entre les parties prenantes pluridisciplinaires et/ou multiculturelles en analysant les
besoins et attentes de chacun, afin de les fédérer autour d’un projet collectif tout en valorisant les réussites
individuelles.
Gérer l’engagement des différentes parties prenantes (DSI, MOA, clients externes ou internes, éventuels consultants
ou sous-traitants) en communiquant régulièrement les objectifs, les attentes et les délais afin de livrer le projet dans
les conditions définies dans la note de cadrage.
Organiser la capitalisation des compétences et coordonner le partage du savoir-faire de manière inclusive et
bienveillante afin de maintenir la motivation tout au long du projet et de faire monter les équipes en compétences.
Concevoir une architecture applicative selon la complexité du système d’information existant en analysant les besoins
fonctionnels et les exigences de sécurité, afin de produire des maquettes représentatives qui facilitent la validation et
l'implémentation du projet validé par le commanditaire interne ou externe.
Schématiser les processus métier en tenant compte des contraintes, des éléments existants, et des vulnérabilités, et
en les priorisant pour garantir une conception efficace et un développement optimal, afin de décrire chaque
fonctionnalité attendue.
Recommander un environnement informatique, en précisant les interactions entre les composants infrastructure et
applicatifs et en intégrant les techniques permettant de réduire l’impact écologique à partir de critères comparatifs et
argumentés, afin de valider les choix techniques et de garantir la cohérence du système.
Justifier l'utilisation de patterns pour le logiciel et pour les classes (si langage OO) en expliquant comment chaque
pattern répond aux besoins spécifiques du projet et en améliore la conception, afin de garantir une architecture
modulaire, réutilisable et maintenable.
Développer des applications métiers en appliquant des pratiques de sécurité rigoureuses, afin de protéger les
données et les systèmes tout en améliorant la visibilité et l'efficacité des développeurs dans leurs tâches.
Rédiger les scénarios de tests et les exécuter en suivant les procédures de test définies, afin de détecter les erreurs
et les corriger pour garantir le bon fonctionnement et la qualité de l'application.
Concevoir et réaliser un suivi de la qualité de l’application et de son exécution, en réalisant un cycle automatisé
comblant les attentes des différents intervenants au projet, afin d’accélérer le cycle de développement tout en
renforçant la confiance dans la stabilité et la performance de l'application.
Pour manager la cybersécurité des systèmes, applications et bases de données :
En réponse à une demande interne ou externe, cartographier les risques de sécurité d'un SI affectant la
confidentialité, l’intégrité ou la disponibilité des actifs afin de mettre en évidence les vulnérabilités et les risques.
Élaborer une stratégie de cybersécurité en respectant les normes et accords de niveaux de services, et en intégrant
les critères d'accessibilité pour les personnes en situation de handicap (PSH), les exigences du RGPD, ainsi que les
obligations légales en cas de cyberattaque, afin de sécuriser les systèmes de manière optimale et de garantir la
souveraineté numérique.
Évaluer l’efficacité des mesures de protection mises en place en effectuant des tests d’intrusion ("pentest"), pour
identifier les vulnérabilités potentielles.
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Structurer et mener une analyse approfondie d’un système d’information après une intrusion ou une attaque
informatique, en utilisant des techniques de "forensic" pour examiner les preuves, identifier les vulnérabilités
exploitées, et déterminer l’impact d’un potentiel incident.
Identifier et alimenter des indicateurs d’activité pertinents pour soutenir le processus décisionnel, en fournissant des
analyses détaillées et des rapports réguliers sur les performances et les tendances.
Pour construire et implémenter des modèles de big data et d’IA :
En réponse à une demande interne ou externe, analyser une problématique liée au traitement de big data, en
évaluant les volumes, la vélocité et la variété des données, afin d'élaborer une stratégie coordonnée d'analyse qui
optimise l'extraction de valeur.
Concevoir et évaluer des modèles statistiques et des algorithmes d'apprentissage automatique (MLA, deep learning
…) en analysant les problématiques métiers spécifiques, afin de proposer des solutions innovantes qui optimisent la
prise de décision et la performance opérationnelle.
Optimiser l’exploitation des données à travers des langages de programmation et des logiciels en les extrayant/ les
transformant/ les chargeant, et en évaluant leur qualité et leur pertinence, afin de les soumettre à des tiers pour
interprétation, tout en appliquant les règles sur la protection des données (RGPD).
Concevoir une base de données en analysant les exigences des traitements analytiques et d'IA, afin d'optimiser les
performances et de faciliter l'extraction de connaissances et leur exploitation par des algorithmes
Schématiser et concevoir un programme d'IA afin de développer une solution qui répond efficacement aux besoins
fonctionnels du projet.
Pour concevoir et déployer des infrastructures DevOps automatisées :
En réponse à une demande interne ou externe, analyser l'infrastructure et les processus de développement existants,
en évaluant les besoins en automatisation et en intégration continue, afin d'élaborer une stratégie DevOps alignée sur
les objectifs business et l'éco-responsabilité.
Concevoir et implémenter des pipelines CI/CD en utilisant des outils d'automatisation et des pratiques GitOps, afin
d'optimiser le cycle de développement tout en garantissant la qualité et la sécurité du code.
Orchestrer des environnements conteneurisés, en déployant des solutions de containerisation et d'orchestration, afin
d'assurer la portabilité, la scalabilité et la résilience des applications tout en optimisant la consommation des
ressources.
Mettre en œuvre une stratégie de monitoring et d'observabilité en implémentant des outils de surveillance et
d'analyse, afin d'anticiper les incidents et d'optimiser les performances des applications.

Blocs de compétences

RNCP40573BC01 — Définir une stratégie de systèmes d’information.

LISTE DE COMPÉTENCES

Concevoir et structurer une veille technologique et règlementaire, en ciblant les nouvelles technologies qui limitent
l’impact environnemental des projets et favorisent la sécurité informatique, et en évaluant les sources d'information
selon les normes appropriées, afin de répondre aux évolutions du marché et à l’obsolescence du système
d’information (SI).
Synthétiser les données issues de la veille en validant leur fiabilité?, l’impact sur l’environnement, les gains et les
risques possibles pour en faire une restitution disponible et compréhensible aux acteurs du projet en interne et en
externe (DSI, équipes, clients…).
Recommander des solutions innovantes en s'appuyant sur les résultats de la veille afin de conseiller les différentes
parties prenantes, en intégrant les enjeux de l’entreprise et les règlementations en vigueur.
Schématiser une cartographie du SI en utilisant une méthode d’analyse de risques pour anticiper les besoins du
projet.
Élaborer la stratégie informatique de l’entreprise à partir de la cartographie validée afin de proposer des axes
d’évolution.
Présenter les préconisations du projet SI et de ses spécifications correspondantes aux parties prenantes du projet, en
mobilisant les nouvelles technologies et méthodes pour proposer des solutions pérennes et écoresponsables.
Comparer les différents types d'architectures en identifiant leurs caractéristiques et leurs cas d'usage afin de
schématiser clairement leurs interactions.
Analyser les composants de ces architectures en indiquant leurs fonctions, interactions/ dépendances afin d'évaluer
leur performance et de proposer des améliorations.
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Comprendre les avantages et inconvénients de chaque type d'architecture en analysant leur performance, leur
scalabilité et leur sécurité afin de recommander les solutions architecturales les plus appropriées pour répondre aux
exigences spécifiques du projet et aux contraintes de sécurité et d’éco-conception.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée. Réalisation d’un dossier stratégique (veille et diagnostic critique). Et
élaboration d’un dossier d’architecture SI.

RNCP40573BC02 — Piloter des projets informatiques.

LISTE DE COMPÉTENCES

Analyser la problématique du client interne ou externe dans le cadre de la mise en place d’une transformation digitale
en évaluant les défis actuels, les enjeux de la transformation et les besoins spécifiques, afin de formaliser une étude
d’opportunité qui guidera la planification et la mise en œuvre d'une transformation efficiente pour l'entreprise.
Évaluer et organiser les fonctionnalités requises en les classant selon leur importance et leur impact potentiel pour
prioriser les différentes implémentations.
Constituer des solutions techniques en coordonnant les processus clés requis dans le cahier des charges fonctionnel
afin de construire un cahier des charges techniques respectant les RGPD et intégrant des mesures spécifiques pour
garantir l'accessibilité aux personnes en situation de handicap (PSH).
Dans le cahier des charges technique, décrire chaque fonctionnalité attendue en les priorisant selon une méthode de
modélisation des processus métier, et en tenant compte des contraintes et de l’existant, afin de garantir que toutes
les exigences sont correctement spécifiées et que le projet peut être réalisé efficacement.
Rédiger une note de cadrage en précisant la démarche à suivre et les objectifs à atteindre et en s’appuyant sur une
méthodologie de conduite de projet, en vue de cadrer les délais, le budget, les ressources internes et externes ainsi
que les exigences de qualité.
Planifier le projet en décomposant les phases et en allouant les ressources nécessaires, afin d'optimiser le suivi et la
gestion selon une méthodologie adaptée.
Coordonner les méthodes éprouvées de gestion de projet et de travail en réseau en analysant leur pertinence pour le
contexte spécifique afin d'améliorer l'efficacité et la performance globale du projet.
Développer et intégrer des stratégies de mitigation des risques en identifiant et évaluant les menaces potentielles afin
de gérer la sécurité du projet.
Coordonner la communication entre les parties prenantes pluridisciplinaires et/ou multiculturelles en analysant les
besoins et attentes de chacun, afin de les fédérer autour d’un projet collectif tout en valorisant les réussites
individuelles.
Gérer l’engagement des différentes parties prenantes (DSI, MOA, clients externes ou internes, éventuels consultants
ou sous-traitants) en communiquant régulièrement les objectifs, les attentes et les délais afin de livrer le projet dans
les conditions définies dans la note de cadrage.
Organiser la capitalisation des compétences et coordonner le partage du savoir-faire de manière inclusive et
bienveillante afin de maintenir la motivation tout au long du projet et de faire monter les équipes en compétences.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée. Rédaction d’un dossier technique et opérationnel comprenant un
cahier des charges fonctionnel, un cahier des charges technique, et une note de cadrage. Et élaboration d’un dossier
sur la planification d’un projet informatique.

RNCP40573BC03 — Concevoir et développer une application informatique.

LISTE DE COMPÉTENCES

Concevoir une architecture applicative selon la complexité du système d’information existant en analysant les besoins
fonctionnels et les exigences de sécurité, afin de produire des maquettes représentatives qui facilitent la validation et
l'implémentation du projet validé par le commanditaire intenre ou externe.
Schématiser les processus métier en tenant compte des contraintes, des éléments existants, et des vulnérabilités, et
en les priorisant pour garantir une conception efficace et un développement optimal, afin de décrire chaque
fonctionnalité attendue.
Recommander un environnement informatique, en précisant les interactions entre les composants infrastructure et
applicatifs et en intégrant les techniques permettant de réduire l’impact écologique à partir de critères comparatifs et
argumentés, afin de valider les choix techniques et de garantir la cohérence du système.
Justifier l'utilisation de patterns pour le logiciel et pour les classes (si langage OO) en expliquant comment chaque
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pattern répond aux besoins spécifiques du projet et en améliore la conception, afin de garantir une architecture
modulaire, réutilisable et maintenable.
Développer des applications métiers en appliquant des pratiques de sécurité rigoureuses, afin de protéger les
données et les systèmes tout en améliorant la visibilité et l'efficacité des développeurs dans leurs tâches.
Rédiger les scénarios de tests et les exécuter en suivant les procédures de test définies, afin de détecter les erreurs
et les corriger pour garantir le bon fonctionnement et la qualité de l'application.
Concevoir et réaliser un suivi de la qualité de l’application et de son exécution, en réalisant un cycle automatisé
comblant les attentes des différents intervenants au projet, afin d’accélérer le cycle de développement tout en
renforçant la confiance dans la stabilité et la performance de l'application.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée. Construction d’un dossier de conception d’une application
informatique. Et livraison d’une application après optimisation et d’un dossier technique.

RNCP40573BC04 — (Option) Manager la cybersécurité des systèmes, applications et bases de données

LISTE DE COMPÉTENCES

En réponse à une demande interne ou externe, cartographier les risques de sécurité du SI affectant la confidentialité,
l’intégrité ou la disponibilité des actifs afin de mettre en évidence les vulnérabilités et les risques.
Élaborer une stratégie de cybersécurité en respectant les normes et accords de niveaux de services, et en intégrant
les critères d'accessibilité pour les personnes en situation de handicap (PSH), les exigences du RGPD, ainsi que les
obligations légales en cas de cyberattaque, afin de sécuriser les systèmes de manière optimale et de garantir la
souveraineté numérique.
Évaluer l’efficacité des mesures de protection mises en place en effectuant des tests d’intrusion ("pentest"), pour
identifier les vulnérabilités potentielles.
Structurer et mener une analyse approfondie d’un système d’information après une intrusion ou une attaque
informatique, en utilisant des techniques de "forensic" pour examiner les preuves, identifier les vulnérabilités
exploitées, et déterminer l’impact d’un potentiel incident.
Identifier et alimenter des indicateurs d’activité pertinents pour soutenir le processus décisionnel, en fournissant des
analyses détaillées et des rapports réguliers sur les performances et les tendances.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée. Analyse des risques d’un système d’information et de son
infrastructure et élaboration d’un dossier technique. Et évaluation sous forme de simulation de hacking et de tests
d’intrusion.

RNCP40573BC05 — (Option) Construire et implémenter des modèles de big data et d’IA

LISTE DE COMPÉTENCES

En réponse à une demande interne ou externe, analyser une problématique liée au traitement de big data, en
évaluant les volumes, la vélocité et la variété des données, afin d'élaborer une stratégie coordonnée d'analyse qui
optimise l'extraction de valeur.
Concevoir et évaluer des modèles statistiques et des algorithmes d'apprentissage automatique (MLA, deep learning
…) en analysant les problématiques métiers spécifiques, afin de proposer des solutions innovantes qui optimisent la
prise de décision et la performance opérationnelle.
Optimiser l’exploitation des données à travers des langages de programmation et des logiciels en les extrayant/ les
transformant/ les chargeant, et en évaluant leur qualité et leur pertinence, afin de les soumettre à des tiers pour
interprétation, tout en appliquant les règles sur la protection des données (RGPD).
Concevoir une base de données en analysant les exigences des traitements analytiques et d'IA, afin d'optimiser les
performances et de faciliter l'extraction de connaissances et leur exploitation par des algorithmes
Schématiser et concevoir un programme d'IA afin de développer une solution qui répond efficacement aux besoins
fonctionnels du projet.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée. Livraison d’un programme d’analyse de données (big data) et
production d’un dossier REX.
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RNCP40573BC06 — (Option) Concevoir et déployer des infrastructures DevOps automatisées

LISTE DE COMPÉTENCES

En réponse à une demande interne ou externe, analyser l'infrastructure et les processus de développement existants,
en évaluant les besoins en automatisation et en intégration continue, afin d'élaborer une stratégie DevOps alignée sur
les objectifs business et l'éco-responsabilité.
Concevoir et implémenter des pipelines CI/CD en utilisant des outils d'automatisation et des pratiques GitOps, afin
d'optimiser le cycle de développement tout en garantissant la qualité et la sécurité du code.
Orchestrer des environnements conteneurisés, en déployant des solutions de containerisation et d'orchestration, afin
d'assurer la portabilité, la scalabilité et la résilience des applications tout en optimisant la consommation des
ressources.
Mettre en œuvre une stratégie de monitoring et d'observabilité en implémentant des outils de surveillance et
d'analyse, afin d'anticiper les incidents et d'optimiser les performances des applications.

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Mise en situation professionnelle reconstituée. Livraison d’un projet DevOps complet et élaboration d’un dossier REX.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le métier d’Expert en informatique et systèmes d’information s'exerce au sein d'entreprises de services et de conseil,
ainsi qu’au sein de constructeurs informatiques.
Le type d’entreprises est varié et de toutes tailles. : sociétés de services et d'ingénierie informatiques (ESN, SSII),
sociétés de conseil, secteur tertiaire (banques, assurances, et autres).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ingénieur études & développement - Ingénieur logiciel - Ingénieur informatique/ systèmes d’information (SI)
Responsable de projet IT
Consultant business intelligence (BI) / informatique (IT) - Expert en informatique décisionnelle
Lead Dev - Spécialiste DevOPs
Architecte big data - Data engineer/ Data analyst
Expert en sécurité informatique - Consultant en cybersécurité

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Le métier d’Expert en informatique et systèmes d’information n’est pas règlementé. Cependant il s'exerce dans le
respect des exigences normatives et réglementaires, autant en sécurité, éthique, green IT et accessibilité. Ces
aspects sont pris en compte dans les référentiels à chaque étape, à chaque action et tout au fil des différents blocs.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 942 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom · tension 5/5 (Très élevée)
M2X93 — Experts et consultants en systèmes d'information · tension
5/5 (Très élevée)

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 7/10



Projets de recrutement (BMO 2026) 32 216

Jugés difficiles à recruter 51 %

Emplois saisonniers 1 %

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
M2X93 — Experts et consultants en systèmes d'information

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Le dispositif de certification (hors VAE) est accessible aux candidats titulaires d'un diplôme ou titre de niveau 6 en
spécialité informatique, ou justifiant d’une expérience professionnelle équivalente, ainsi qu'aux candidats titulaires
d'un diplôme ou titre de niveau 7 en spécialité scientifique, ou justifiant d’une expérience professionnelle équivalente.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

2 professionnels qualifiés et expérimentés des métiers de l’informatique et des systèmes d’information, strictement
externes à l’organisme certificateur ;
1 représentant de l’organisme certificateur, qui n'intervient pas en tant que formateur auprès des candidats à la
certification.

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 8 785 €

Selon la branche 7 000 € – 9 047 €

Prise en
charge

Branches concernées

8 785 € Valeur par défaut · 202 branches

8 700 € CPNE de l’édition de livres, de l’édition phonographique et de l’édition de musique, CPNE du Commerce
de détail et de gros à prédominance alimentaire, CPNEFP de la Branche des Caisses régionales de Crédit
Agricole et autres organismes

9 047 € CPNE des Télécoms, CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

8 838 € COPANIEF - Fabricant de sucres, CPNEFP de la branche des industries de produits alimentaires élaborés

9 045 € CPNE de l'ingénierie, des services informatiques et du conseil

8 710 € CPNEF de la Branche des organismes de formation

8 583 € CPNEFP Commerce à distance

7 000 € CPNEFP de la métallurgie

Base légale

Date de décision 30/04/2025

Durée de l'enregistrement 5 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 30/04/2030
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Date de dernière délivrance possible 30/04/2034

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2023 64 0 92 % —

2022 26 0 100 % 100 %

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP36286

CORRESPONDANCES (PAR BLOCS)

RNCP35078, RNCP36286

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://3wacademy.fr/3w-academy-pro/formation-en-alternance/formation-expert-systemes-information

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40573/

Où se former

Formations référencées 12

Organismes 4

Régions couvertes 3

Prix indicatif 5 000 € – 15 000 €

Durée 441 – 1510 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépôts), licence ouverte.

Se former en apprentissage

Formations en apprentissage 13

Organismes gestionnaires (CFA) 3

Organismes formateurs 4

Régions couvertes 5

Départements couverts 5

Organismes certifiés Qualiopi 4

Formations à distance 1

Sessions de 03/2025 à 10/2028

Catalogue des formations en apprentissage — réseau des Carif-Oref. Sans frais pour l'alternant : formation financée par l'OPCO de la
branche (NPEC).
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Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 22

Parcours menés à terme 5

Taux d'achèvement 23 %

Période 06/2025 – 09/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 26

Montant total engagé 130 054 €

Coût moyen par dossier 5 002 €

Durée moyenne 526 h

Période 06/2025 – 07/2026

France compétences 54 %

Régions 14 %

Reste à charge titulaire 13 %

OPCO 10 %

France Travail 5 %

Entreprise 4 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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