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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
La maitrise des risques industriels est devenue essentielle pour I'économie, compte tenu de I'internationalisation et
de l'interconnexion des activités industrielles et des exigences toujours plus importantes de la population en matiére
de sécurité.

Les industriels ont ainsi besoin de spécialistes en gestion des risques pour éviter toute perturbation de leurs activités
de développement, de production et sécuriser 'ensemble de leurs activités. Cette sécurisation passe par la réalisation
d’études de danger, de slreté de fonctionnement, d’analyses de risques, d'études d’'impact visant a prévenir les
différents types de risques, internes et externes, auxquels les entreprises sont exposées, comme par exemple les
risques financiers et juridiques, les risques de pollution environnementale (eau, air, sol ...), les risques d’explosions
(stockage de produits chimiques et matiéres dangereuses...), les risques de défaillance technique du produit, de
perturbation des approvisionnements et du flux logistique.

L'ingénieur en gestion des risques de I'INSA Centre Val De Loire acquiert & I'école les connaissances et les
compétences lui permettant d'appréhender finement ces différents types de risques et leur gestion, lui permettant de
définir ainsi les actions préventives et/ou correctives nécessaires.

ACTIVITES VISEES

L'ingénieur en gestion des risques posséde une expertise pluridisciplinaire, axée sur quatre domaines principaux :
* les risques techniques liés au développement des produits,

* les risques liés a l'utilisation de ces produits,
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* les risques que la production fait peser sur I'environnement et les personnes,

* les risques majeurs et les risques d’origine externe a I'entreprise.

Il est amené & exercer les activités suivantes :

 Evaluation et pilotage de la gestion des risques potentiels de I'entreprise

« Analyse des risques associés aux activités de I'entreprise

» Organisation de la protection industrielle, juridique et financiére de I'entreprise

» Réalisation des analyses des risques avant la commercialisation des produits d’assurance
» Etude des questions de sireté de fonctionnement des produits, procédés et installations

* Participation au développement de produits et productions propres (non polluants, a faible production de déchets)
« Conception et mise en ceuvre de stratégies pour assurer la sécurité des personnes

» Gestion de projets

COMPETENCES ATTESTEES

Compétences relevant du champ scientifique et technique :

 Analyser et évaluer les risques techniques liés & I'utilisation des produits industriels.

» Concevoir et mettre en ceuvre des plans de prévention et de gestion des risques industriels environnementaux et
humains.

» Réaliser des études de dangers et de sireté de fonctionnement des produits, procédés et installations industrielles.
» Modéliser des situations accidentelles et élaborer des scénarios de prévention des risques majeurs et d’origine
externe.

 Evaluer la conformité des systémes et processus industriels aux réglementations en vigueur en matiere de sécurité
et d’environnement.

» Développer des solutions techniques innovantes pour réduire I'impact environnemental des activités industrielles.
Compétences transversales :

« Piloter les projets complexes de gestion des risques industriels.

« Effectuer une veille technologique et réglementaire.

 Elaborer des stratégies de communication et de gestion de crise en cas d’'incident industriel majeur.

» Collaborer avec des parties prenantes internes et externes pour intégrer la gestion des risques dans tous les
aspects stratégiques et opérationnels de l'entreprise.

Blocs de compétences

RNCP40731BC01 — Diagnostiquer les dangers professionnels, environnementaux et industriels relatifs
aux activités d'une entreprise..

LISTE DE COMPETENCES

Identifier les dangers professionnels, environnementaux et industriels a I'aide de méthodes d’analyse adaptées et en
tenant compte des contraintes réglementaires, techniques et organisationnelles.

Déterminer des solutions techniques et des actions correctives pour réduire les risques a la source en mobilisant les
connaissances scientifiques et techniques et les outils mathématiques et informatiques.

Mettre en ceuvre des plans d’action adaptés a la prévention des dangers professionnels, environnementaux et
industriels en intégrant des mesures de prévention, de protection et de sensibilisation auprés des équipes.

MODALITES D'EVALUATION

Evaluation des séquences académiques

» examens finaux, pour évaluer I'acquisition des connaissances théoriques.

e TP et/ou projets inspirés de situations professionnelles.

Evaluation des séquences en entreprise

* rapport de stage et soutenance orale présentant les travaux réalisés en entreprise, mettant en évidence les
missions qui ont permis de mobiliser les compétences visées.

« le tuteur en entreprise évalue les capacités de I'étudiant a exercer ses missions de stage.

RNCP40731BC02 — Assurer la mise en place de la sécurité des professionnels, des installations
industrielles et des produits au sein de I’entreprise.

LISTE DE COMPETENCES
Concevoir et expérimenter des solutions innovantes pour la prévention des risques professionnels, environnementaux
et industriels en élaborant des protocoles d’expérimentation.
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Déployer une stratégie de sécurité intégrée en tenant compte des paramétres économiques, juridiques et
environnementaux de I'entreprise, en coordonnant la mise en ceuvre des mesures de sécurité.

MODALITES D'EVALUATION

Evaluation des séquences académiques

 contrbles continus

* projets donnant lieu a une présentation orale

» examens finaux

Evaluation des séquences en entreprise

e rapport de stage et soutenance orale présentant les travaux réalisés en entreprise, mettant en évidence les
missions qui ont permis de mobiliser les compétences visées.

« le tuteur en entreprise évalue les capacités de I'étudiant a exercer ses missions de stage.

RNCP40731BC03 — Piloter une démarche QHSE (Qualité, hygiene, sécurité, environnement) dans un
contexte industriel.

LISTE DE COMPETENCES

Coordonner le déploiement d'une démarche QHSE en manageant les équipes et en élaborant un plan de
communication adapté aux différentes parties prenantes internes et externes.

Collaborer dans un contexte multiculturel et évolutif en développant une ouverture sur I'extérieur et/ou l'international,
en s'adaptant aux spécificités culturelles et réglementaires et en élaborant des stratégies d’'adaptation face aux
changements et aux incertitudes.

MODALITES D'EVALUATION

Evaluation des séquences académiques

* jeux de role

* travaux collectifs

* écrits individuels

Evaluation des séquences en entreprise

e rapport de stage et soutenance orale présentant les travaux réalisés en entreprise, mettant en évidence les
missions qui ont permis de mobiliser les compétences visées.

« le tuteur en entreprise évalue les capacités de I'étudiant a exercer ses missions de stage.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Les ingénieurs diplomés de I'INSA Centre Val de Loire, spécialité gestion des risques, exercent leur activité dans le
cadre d'entreprises des secteurs tels que I'énergie, le nucléaire, la chimie et I'environnement, les transports, les
systemes de production, l'informatique, la construction automobile, I'aéronautique, le matériel de transport ; dans les
services d'ingénierie et d'études techniques ; dans la fonction publique et territoriale ainsi qu'au sein d'institutions
financiéeres, banques et assurances.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

» Consultant en s(reté de fonctionnement consultant en sécurité

» expert auprés des compagnies d'assurance ingénieur chargé d'affaires

* ingénieur ou consultant en maitrise des risques,

* ingénieur d'études,

* ingénieur développement d'études probabilistes de slreté, ingénieur en slreté nucléaire,
* ingénieur FMDS Tramway,

* ingénieur gestion des risques,

* ingénieur prévention,

* ingénieur projets.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024)  Tres élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2677€
Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel - tension 5/5 (Tres élevée)

HOX40 — Ouvriers qualifiés du controle qualité et de laboratoire -
tension 5/5 (Tres élevee)

HOX90 — Techniciens du contrdle qualité - tension 5/5 (Tres élevée)
HO0X92 — Techniciens et agents de maitrise de la logistique, du
planning, de I'ordonnancement et méthodes en industrialisation -
tension 3/5 (Modérée)

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel - tension
3/5 (Modérée)

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
- tension 5/5 (Tres élevée)

NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement - tension
5/5 (Tres élevée)

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) - tension 5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 28 626

Jugés difficiles a recruter 44 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel

HOX40 — Quvriers qualifiés du contrble qualité et de laboratoire
HOX90 — Techniciens du contrdle qualité

HO0X92 — Techniciens et agents de maitrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

» Admission en 3e année (1ére année de la spécialité d'ingénieur)

: concours commun du Groupe INSA ouvert aux étudiants issus de CPGE filiere MP, PC, PSI, PT et TSI, mais aussi
de BTS, L2, L3 ou dipléme étranger.

» Admission en 4e année (2e année de la spécialité d'ingénieur) : recrutement effectué par 'INSA Centre Val de Loire
sur dossier et entretien pour les éléves titulaires de M1 ou M2 scientifique.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Jury de dipléme annuel composé du directeur de I'établissement, du directeur des formations et de la vie étudiante,
professeur des universités, de cing directeurs de département, enseignants-chercheurs et enseignants, et
d'enseignants en poste a I'INSA Centre Val de Loire, selon la spécialité d'ingénieur.
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/08/2028

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP25708

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://syllabus.insa-cvl.fr/frimaquette/list?dept=3&status=1

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rncp/40731/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 5/5



