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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Le Product Builder No-Code est un métier émergent au cceur de la transformation numérique des entreprises. Face a
une demande croissante et soutenue par des initiatives publiques, le Product Builder No-Code incarne une réponse
agile aux enjeux d'innovation, de compétitivité et de digitalisation.

Dans un monde ou l'agilité et la rapidité d’exécution sont devenues des impératifs, ce professionnel incarne une
nouvelle approche du développement d'applications. Son réle dépasse la simple manipulation d’outils No-Code : il est
a la fois créateur, concepteur et facilitateur, capable de traduire des problématiques d’entreprise en solutions digitales
concretes, accessibles et évolutives. Responsable de la conception, du déploiement et du suivi des solutions No-
Code, il assure leur évolutivité et leur intégration harmonieuse dans I'écosystéme technologique existant. Le Product
Builder No-Code est aussi un designer de I'expérience utilisateur. Il fagonne des interfaces ergonomiques,
accessibles et intuitives, garantissant une navigation fluide et une adoption rapide des solutions gu’il met en place.

En combinant autonomie et collaboration avec les experts métiers ('Ops, les équipes techniques etc.), il permet aux
organisations d'accélérer la mise en ceuvre de solutions numériques adaptées, réduisant codts et délais de
développement tout en garantissant conformité et sécurité des produits No-Code.

ACTIVITES VISEES

Etude des besoins, des enjeux du commanditaire et du contexte interne d’'une solution No-Code
Veille et état de I'art des solutions innovantes No-Code

Proposition technique préliminaire d’une solution No-Code en réponse du commanditaire
Cartographie d’'un produit No-Code

Modélisation technique d’une solution No-Code

Configuration sécurisée des processus d’automatisations dans un produit No-Code

Pilotage du lancement d’une solution No-Code

Expérimentation collaborative et itérative d’'une solution No-Code

Consolidation d’une solution No-Code sécurisée et durable

Transmission et capitalisation des compétences en matiére d'utilisation d’un produit No-Code
Support terrain et maintenance d’une solution No-Code

Pérennisation d’'une solution No-Code déployée

COMPETENCES ATTESTEES
Explorer, au moyen des outils associés, les attentes des clients / les enjeux métiers / l'initiation de projets No-Code
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afin d’aligner la réflexion de départ avec les objectifs stratégiques de I'entreprise.

Dans une démarche centrée sur I'utilisateur, recueillir les besoins/probléemes des bénéficiaires, y compris pour les
personnes en situation de handicap, dans I'objectif de créer des solutions No-Code innovantes, inclusives, adaptées a
tous et d’offrir une amélioration de I'expérience utilisateur globale.

Réaliser un diagnostic technique du contexte interne de I'organisation, en identifiant les contraintes de systéme et en
définissant les priorités technologiques aupreés des experts métiers, pour délimiter les contours de la solution No-
Code envisagée et assurer que celle-ci soit en cohérence avec la maturité numérique de I'entreprise.

Mettre en place, au moyen des outils associés, une veille automatisée sur I'état de I'art dans le domaine de la
transformation digitale des entreprises afin de rester informé sur les tendances et meilleures pratiques du marché et
proposer des solutions No-Code adaptées aux besoins du client.

Effectuer des analyses comparatives des solutions No-Code et des technologies émergentes et durables, en
définissant des critéres adaptés au secteur d’intervention, en collectant et structurant des données afin d’identifier
des bonnes pratiques, et, en conséquence, d’alimenter la réflexion sur la solution innovante a proposer au client.

En fonction des spécificités du projet client, sélectionner les plateformes et outils No-Code les plus adaptés en termes
de performance, flexibilité et colt, afin de proposer une solution digitale personnalisée alignée avec les capacités
techniques de I'organisation et les exigences fonctionnelles, ergonomiques et inclusives des clients finaux.
Hiérarchiser les idées/informations recueillies, en traduisant les besoins exprimés en fonctionnalités a implémenter,
en évaluant les solutions No-Code identifiées au regard des principes d’accessibilité universelle, des enjeux métiers
et des objectifs du projet, pour cadrer la portée, le périmétre technique de la solution No-Code proposée.

Rédiger un cahier des charges/une note de cadrage pour une solution No-Code en détaillant les étapes clés de
conception, déploiement et mise en service pour valider les choix auprés des parties prenantes décisionnaires.

Dans le cadre de son expertise technique, apporter en continu des conseils, des données et des recommandations
aux parties prenantes internes et externes afin de faciliter la validation, I'adoption et I'optimisation de la solution No-
Code retenue.

Elaborer une architecture fonctionnelle et technique d'une solution No-Code, en collaboration avec les experts
métiers, tout en assurant une flexibilité et une adaptabilité continues, en vue de concevoir une solution robuste,
personnalisée et évolutive, parfaitement adaptée aux besoins spécifiques de I'entreprise.

Réaliser un mapping des flux de données et les entités de la solution No-Code en intégrant les exigences de
protection des données et les besoins sectoriels afin de garantir une conformité réglementaire et une efficacité
opérationnelle.

Configurer les fonctionnalités d’'une solution digitale en utilisant des outils No-Code et les technologies du web, tout
en garantissant leur responsivité et leur compatibilité multi-plateformes, afin d’assurer la scalabilité, la performance et
l'innovation des applications, produits et workflows numériques.

Elaborer des prototypes de la solution numérique innovante a I'aide des outils No-Code, en facilitant l'itération et la
validation des choix fonctionnels via un Minimum Viable Product (MVP) pour optimiser le développement et d'assurer
'adéquation entre les besoins métier et les fonctionnalités proposées.

Dans une démarche UI/UX, créer des interfaces utilisateurs ergonomiques et accessibles en appliquant les principes
de design interactif, d’accessibilité numérique et de sécurité, dans I'objectif d'offrir des expériences intuitives, fluides
et engageantes pour les clients finaux.

Anticiper la longévité des produits No-Code, en intégrant dans sa modélisation la dimension éco-responsable et en
appliquant les dispositions réglementaires en vigueur afin de s’inscrire dans une démarche de durabilité
conformément a la RSE.

Paramétrer, au moyen des interfaces informatiques (APIs) externes, des processus d’automatisation intégrés dans la
solution No-Code en structurant et transformant les données pour assurer une interopérabilité optimale entre les
différents systémes, et garantir I'efficacité opérationnelle du projet.

Mettre en ceuvre des processus sécurisés d’'une solution No-Code en configurant des mécanismes d’authentification
avancée, en définissant, en accord avec le commanditaire, une gestion rigoureuse des acces et en appliquant des
protocoles de protection des données afin d’assurer la confidentialité, I'intégrité et la conformité des informations
traitées.

Elaborer, selon les objectifs visés, des roadmaps détaillées d'une solution No-Code, en définissant les jalons
stratégiques, le type d’organisation et le niveau de détail requis pour assurer une mise en ceuvre fluide du projet.
Coordonner le déploiement d'un produit No-Code avec les experts métier, en ajustant les livrables aux nouveaux
parameétres et en supervisant l'intégration sécurisée avec les systemes existants, afin de garantir la livraison d'une
solution alignée sur les besoins métiers, sécurisée et pérenne.

Prévenir les risques liés au déploiement d'une solution No-Code, en analysant des vulnérabilités associées, en
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mettant en place des actions d’atténuation adaptées et en assurant un suivi régulier afin de sécuriser la mise en
ceuvre et la pérennité de la solution.

Structurer un processus d’expérimentation itérative d’'une solution No-Code en intégrant des cycles de test courts et
collaboratifs, et en s’appuyant sur des méthodologies adaptées afin de valider rapidement I'efficacité de la solution et
de garantir son alignement continu avec les besoins métiers.

En collaboration avec les experts métiers, réaliser les évaluations techniques d'une solution No-Code élaborée, en
appliquant des scénarii de tests préétablis et en simulant des volumes croissants d’utilisateurs et de données, afin de
garantir la conformité aux exigences fonctionnelles et techniques et d’anticiper son évolutivité et sa résilience.

Evaluer, au moyen des revues réguliéres, l'ergonomie et l'accessibilité de linterface des solutions No-Code en
interprétant les données issues des tests utilisateurs, pour détecter les points de friction et les axes d’amélioration.
Optimiser les performances fonctionnelles d’une solution No-Code, en analysant régulierement les processus
d'automatisation, les flux de données et les protocoles de sécurité, et en ajustant les workflows pour maximiser
I'efficacité opérationnelle d’'un produit No-Code tout en assurant la protection des données sensibles.

Optimiser les performances de durabilité d'une solution No-Code, en structurant une bibliotheque mutualisée de
composants réutilisables (interfaces, automatisations, modeles...) selon des standards de gestion centralisée, afin de
limiter la redondance, optimiser les ressources et réduire 'impact écologique des livrables.

Rédiger une documentation technique exhaustive détaillant les bonnes pratiques d’utilisation d’un produit No-Code,
dans le but de faciliter le la prise en mains de la solution par les parties prenantes.

Animer, au moyen des ateliers interactifs, des formations adaptées aux utilisateurs finaux, en fonction de leur niveau
de compétence, afin d’assurer une adoption rapide et efficace d’'un produit No-Code développés.

Intégrer les enjeux d’accessibilité dans le transfert de compétences, en collaborant avec le référent handicap et en
adaptant les actions et supports de la prise en main d’'un produit No-Code, pour promouvoir l'inclusion et I'égalité des
chances pour tous les utilisateurs et respecter ces exigences légales et éthiques.

Mettre en place un systéme de support/mentorat terrain, en fonction de la taille, de la maturité numérique de
I'organisation et du contexte du projet, permettant de favoriser la collaboration entre les utilisateurs et fournir un
soutien continu a l'intégration du produis No-Code.

Assurer la maintenance corrective et évolutive du produit No-Code déployé, en classifiant les retours selon leur
gravité et le type de difficulté rencontrée, en réalisant les mises a jour et les ajustements nécessaires dans I'objectif
de garantir la performance continue, I'évolutivité et la pérennité de la solution.

Fournir des recommandations d’évolution d’un produit No-Code mis en place, alignées avec les besoins métier et les
innovations technologiques, en identifiant et analysant les principaux points d’alerte, afin de pérenniser la solution No-
Code, renforcer la sécurité et assurer un suivi client continu.

Assurer le suivi post-déploiement d’'un produit No-Code en mettant en place des mécanismes de surveillance
proactive et en proposant des mises a niveau adaptées aux besoins métier, afin de garantir une solution stable et
résiliente et maintenir la fiabilité de la solution dans le temps.

Blocs de compétences

RNCP41459BC01 — Analyser les besoins et cadrer une solution no-code

LISTE DE COMPETENCES

Explorer, au moyen des outils associés, les attentes des clients / les enjeux métiers / l'initiation de projets No-Code
afin d’aligner la réflexion de départ avec les objectifs stratégiques de I'entreprise.

Dans une démarche centrée sur I'utilisateur, recueillir les besoins/probléemes des bénéficiaires, y compris pour les
personnes en situation de handicap, dans I'objectif de créer des solutions No-Code innovantes, inclusives, adaptées a
tous et d’offrir une amélioration de I'expérience utilisateur globale.

Réaliser un diagnostic technique du contexte interne de I'organisation, en identifiant les contraintes de systéme et en
définissant les priorités technologiques aupreés des experts métiers, pour délimiter les contours de la solution No-
Code envisagée et assurer que celle-ci soit en cohérence avec la maturité numérique de I'entreprise.

Mettre en place, au moyen des outils associés, une veille automatisée sur I'état de I'art dans le domaine de la
transformation digitale des entreprises afin de rester informé sur les tendances et meilleures pratiques du marché et
proposer des solutions No-Code adaptées aux besoins du client.

Effectuer des analyses comparatives des solutions No-Code et des technologies émergentes et durables, en
définissant des critéres adaptés au secteur d’intervention, en collectant et structurant des données afin d’identifier
des bonnes pratiques, et, en conséquence, d’alimenter la réflexion sur la solution innovante a proposer au client.
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En fonction des spécificités du projet client, sélectionner les plateformes et outils No-Code les plus adaptés en termes
de performance, flexibilité et codt, afin de proposer une solution digitale personnalisée alignée avec les capacités
techniques de I'organisation et les exigences fonctionnelles, ergonomiques et inclusives des clients finaux.
Hiérarchiser les idées/informations recueillies, en traduisant les besoins exprimés en fonctionnalités a implémenter,
en évaluant les solutions No-Code identifiées au regard des principes d’accessibilité universelle, des enjeux métiers
et des objectifs du projet, pour cadrer la portée, le périmétre technique de la solution No-Code proposée.

Rédiger un cahier des charges/une note de cadrage pour une solution No-Code en détaillant les étapes clés de
conception, déploiement et mise en service pour valider les choix aupres des parties prenantes décisionnaires.

Dans le cadre de son expertise technique, apporter en continu des conseils, des données et des recommandations
aux parties prenantes internes et externes afin de faciliter la validation, I'adoption et I'optimisation de la solution No-
Code retenue.

MODALITES D'EVALUATION

Mise en situation professionnelle : a partir d’'un cas réel ou fictif, le candidat produira (a I'écrit et a I'oral) les livrables
portant sur la définition et le cadrage d’un projet No-Code.

RNCP41459BC02 — Concevoir une solution no-code durable, accessible et conforme aux standards
réglementaires

LISTE DE COMPETENCES

Elaborer une architecture fonctionnelle et technique d'une solution No-Code, en collaboration avec les experts
métiers, tout en assurant une flexibilité et une adaptabilité continues, en vue de concevoir une solution robuste,
personnalisée et évolutive, parfaitement adaptée aux besoins spécifiques de I'entreprise.

Réaliser un mapping des flux de données et les entités de la solution No-Code en intégrant les exigences de
protection des données et les besoins sectoriels afin de garantir une conformité réglementaire et une efficacité
opérationnelle.

Configurer les fonctionnalités d’'une solution digitale en utilisant des outils No-Code et les technologies du web, tout
en garantissant leur responsivité et leur compatibilité multi-plateformes, afin d’assurer la scalabilité, la performance et
l'innovation des applications, produits et workflows numériques.

Elaborer des prototypes de la solution numérique innovante a I'aide des outils No-Code, en facilitant l'itération et la
validation des choix fonctionnels via un Minimum Viable Product (MVP) pour optimiser le développement et d’assurer
'adéquation entre les besoins métier et les fonctionnalités proposées.

Dans une démarche UI/UX, créer des interfaces utilisateurs ergonomiques et accessibles en appliquant les principes
de design interactif, d’accessibilité numérique et de sécurité, dans I'objectif d'offrir des expériences intuitives, fluides
et engageantes pour les clients finaux.

Anticiper la longévité des produits No-Code, en intégrant dans sa modélisation la dimension éco-responsable et en
appliquant les dispositions réglementaires en vigueur afin de s’inscrire dans une démarche de durabilité
conformément a la RSE.

Paramétrer, au moyen des interfaces informatiques (APIs) externes, des processus d’automatisation intégrés dans la
solution No-Code en structurant et transformant les données pour assurer une interopérabilité optimale entre les
différents systemes, et garantir I'efficacité opérationnelle du projet.

Mettre en ceuvre des processus sécurisés d’'une solution No-Code en configurant des mécanismes d’authentification
avanceée, en définissant, en accord avec le commanditaire, une gestion rigoureuse des acces et en appliquant des
protocoles de protection des données afin d’assurer la confidentialité, I'intégrité et la conformité des informations
traitées.

MODALITES D'EVALUATION

Mise en situation professionnelle : a partir d’'un cas réel ou fictif, le candidat produira (a I'écrit et a I'oral) les livrables
portant sur la conception technique d'une solution No-Code durable, accessible et conforme aux standards
réglementaires.

RNCP41459BC03 — Procéder a I'implémentation synergique et itérative d’'une solution no-code
optimisée

LISTE DE COMPETENCES

Elaborer, selon les objectifs visés, des roadmaps détaillées d'une solution No-Code, en définissant les jalons
stratégiques, le type d’organisation et le niveau de détail requis pour assurer une mise en ceuvre fluide du projet.
Coordonner le déploiement d'un produit No-Code avec les experts métier, en ajustant les livrables aux nouveaux
parameétres et en supervisant l'intégration sécurisée avec les systemes existants, afin de garantir la livraison d'une
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solution alignée sur les besoins métiers, sécurisée et pérenne.

Prévenir les risques liés au déploiement d’'une solution No-Code, en analysant des vulnérabilités associées, en
mettant en place des actions d’atténuation adaptées et en assurant un suivi régulier afin de sécuriser la mise en
ceuvre et la pérennité de la solution.

Structurer un processus d’expérimentation itérative d’'une solution No-Code en intégrant des cycles de test courts et
collaboratifs, et en s’appuyant sur des méthodologies adaptées afin de valider rapidement I'efficacité de la solution et
de garantir son alignement continu avec les besoins métiers.

En collaboration avec les experts métiers, réaliser les évaluations techniques d’une solution No-Code élaborée, en
appliquant des scénarii de tests préétablis et en simulant des volumes croissants d'utilisateurs et de données, afin de
garantir la conformité aux exigences fonctionnelles et techniques et d’anticiper son évolutivité et sa résilience.

Evaluer, au moyen des revues réguliéres, I'ergonomie et l'accessibilité de linterface des solutions No-Code en
interprétant les données issues des tests utilisateurs, pour détecter les points de friction et les axes d’amélioration.
Optimiser les performances fonctionnelles d'une solution No-Code, en analysant régulierement les processus
d'automatisation, les flux de données et les protocoles de sécurité, et en ajustant les workflows pour maximiser
I'efficacité opérationnelle d’'un produit No-Code tout en assurant la protection des données sensibles.

Optimiser les performances de durabilité d’'une solution No-Code, en structurant une bibliotheque mutualisée de
composants réutilisables (interfaces, automatisations, modeéles...) selon des standards de gestion centralisée, afin de
limiter la redondance, optimiser les ressources et réduire I'impact écologique des livrables.

MODALITES D'EVALUATION

Mise en situation professionnelle : a partir d’'un cas réel ou fictif, le candidat produira (a I'écrit et a l'oral) les livrables
portant sur le déploiement itératif d’'une solution élaborée a 'aide des outils No-Code.

RNCP41459BC04 — Accompagner la mise en service d’une solution no-code

LISTE DE COMPETENCES

Rédiger une documentation technique exhaustive détaillant les bonnes pratiques d’utilisation d’un produit No-Code,
dans le but de faciliter le la prise en mains de la solution par les parties prenantes.

Animer, au moyen des ateliers interactifs, des formations adaptées aux utilisateurs finaux, en fonction de leur niveau
de compétence, afin d’assurer une adoption rapide et efficace d’'un produit No-Code développés.

Intégrer les enjeux d’accessibilité dans le transfert de compétences, en collaborant avec le référent handicap et en
adaptant les actions et supports de la prise en main d’'un produit No-Code, pour promouvoir l'inclusion et I'égalité des
chances pour tous les utilisateurs et respecter ces exigences légales et éthiques.

Mettre en place un systéme de support/mentorat terrain, en fonction de la taille, de la maturité numérique de
I'organisation et du contexte du projet, permettant de favoriser la collaboration entre les utilisateurs et fournir un
soutien continu a I'intégration du produis No-Code.

Assurer la maintenance corrective et évolutive du produit No-Code déployé, en classifiant les retours selon leur
gravité et le type de difficulté rencontrée, en réalisant les mises a jour et les ajustements nécessaires dans I'objectif
de garantir la performance continue, I'évolutivité et la pérennité de la solution.

Fournir des recommandations d’évolution d’un produit No-Code mis en place, alignées avec les besoins métier et les
innovations technologiques, en identifiant et analysant les principaux points d’alerte, afin de pérenniser la solution No-
Code, renforcer la sécurité et assurer un suivi client continu.

Assurer le suivi post-déploiement d’'un produit No-Code en mettant en place des mécanismes de surveillance
proactive et en proposant des mises a niveau adaptées aux besoins métier, afin de garantir une solution stable et
résiliente et maintenir la fiabilité de la solution dans le temps.

MODALITES D'EVALUATION

Mise en situation professionnelle : a partir d’'un cas réel ou fictif, le candidat produira (a I'écrit et a I'oral) les livrables
portant sur 'accompagnement de la mise en service d’'un produit No-Code.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Les entreprises adoptent les technologies No-Code pour répondre rapidement aux besoins changeants du marché et
améliorer leur agilité opérationnelle. Les secteurs les plus demandeurs incluent :

» Marketing et Communication — création des landing pages, des formulaires de capture de leads, et des campagnes
d'emailing sans l'aide de développeurs.
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» Ressources Humaines — conception des plateformes de recrutement spécialisées.

» Education & Formation — création des plateformes d'apprentissage en ligne, des portails étudiants, ou des
applications de gestion de cours.

e Santé — conception des applications de suivi des patients, des systémes de prise de rendez-vous en ligne, ou des
plateformes d'information médicale.

» Services financiers et banque — automatisation des processus internes, création des applications mobiles pour les
clients et des outils de gestion de données.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Concepteur Produit No-Code

Concepteur Développeur No-Code / Power Apps / IA et No-Code
Développeur No-Code

Expert en transformation digitale et technologique No-Code
No-Code Maker

Product Builder No-Code / Product Builder

Responsable d'application No-Code

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

Laccés au métier de Product Builder No-Code ne fait pas I'objet d'une réglementation spécifique imposant une
qualification obligatoire ou une certification réglementée. Cependant, certains aspects du métier peuvent étre soumis
a des exigences réglementaires précises, telles que :

La protection des données et cybersécurité :

» Le reglement type RGPD (Réglement Général sur la Protection des Données — UE) : toute application manipulant
des données personnelles doit garantir leur protection, notamment en intégrant des mesures comme le consentement
utilisateur et le droit a I'oubli.

» Les normes de cybersécurité en vigueur : I'utilisation de plateformes No-Code impose de vérifier leur conformité
aux standards de sécurité (chiffrement, authentification, hébergement des données).

Le droit d’auteur et la propriété intellectuelle :

e La propriété des créations : les droits sur les applications créées doivent étre précisés dans les contrats,
notamment lorsqu’un outil est développé pour un client.

 Les contrats de licence d'utilisateur final (CLUF) pour les plateformes No-Code

La réglementation sectorielle : certaines industries imposent des régulations spécifiques (a titre d'exemple :
I’'hébergement des données de santé (HDS) pour le secteur de santé, etc.) que les outils No-Code doivent respecter.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 4a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2864 €
Dipléme le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom - tension 5/5 (Tres €élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 27 458
Jugés difficiles a recruter 53 %
Emplois saisonniers 1%

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 6/7



Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom

\Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Le candidat ayant justifié d'un dipldme d’une certification professionnelle a un niveau de qualification 5 ou de 2 ans de
formation dans les domaines de gestion de projets digitaux, du développement web, mobile, applications ou domaine
proche, etc.

Le candidat non titulaire d'un dipldme ou titre susmentionné, mais justifiant de plus de 3 années d'expériences dans
les domaines de gestion de projets digitaux, du développement informatique ou domaine proche, etc. peut étre admis
a intégrer la formation.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury de délivrance est composé de 3 membres du jury n'ayant pas de lien personnel ou professionnel avec le
candidat évalué dont :

« Un responsable pédagogique / directeur de programme / intervenant spécialisé dans le domaine No-Code n’ayant
pas formé le candidat

» Deux professionnels externes au CERTIFICATEUR justifiant au moins 3 ans d’expérience dans le domaine Low/No-
Code

Base |égale

Date de décision 27/10/2025
Durée de I'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de I'enregistrement 27/10/2028

Date de derniere délivrance possible 26/10/2032

Liens avec d'autres certifications

CORRESPONDANCES (PAR BLOCS)
RNCP39108, RNCP39737, RNCP40247

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41459/
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