Répertoire national des certifications professionnelles

CQP Coloriste en tannerie mégisserie spéecialisé teinture
ou finissage

RNCP41477 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 4

Code(s) NSF 243

Formacode(s) 21842

Code(s) ROME H2407

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Convention collective 3157 — Industries de la maroquinerie, articles de voyage, chasse-
sellerie, bracelets en cuir

Date d'enregistrement 27/10/2025

Date d'échéance 27/10/2030

Certificateur(s)
FEDERAT FR TANNERIE MEGISSERIE - SIRET : 78435915000017

Commission Paritaire Nationale de 'Emploi et de la formation Professionnelle (CPNEFP) de la branche de la
maroquinerie

Partenaires habilités

1 organisme habilité, d'apres la liste publiée par France compétences : 1 a former et organiser I'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

CTC 77564972600160 Former et organiser I'évaluation

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Professionnel de la couleur, mais aussi de la matiére, le coloriste en Tannerie Mégisserie intervient dans la mise au
point de couleurs a différents stades de la transformation des peaux en cuirs.

« A I'étape de la teinture des cuirs, qui a pour but de colorer dans la masse le cuir et aprés les opérations de tannage
et lors des opérations de corroyage.

« A I'étape du finissage sur les cuirs semi-finis en bout de chaine de transformation, qui consiste a appliquer en
couches sur la surface du cuir des appréts pour obtenir la couleur définitive et les propriétés souhaitées : protection,
brillance, toucher...

A partir d’'une commande spécifique et d’échantillons clients, il recherche et détermine la formulation (recette) de la
teinte, les quantités et les dosages adaptés soit a la teinture soit au finissage jusqu’a ce que le résultat réponde
exactement a la commande. Pour cela, il lui est nécessaire de procéder a des essais de couleurs en tenant compte
des caractéristiques du cuir et a des contrdles visuels et a I'aide d’appareil de mesure (luxmétre, luminancemeétre,
spectrophotometre, cabine de contréle). Il élabore et met a jour les fiches recettes, assure la tragabilité et I'archivage
des formules, des essais, des échantillons et des contréles.

Apres validation de la teinte et du rendu final auprées du client et des services internes, il met en ceuvre le processus
de production soit en teinture soit en finissage. Au cours de la production, il assure le contrble de la conformité de la
teinte en sortie de machine et procéde, si nécessaire, a des ajustements de réglages des équipements ou de dosage
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des composants.
Il travaille dans le respect des procédures et des regles QHSSE (qualité, hygiene, santé, sécurité, environnement).
Il porte une attention constante a la qualité du travail et aux impératifs de production (délais, quantité...).

ACTIVITES VISEES

Al — Réalisation des échantillons de teintes et gestion des recettes

Documentation de la base de données en renseignant les détails des recettes et des teintes pour assurer la
tracabilité et la reproductibilité des formules/recettes.

Elaboration et mise & jour des fiches recettes des teintes.

Réalisation des échantillons de teintes a partir des fiches recettes, des échantillons clients.

Controle des résultats des couleurs obtenues a I'ceil et a I'aide d’appareils de mesure (luxmeétre, luminancemeétre,
spectrophotomeétre, cabine de controle).

A2 Mise en production en secteur teinture des cuirs.

Préparation des formules de teintes.

Approvisionnement des équipements, selon les formules de teintes spécifiées.

Réglage et surveillance du processus de teinture

Controle qualité en cours et en fin de production.

A3 Mise en production en secteur finissage des cuirs.

Préparation des formules de finissage.

Approvisionnement des équipements, selon les formules de finissage spécifiées.

Réglage et surveillance du processus de finissage

Contréle qualité en cours et en fin de production.

COMPETENCES ATTESTEES

Assurer la documentation des teintes et des opérations a I'aide du systeme d’information de I'entreprise afin d'assurer
la tracabilité, la reproductibilité et le suivi de la qualité des produits formulés.

Lire la couleur, en mobilisant ses connaissances colorimétriques et les caractéristiques des cuirs afin d'identifier les
éléments nécessaires a sa fabrication et réaliser des échantillons conformes aux exigences du client ou du cahier des
charges.

Appliquer les regles de sécurité et d’hygiene liées a la manipulation des composants colorants en utilisant les
équipements de protection individuelle et les protocoles en vigueur, afin de préserver la santé, la sécurité des
personnes et I'environnement.

Préparer les formules de teintes selon les recettes spécifiées, afin d’obtenir les quantités et compositions nécessaires
pour les opérations de teinture.

Régler les paramétres de production en configurant les équipements, surveiller et ajuster les processus de teinture
pour garantir une production conforme et efficace.

Controdler la qualité des couleurs sur cuirs teints en utilisant les méthodes appropriées afin de garantir la conformité
des teintes aux attentes du client.

Préparer les formules de finissage selon les recettes spécifiées afin dobtenir les quantités et compositions
nécessaires pour les opérations de teinture.

Régler les parameétres de production en configurant les équipements, surveiller et ajuster les processus de finissage
pour garantir une production conforme et efficace.

Controler la qualité des cuirs en finissage en utilisant les méthodes appropriées afin de garantir la conformité des
teintes aux attentes du client.

Blocs de compétences

RNCP41477BC01 — Etudier les couleurs a partir d’échantillons ou de cahiers des charges, préparer et
assurer un suivi des formules/recettes de teintes pour les opérations en secteur teinture ou finissage
des cuirs

LISTE DE COMPETENCES

Assurer la documentation des teintes et des opérations a I'aide du systeme d’information de I'entreprise afin d’assurer
la tracabilité, la reproductibilité et le suivi de la qualité des produits formulés.

Lire la couleur, en mobilisant ses connaissances colorimétriques et les caractéristiques des cuirs afin d’identifier les
éléments nécessaires a sa fabrication et réaliser des échantillons conformes aux exigences du client ou du cahier des
charges
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Appliquer les régles de sécurité et d’hygiene liées a la manipulation des composants colorants en utilisant les
équipements de protection individuelle et les protocoles en vigueur, afin de préserver la santé, la sécurité des
personnes et I'environnement.

MODALITES D'EVALUATION

Questionnaire écrit

Entretien et observation en situation professionnelle

RNCP41477BC02 — Elaborer les formules de teintes et réaliser les opérations de mise en production en
secteur teinture des cuirs. (option de spécialité)

LISTE DE COMPETENCES

Préparer les formules de teintes selon les recettes spécifiées, afin d’obtenir les quantités et compositions nécessaires
pour les opérations de teinture.

Régler les paramétres de production en configurant les équipements, surveiller et ajuster les processus de teinture
pour garantir une production conforme et efficace.

Controler la qualité des couleurs sur cuirs teints en utilisant les méthodes appropriées afin de garantir la conformité
des teintes aux attentes du client.

MODALITES D'EVALUATION

Questionnaire écrit

Mise en situation (travaux pratiques)

RNCP41477BC03 — Elaborer les formules de teintes et réaliser les opérations de mise en production en
secteur finissage des cuirs. (option de spécialité)

LISTE DE COMPETENCES

Préparer les formules de finissage selon les recettes spécifiées et afin d’obtenir les quantités et compositions
nécessaires pour les opérations de teinture.

Régler les parameétres de production en configurant les équipements, surveiller et ajuster les processus de finissage
pour garantir une production conforme et efficace.

Controler la qualité des cuirs en finissage en utilisant les méthodes appropriées afin de garantir la conformité des
teintes aux attentes du client.

MODALITES D'EVALUATION

Questionnaire écrit

Mise en situation (travaux pratiques)

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Le coloriste en tannerie-mégisserie spécialisé Teinture ou Finissage exerce son activité au sein d'entreprises ou
d’industries de transformation des peaux en cuirs : tannerie , mégisserie.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
e Préparateur couleur

 Technicien teinture

 Technicien finissage

« Coloriste recherche et développement

* Finisseur coloriste

» Coloriste en Tannerie Mégisserie

 Coloriste en industrie

» Responsable de la teinte

 Technicien coloriste en industrie

 Technicien coloriste en recherche et développement

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Elevée (4/5)

Inadéquation géographique, Manque de main-d'ceuvre disponible,
Non-attractivité salariale

1600 €

FOX30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir - tension 4/5 (Elevée)

1828
56 %
5%

FOX30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir

Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury paritaire national est constitué des membres de la CPNEFP de la branche.

Pour moitié de représentants de syndicats d’employeurs et pour moitié de représentants de syndicats de salariés.
Nombre de personnes composant le jury : minimum 3 personnes

Base légale

Date de décision
Durée de I'enregistrement
Date d'échéance de I'enregistrement

Date de derniére délivrance possible

Statistiques

Année Certifiés
2024 9
2023 9

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)

27/10/2025
5ans
27/10/2030
26/10/2034
Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans
0 88 % —
0 100 % 88 %

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41477/
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