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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire  effectue les activités suivantes:
•  Préparation et onduite des chantiers de création et d'entretien du paysage,
•  Participation à l'image, à la communication interne et externe de l'entreprise ou du service,
•  Participation au fonctionnement global de l’entreprise du paysage ou du service.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire est capable de :
•  Participer à la veille technique JEV,
•  Organiser et réaliser un chantier d'aménagement paysager,
•  Assurer l’entretien d'un espace paysager,
•  Optimiser la relation avec les clients ou les usagers,
•  Assurer le suivi technico-économique de chantier,
•  Etablir et justifier les éléments d'une étude technique avant devis,
•  Analyser son travail au sein de l'entreprise ou du service.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Paysage ou activités connexes:
•  Entreprises du paysage (création et/ou entretien d'espaces paysagers),
•  Services techniques JEV des collectivités territoriales,
•  Etablissements du secteur adapté ou protégé avec une activité horticole et/ou paysage.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chef d'équipe, ouvrier hautement qualifié, moniteur encadrant technique (en ESAT…), agent du fleurissement et des
espaces paysagers dans une collectivité territoriale, vendeur hautement qualifié dans une jardinerie.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Non-attractivité salariale, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1 600 €

Familles professionnelles (FAP) A1X41 — Jardiniers des espaces verts et naturels · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 30 695

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 29 %

Familles professionnelles (FAP) A1X41 — Jardiniers des espaces verts et naturels

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

50% au moins de professionnels (chefs d'entreprise, techniciens). L'autre partie est composée de formateurs, à
l'exclusion de ceux ayant contribué à la formation.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 29/11/2019

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1437

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP37187, RNCP34461

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4403/
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