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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ces professionnels exercent leurs activités dans le domaine de la communication et de l'information, en lien avec les
nouvelles technologies. Ils utilisent les outils et techniques liés aux TIC afin de réaliser des produits et services sur
l'internet et l'intranet.
Ils appréhendent l'organisation et le fonctionnement de l'entreprise dans son contexte informationnel et
communicationnel afin de proposer une réponse technologique adéquate aux besoins exprimés par les différents
acteurs: assurer la gestion et le suivi de projet, assurer l'interface avec les prestataires de services extérieurs,
coordonner et animer une équipe autour d'un tel projet.
Ils élaborent, maintiennent un produit ou service TIC concernant un domaine d'activité de l'entreprise : intranet,
internet, veille technologique, GED.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivatns :
•  responsable TIC auprès des services de communication, assistant chargé de mission TIC au sein des services de
communication
•  correspondant pour les TIC
•  assistant chef de projet internet / intranet
•  assistant webmestre
•  concepteur réalisateur de produits multimédia

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ
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A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 813 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (19 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 9 857

Jugés difficiles à recruter 47 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.iuta.univ-nancy2.fr/Diplomes/LPComOrga.html

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4436/
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