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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le responsable management des systèmes intégrés : qualité, environnement, hygiène et sécurité conçoit, gère, met
en œuvre, fait vivre et améliore les système de management de la qualité, de l’environnement, de l’hygiène et de la
sécurité d’un organisme en s’appuyant sur des référentiels généraux (ISO 9000, ISO 14000, OHSAS 18000) ou
spécifiques (EN46000, ANAES, MASE...).
Rattaché à l’équipe dirigeante, il occupe un poste à responsabilités transversales. Il s’assure de l'adhésion active de
l'ensemble des collaborateurs aux systèmes de management intégrés.
Le responsable management des systèmes intégrés :
•  anime la démarche de management intégré d'un organisme : il planifie les étapes de la démarche, anime les
réunions d'information et de travail concernant la qualité, l’environnement, l’hygiène et la sécurité, s’assure du suivi
des plans d'action et vérifie leur pertinence,
•  rédige la documentation : manuel intégré, procédures, modèles d'enregistrements et leur mise à jour,
•  mesure et analyse les systèmes de management intégrés: il met en place et suit des indicateurs, gère les non-
conformités, suit les actions préventives et correctives, réalise les audits internes, analyse les résultats des audits
internes, prépare les revues de direction,
•  est l’interlocuteur privilégié des organismes de certification
•  connaît et applique les outils et méthodes de résolution de problèmes, d’analyse de risque,
•  connaît les exigences légales et réglementaires liés à l’activité, au produit et/ou service de l’entreprise ainsi que les
outils d'optimisation de la performance.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

CAPACITES OU COMPETENCES ATTESTEES : - Connaître le fonctionnement d’une entreprise, les enjeux
économiques et les contraintes organisationnelles
•  Maîtriser les techniques de rédaction
•  Connaître et maîtriser les outils informatiques
•  Animer et gérer des équipes de techniciens/cadres
•  Maîtriser les mécanismes de veille légales et réglementaires dans le domaine de l’environnement, l’hygiène et la
sécurité
•  Maîtriser la gestion de projet
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les titulaires de la certification peuvent travailler dans n'importe quel secteur d'activité, quel que soit la taille de
l'organisme. Effectivement, les exigences des normes internationale ISO 9001, ISO 14001 et OHSAS 18001 sont
génériques et prévues pour s'appliquer à tout organisme, quels que soient son type, sa taille et le produit fourni.
Toutefois, les activités industrielles, de conception et fabrication de biens d'équipements, ou bien les activités de la
chimie, agroalimentaire, métallurgie, nucléaire sont fortement organisées selon le principe des systèmes intégrés. Les
activités de services sont également fortement utilisatrices de ces référentiels mais plus sur la qualité que
l’environnement, l’hygiène et la sécurité.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Responsable management des systèmes intégrés qualité, environnement, hygiène et sécurité Responsable
Management de la qualité
Responsable Management de l’environnement
Responsable Management de l’hygiène et de la sécurité
Ingénieur qualité, environnement, hygiène et sécurité
Auditeur qualité, auditeur environnement

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 761 €

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 24 467

Jugés difficiles à recruter 37 %

Emplois saisonniers 7 %
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Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
L4X80 — Techniciens des services administratifs
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

100% membres de l'organisme de formation

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 05/03/2011

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP2218

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Contact e-mail : irce.paca@wanadoo.fr
http://www.irce-paca.com

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4491/
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