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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le responsable à l'international est un personnel d’encadrement exerçant ses activités en responsabilité totale ou
partielle (selon la taille ou la structure de l’entreprise) et en autonomie dans les champs suivants : - administration
des ressources financières
•  analyse des marchés, élaboration et mise en œuvre des plans d’action marketing
•  développement des ventes
•  management des hommes.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences attestées : - maîtrise de l'anglais
•  maîtrise des techniques de gestion, de marketing, de finances, de négociation et de présentations,
•  maîtrise des techniques de travail en groupe,
•  management d'une équipe (motivation, formation, évaluation des performances)
•  maîtrise des techniques de prospection de nouveaux marchés et secteurs,
•  maîtrise des méthodes de détermination et de suivi d'un budget,
•  maîtrise des outils informatiques.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les détenteurs du titre exercent leur activité dans les secteurs du marketing, de la finance ou du commerce
international. Ils travaillent dans des entreprises de moyenne ou de grande taille, à vocation internationale, en France
ou à l'étranger.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Analyste Financier ou Contrôleur de Gestion . Gestionnaire de portefeuilles
Chef de Produit
Directeur Marketing
Chef de secteur

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 902 €

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité · tension 4/5 (Élevée)
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) · tension 3/5 (Modérée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 33 992

Jugés difficiles à recruter 38 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Président : dirigeant d'entreprise ayant une activité internationale. 5 membres dont 3 externes à l'établissement.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, VAE

Idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 24/08/2011

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP2126

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP15820
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

cefam@groupe-igs.asso.fr
http://www.neu.edu
http://www.cefam.fr
http://www.temple.edu
http://www.odu.edu
http://www.pace.edu

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4640/
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