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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le formateur d'adultes transmet des savoirs ou des savoir-faire à des publics adultes et les accompagne dans la
formalisation de leurs savoirs expérientiels. Il évalue les résultats pour réajuster les contenus et suivre le déroulement
de la formation. Dans certains cas, il participe à la conception des outils pédagogiques, adapte les méthodes
nécessaires ou expérimente. Il met en œuvre éventuellement le plan de coordination et de régulation des activités,
des actions et des filières. Il peut assurer, en fonction d'une demande et des besoins des entreprises, une intervention
relevant du domaine de sa spécialité (assistance technique, participation à un projet, études...).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attestées : - Participer à l’élaboration de réponses aux appels d’offre dans le champ de la formation
(plan de formation, dispositifs...)
•  Participer à l'élaboration de projets pédagogiques
•  Construire des séquences de formation et les animer
•  Accueillir et accompagner les publics dans le cadre de parcours de formation et d'insertion professionnelle
•  Evaluer les acquis tout au long du processus d'apprentissage et participer à l'évaluation plus globale du dispositif
•  Réaliser des bilans intermédiaires et finaux : bilans pédagogiques et d'actions
•  Formaliser des projets, bilans et études sur la formation
•  Analyser ses pratiques professionnelles et en rendre compte.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

L'emploi/métier s'exerce généralement dans un organisme de formation ou dans une entreprise, tous secteurs
confondus, sur site ou en intégré. L'activité exige une grande disponibilité et des déplacements parfois fréquents. Si la
fonction suppose une relative autonomie, la recherche d'une cohérence pédagogique concertée au niveau de
l'organisme ou dans le cadre d'une association partenariale impose le travail en équipe.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Formateur/formatrice

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/3



Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 584 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
echanges et gestion (36 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement ·
tension 2/5 (Faible)
W1X80 — Formateurs · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 16 770

Jugés difficiles à recruter 56 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement
W1X80 — Formateurs

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

14 membres de l’équipe pédagogique (responsables de formation, intervenants, guidants de mémoire) et de 5
professionnels de la formation continue extérieurs au dispositif

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury VAE des universités nommé par le président (à Nancy2 le jury de VAE est le jury de diplôme)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 27/08/2011

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www .cuep.univ-lille1.fr.
http://www.u-picardie.fr/dep
http://www.univ-lille3.fr
http://www.univ-lemans.fr
http://www..cuces.u-nancy.fr/
http://www.univ-valenciennes.fr
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