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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le (la) fabricant(e) de vétements sur mesure assure des prestations de réparation et de retouches de vétements et
réalise des vétements féminins unitaires sur mesure ou standard.

Le titulaire de I'emploi propose, a partir des souhaits d'une cliente, des prestations de réparation ou différents projets
en vue de la réalisation d'un modele en un ou quelques exemplaires a ses mensurations. Il recoit et accueille son
client, oriente ses souhaits en intégrant les contraintes de faisabilité, de mode et de co(t. Il choisit avec lui les
fournitures et accessoires qui orneront le vétement et contractualise un prix et des délais de mise a disposition.

A partir des mesures relevées sur son client, il établit un patron de base qu'il adapte pour le produit souhaité. Il réalise
les différentes phases de construction et de réalisation en alternant les essayages utiles. Une fois le vétement réalisé,
il s'assure une derniére fois du bien-aller du vétement par un ultime essayage avant de le remettre au client et
d'encaisser le montant de sa prestation.

En entreprise individuelle, il planifie et gere son activité et doit assurer la maintenance et I'entretien de ses locaux et
de son matériel. Il peut avoir la charge d'un ou de plusieurs collaborateurs, a qui il délegue le plus souvent des
travaux de retouche et de fabrication.

L'activité est exercée a domicile ou en boutique aménagée en différents espaces : accueil clientéle, zone d'essayage,
atelier organisé pour le patronage, la découpe et les travaux de préparation, d'assemblage et de finition. Le travail
s'effectue assis ou debout, pouvant nécessiter des petits déplacements pour changement d'opération. Les actions
sont soutenues, nécessitant attention et précision. L'ergonomie des postes de travail ainsi que la qualité de I'éclairage
jouent un réle important sur l'aisance de réalisation des taches et sur la fatigue des intervenants. L'activité est peu
bruyante. Les horaires sont généralement ceux de la journée, mais lI'amplitude des journées et les jours d'ouverture
s'adaptent a la disponibilité et aux besoins de la clientéle.

COMPETENCES ATTESTEES

1. Réaliser les retouches et la fabrication unitaire de vétements féminins
Réaliser les retouches courantes de vétements.

Réaliser la découpe unitaire de vétements.

Réaliser les préparations et assemblages a plat de parties de vétements.
Réaliser le montage de vétements.

Réaliser les finitions de retouches et de fabrication de vétements.

2. Réaliser la conception unitaire de vétements féminins sur mesure

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/4



Contractualiser les prestations de retouche et de couture sur mesure.
Construire les bases de vétements féminins.

Réaliser les patrons de vétements féminins.

Batir et valider une toile de vétement féminin sur mesure.

Blocs de compétences

RNCP4795BC01 — Réaliser les retouches et la fabrication unitaire de vétements féminins

LISTE DE COMPETENCES

Réaliser les retouches courantes de vétements.

Réaliser la découpe unitaire de vétements.

Réaliser les préparations et assemblages a plat de parties de vétements.
Réaliser le montage de vétements.

Réaliser les finitions de retouches et de fabrication de vétements.

RNCP4795BC02 — Réaliser la conception unitaire de vétements féminins sur mesure

LISTE DE COMPETENCES

Construire les bases de vétements féminins.

Réaliser les patrons de vétements féminins.

Batir et valider une toile de vétement féminin sur mesure.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Artisanat de la retouche et de la couture.
Commerce de I'habillement.

Entreprises de création de I'habillement.
Entreprises industrielles de I'habillement.
Secteur du spectacle.

Entreprises et chantiers d'insertion.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Couturier(ére).

Retoucheur(se) .

Mécanicien(ne) en confection.
Costumier(ére).

Encadrant(e) technique d'insertion.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Néant

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Elevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Non-attractivité salariale, Non-durabilité
de lI'emploi

Salaire médian (mensuel) 1500 €

Diplome le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en matériaux souples (27 % des actifs en
emploi)

Familles professionnelles (FAP) FOX33 — Ouuvriers, techniciens et agents de maitrise de I'habillement -

tension 4/5 (Elevée)
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Projets de recrutement (BMO 2026) 2218

Jugés difficiles a recruter 56 %
Emplois saisonniers 14 %
Familles professionnelles (FAP) FOX33 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise de I'habillement

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury du titre est désigné par les Unités territoriales (UT) des DIRECCTE - Direction régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi. Il est composé de professionnels du secteur d'activité
concerné par le titre. (Art. R 338-6 du Code de 'Education).

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER
Polynésie francaise

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 24/03/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP35228, RNCP35328

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.frirecherche/rncp/4795/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 3

Parcours menés aterme 35

Taux d'achevement 1167 %

Période 02/2022 - 06/2023

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 1414
Montant total engagé 1981526 €
Colt moyen par dossier 1401 €
Durée moyenne 63 h
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Période 01/2020 — 01/2022

France compétences 95 %
France Travail 3%
Reste a charge titulaire 2%
Entreprise 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 4/4



