Répertoire national des certifications professionnelles

Chef d’équipe d’exploitation et de maintenance
d’électrotechnique

RNCP4802 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 5

Code(s) NSF 255s

Code(s) ROME 11304, 11306, 11307, H1504, 11602
Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 14/01/2012

Certificateur(s)

Centre d'Instruction Naval de Saint-Mandrier (CIN Saint-Mandrier)

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le chef d’équipe d'exploitation et de maintenance d’électrotechnique exerce sa profession principalement sur
batiment de surface ou sous-marin, a la téte d'une équipe de 1 a 5 mainteniciens d’électrotechnique, sous l'autorité
d’un chef de service ou chef de secteur.

Ses missions principales sont :

» I'encadrement de I'équipe de conduite et de surveillance des installations électrotechniques du batiment (usine
électrique, groupes convertisseurs, ventilation des locaux, distribution d’énergie, etc.) ;

» I'encadrement de I'équipe de maintenance des installations électrotechniques du batiment.

Ses missions secondaires sont :

 I'encadrement de I'équipe de service, responsable de la conduite et de la surveillance des installations techniques
lorsque le batiment est a quai, ou participation a cette équipe sur les batiments de fort tonnage ;

 direction de I'équipe d’intervention contre les sinistres (incendie, voie d’eau) lorsque le batiment est a quai, ou
participation a cette équipe a la mer ou a bord de batiment de fort tonnage ;

» encadrement et formation du personnel ;

 prévention contre les sinistres ;

 gestion du matériel.

COMPETENCES ATTESTEES

Capacités ou compétences attestées : - maitriser les procédures de conduite des installations électrotechniques ;
» maitriser les procédures de maintenance des installations électrotechniques ;

 appliquer les procédures de lutte et de prévention contre les sinistres ;

 appliquer les méthodes d’encadrement et de formation du personnel ;

« appliquer les regles de gestion du matériel ;

 connaitre les principes physiques régissant le fonctionnement des installations électrotechniques.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Cet emploi peut s’exercer au sein d'unités a terre ou embarquées dont les effectifs globaux varient de 5 a 2000
personnes. Le titulaire de la certification a vocation a exercer ses fonctions comme sous-officier de la marine
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nationale, principalement sur des unités embarquées. A la mer, il est intégré aux équipes de veille du batiment, il doit,
a ce titre, étre disponible de jour comme de nuit.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Agent d’encadrement de maintenance Maintenicien des systemes thermiques, climatiques et frigorifiques
Technicien d'installations d’équipements industriels et professionnels

Technicien de contrble — essai — qualité en électricité

Maintenicien en instruments de bord et équipements électriques et électroniques

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Lobtention du statut militaire (sous réserve des conditions de recrutement en vigueur) est exigée par le ministére de
la défense pour exercer cet emploi au sein de la marine nationale.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Tres élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a5surb5.

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2487 €
Familles professionnelles (FAP) GOA40 — Ouvriers de la maintenance générale et mécanique -

tension 5/5 (Trés élevée)

G1X72 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance générale
et mécanique industrielle - tension 5/5 (Tres élevée)

G1X74 — Techniciens et agents de maitrise en installation et
maintenance en froid et conditionnement d'air - tension 5/5 (Trés
élevée)

G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles - tension 5/5 (Trés élevée)

HOX40 — Ouvriers qualifiés du contrdle qualité et de laboratoire -
tension 5/5 (Tres élevée)

HOX90 — Techniciens du contréle qualité - tension 5/5 (Tres élevée)
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client -
tension 5/5 (Trés élevée)

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
- tension 5/5 (Tres élevée)

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 32785
Jugés difficiles a recruter 62 %
Emplois saisonniers 6 %
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Familles professionnelles (FAP) GOA40 — Ouvriers de la maintenance générale et mécanique
G1X72 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance générale
et mécanique industrielle
G1X74 — Techniciens et agents de maitrise en installation et
maintenance en froid et conditionnement d'air
G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles
HOX40 — Ouuvriers qualifiés du contrdle qualité et de laboratoire
HOX90 — Techniciens du contréle qualité
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contréle qualité
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Directeur des cours 'plate-forme mobilité logistique" désigné par un ordre du commandant.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Nombre de personnes composant le jury : 6 Pourcentage des membres extérieurs a l'organisme délivrant la
certification : 33

Répartition des représentants des salariés et des employeurs en pourcentage : 50

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 14/01/2012

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP1285

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP31949

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.marinerecrute.gouv.fr
http://www.defense.gouv.fr/marine

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4802/
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