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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le responsable en ingénierie réseaux avec I'équipe de techniciens qu'il encadre : - analyse et formalise les besoins
en communication de type numérique dans l'entreprise,

 concoit une solution de communication basée sur des réseaux infomatiques répondant aux besoins et fait les choix
des technologies, des matériels et des logiciels,

e met en oeuvre une solution réseaux,

» administre et sécurise ces solutions en garantissant notamment la bonne performance du réseau et sa sécurité.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de la certification maitrise : - les architectures et technologies réseaux ainsi que les applications et
services des entreprises, dont il connait bien la structure et le fonctionnement,

« l'installation et la configuration des systemes d'exploitation, des serveurs et application,

* les outils de sécurité informatique.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Tout type d'entreprise utilisatrice de l'informatique, SSII, fournisseurs de technologies ou de services spécifiques aux
réseaux informatiques (constructeurs, éditeurs de logiciels, fournisseurs d'accés internet)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Responsable réseaux, ingénieur réseaux, administrateur réseaux, ingénieur systéme, architecte réseaux, consultant,
chef de projet

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 344 surb.
Facteurs principaux Intensité d'embauche, Inadéquation géographique
Salaire médian (mensuel) 2419€
Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et

de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique -
tension 4/5 (Elevée)

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 9 549

Jugés difficiles a recruter 46 %

Emplois saisonniers 3%

Familles professionnelles (FAP) M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et

de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Jury national unique de délivrance des certifications composé d’'un Président, de 4 membres permanents respectant
la parité organisations d’employeurs / de salariés et deux professionnels du métier auquel la certification prépare.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
Idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 14/01/2012

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP2127

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP13602

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.cesi.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4840/
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