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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le chargé de projets en systèmes informatiques appliqués propose, anime et conduit des projets informatiques.Il
définit les besoins et rédige le cahier des charges. Il apporte un soutien technique à son équipe durant tout le cycle
de vie du projet informatique.
Outre les aspects techniques de la fonction, il assume la gestion financière d’un projet informatique, l'application des
règles de droit ainsi que la déontologie et l’éthique liées à la mise en œuvre et à l’utilisation de systèmes
informatiques d’information.
Les activités nécessitent une communication permanente avec les collaborateurs de l'entreprise ou du service, les
fournisseurs et les clients.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

La certification atteste que le titulaire a la capacité de maîtriser les compétences techniques, conceptuelles,
humaines et personnelles des cinq blocs d’activités du référentiel :
1) Analyse, conception et mise en place de développements logiciels :
•  Assurer la responsabilité d’une étude de faisabilité à partir d’un besoin client
•  Analyser et concevoir un développement logiciel répondant au besoin du client
•  Veiller au respect des normes de programmation et des dispositions qualité
•  Réaliser la mise en œuvre de l’application (installation, assistance, formation, évolution…)
•  Maintenir l’application (diagnostiquer les défauts) et la faire évoluer
2) Maîtrise d'œuvre d’un système d’information
•  Modéliser un système d’information
•  Développer des outils de consultation, d’extraction, de mise à jour des bases de données
•  Administrer un système de gestion de bases de données (SGBD)
•  Exploiter les outils associés aux données
•  Contrôler et assurer la cohérence du système d’information
•  Rédiger des dossiers d’analyse et de conception
3) Administration, actualisation et exploitation des moyens informatiques :
•  Installer, mettre à niveau les éléments matériels et logiciels des systèmes informatiques
•  Administrer, maintenir et faire évoluer le réseau et ses services

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/4



•  Gérer l’interconnexion de l’entité avec les réseaux extérieurs
•  Concevoir et développer des outils logiciels pour l’administration système
•  Assurer la fiabilité et la sécurité de l’ensemble du système
•  Former, conseiller et assister les utilisateurs
•  Animer et coordonner l’activité d’une équipe technique
4) Communication
•  Manager une équipe dans le cadre de la gestion de projet
•  Communiquer avec ses collaborateurs
•  Déléguer et répartir les tâches en fonction des compétences de ses collaborateurs
•  Identifier et choisir les interlocuteurs professionnels nécessaires à l’opération souhaitée
•  Assurer la coordination du projet avec le client, assurer l’interface avec les prestataires de services
•  Communiquer avec ses fournisseurs et ses clients
•  Répondre aux objections techniques
•  Argumenter et justifier ses préconisations
5) Maîtrise de la gestion financière d’un projet informatique
•  Déterminer et gérer les ressources nécessaires à la conception et à la réalisation d’un projet
•  Calculer le coût d’un produit, d’un service, d’une fonction, d’une activité…
•  Collaborer au montage du financement du projet
•  Concevoir des tableaux de bord pour assurer un suivi budgétaire
•  Réviser les prévisions budgétaires
•  Réviser la décision financière en cours de projet
•  Suivre la rentabilité du projet
En outre, la certification atteste que le titulaire est capable de :
•  Maîtriser les règles de droit, de déontologie et d’éthique liées à la mise en œuvre et à l’utilisation de systèmes
d’information
•  Mettre en forme l’information en vue d’une utilisation légale et loyale
•  Identifier le ou les interlocuteurs à informer et à protéger
•  Protéger les bases de données et informations détenues
•  Contrôler la validité et la pertinence de l’information
•  Actualiser l’information
•  Respecter les procédures d’accès et de contrôle du système d’information
•  Exploiter des sources internes et externes d’informations répertoriées

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le chargé de projet informatique exerce dans une Société de Service en Ingénierie Informatique, ou au sein d’une
entreprise utilisant l'outil informatique dans tous secteurs d’activités confondus : informatique, industrie, commerce,
gestion et intermédiation financière...

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chargé de Projet Informatique Administrateur de réseaux
Administrateur de site web
Développeur d’applications
Analyste/Programmeur
Technicien de maintenance & assistance
Administrateur de bases de données
Administrateur système

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 870 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom · tension 5/5 (Très élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 39 197

Jugés difficiles à recruter 51 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le Président est un professionel Le jury se compose de 5 personnes dont 3 professionnels

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 14/01/2012

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP13699
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.sciences-u.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4925/
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