Répertoire national des certifications professionnelles

Chef d'équipe d'exploitation et de maintenance de radars,
de systemes acoustiques et d'armes navales

RNCP4979 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 5

Code(s) NSF 255r

Code(s) ROME 11305, 11307, 11402, 11602
Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 03/03/2012

Certificateur(s)

Ministére de la Défense

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le chef d'équipe d'exploitation et de maintenance de radars, de systémes acoustiques et d'armes navales exerce sa
profession seul ou en équipe, a bord des unités embarquées, ou au sein de structures et d’organismes a terre, en
métropole, outre-mer ou a I'étranger. En mer, de jour comme de nuit, ce technicien met en ceuvre, exploite et
entretient comme chef d’équipe I'ensemble des moyens de détection d’'un batiment :

« la détection électromagnétique (radars, sonars, balises aéronautiques) ;

* la guerre électronique (intercepteurs et brouilleurs) ;

* les systemes de traitement de l'information tactique (systemes SENIT) ;

« les équipements électroniques de contrble des systéemes d’armes (canons et missiles).

Il participe au recueil de linformation, & son traitement opérationnel et tactique et a la conduite de I'action
opérationnelle.

Il participe également a la sécurité nautique de I'unité en supervisant le travail des opérateurs chargés du calcul des
routes anti-collisions et de la navigation par mauvaise visibilité.

A quai, il participe aux entrainements sur simulateurs des équipes de quart opérationnel ainsi qu’a la vie courante du
batiment (garde, entretien, sécurité).

Il exerce ses fonctions comme sous-officier de la marine nationale.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de la certification maitrise les opérations suivantes : - la mise en ceuvre et I'exploitation des installations de
détection et des systemes d’armes ;

» lapplication stricte des divers guides d’utilisation, de mise en ceuvre des matériels de détection et systémes
d’armes ;

* I'application des régles de sécurité informatique ;

* I'application des regles d’hygiéne et de sécurité au travail ;

« I'application des consignes de sécurité incendie ;

« la gestion et I'encadrement d’une équipe de travail en assurant le bon fonctionnement du service ;

* l'application des regles de qualité du travail ;

* le suivi comptable des mouvements des matériels et rechange associés ;

 la maintenance préventive et corrective des installations.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Cet emploi peut s’exercer au sein d’unités a terre (54%) ou embarquées (46%) dont les effectifs varient de 30 a 2 000
personnes.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

A l'issue de leur contrat dans la marine, les titulaires de I'emploi exercent généralement leur activité en qualité de : -
Maintenicien en électronique ;

» Agent de contrble en électronique ;

 Technicien/Technicienne d'installation d’équipements industriels et professionnels ;

» Maintenicien en biens électrodomestiques ;

« Maintenicien en instruments de bord, équipements électriques et électroniques.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

Le titulaire doit étre habilité au travail sur des systéemes de basses ou moyennes tensions. Lobtention du statut
militaire (sous réserve des conditions de recrutement en vigueur) est exigée par le ministere de la défense pour
exercer cet emploi au sein de la marine nationale.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2328 €
Dipléme le plus fréquent Bac général, technologique, professionnel ou équivalent en

mécanique, électricité, électronique (24 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) GOA40 — Ouvriers de la maintenance générale et mécanique -
tension 5/5 (Tres élevee)
GO0A41 — OQuvriers de la maintenance en électricité et en électronique
- tension 5/5 (Tres élevée)
G1X72 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance générale
et mécanique industrielle - tension 5/5 (Tres élevée)
G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles - tension 5/5 (Tres élevée)
G1X76 — Mainteniciens en biens électrodomestiques - tension 5/5
(Tres élevée)
G1X77 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance
électrique, électronique et automatismes - tension 5/5 (Trés élevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 31289
Jugés difficiles a recruter 61 %
Emplois saisonniers 5%
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Familles professionnelles (FAP) GOA40 — Ouvriers de la maintenance générale et mécanique
GOA41 — OQuvriers de la maintenance en électricité et en électronique
G1X72 — Techniciens et agents de malitrise en maintenance générale
et mécanique industrielle
G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles
G1X76 — Mainteniciens en biens électrodomestiques
G1X77 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance
électrique, électronique et automatismes
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
5 membres.

COMPOSITION DU JURY — VAE
5 membres dont 33 % extérieurs a I'organisme.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 03/03/2012

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP32019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.defense.gouv.fr/marine
http://www.marinerecrute.gouv.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/4979/
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