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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du CAP d'Armurerie (fabrication et réparation) est un ouvrier professionnel qui intervient dans la
fabrication, la réparation, la transformation et l’adaptation des armes de chasse et de tir.
En fabrication, son activité consiste à :
•  ajuster le canon, les parties métalliques qui le supportent, ainsi que les mécanismes de l'arme ;
•  ajuster parfaitement les parties métalliques et les parties bois de l'arme ;
•  assurer l'ensemble des finitions de l'arme ;
•  régler et contrôler tous les mécanismes.
Dans les activités de réparation, transformation, adaptation il :
•  identifie la catégorie de l'arme, en expertise l'état et détermine la nature du dysfonctionnement éventuel ;
•  répare ou transforme l'arme conformément à la demande du client, dans le cadre du devis établi et dans le respect
des normes de sécurité ;
•  teste le fonctionnement de l'arme.
Dans toutes ses activités, le titulaire du CAP Armurerie (fabrication, réparation) :
•  fait en sorte de manipuler l'arme dans des conditions de sécurité maximales ;
•  respecte la législation sur les armes.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les compétences acquises par le titulaire du diplôme sont celles décrites dans l'ensemble des blocs de compétences.

Blocs de compétences

RNCP513BC01 — UP1 : Prise en charge d'une arme de chasse ou de tir

LISTE DE COMPÉTENCES

Manipuler l’arme dans les conditions de sécurité.
Exploiter les données techniques relatives à l’arme.
Définir le classement de l’arme.
Analyser et appliquer les textes réglementaires.
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Initialiser la fiche de suivi.
Prévoir l’intervention.

RNCP513BC02 — UP2 : Fabrication ou remise en état d'une arme de chasse ou de tir

LISTE DE COMPÉTENCES

Organiser son poste de travail.
Réparer.
Ajuster le canon, la bascule, le devant. Exécuter la marche intérieure.
Poser des équipements complémentaires.

RNCP513BC03 — UP3 : Réalisation de la partie bois d'une arme de chasse ou de tir

LISTE DE COMPÉTENCES

Réaliser une crosse, un devant.
Mettre en forme ou modifier des formes bois.
Réaliser la finition des pièces bois.
Prévenir les risques d’accidents du travail.

RNCP513BC04 — UG1 : Français – Histoire, géographie et enseignement moral et civique

LISTE DE COMPÉTENCES

Français
•  Entrer dans l’échange oral : écouter, réagir, s’exprimer ;
•  Entrer dans l’échange écrit : lire, analyser, écrire ;
•  Devenir un lecteur compétent et critique ;
•  Confronter des savoirs et des valeurs pour construire son identité culturelle.
HG et EMC
•  Appréhender la diversité des sociétés et la richesse des cultures ;
•  Repérer la situation étudiée dans le temps et dans l’espace ;
•  Relever, classer et hiérarchiser les informations contenues dans un document selon des critères donnés ;
•  Acquérir une démarche citoyenne à partir de son environnement quotidien.

RNCP513BC05 — UG2 : Mathématiques-Sciences physiques et chimiques

LISTE DE COMPÉTENCES

Rechercher, extraire et organiser l’information.
Proposer, choisir, exécuter une méthode de résolution ou un protocole opératoire en respectant les règles de sécurité.
Expérimenter.
Critiquer un résultat, argumenter.
Rendre compte d’une démarche, d’un résultat, à l’oral ou à l’écrit.

RNCP513BC06 — UG3 : Éducation physique et sportive

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences de niveau 3 du référentiel de compétences attendues
•  Réaliser une performance motrice maximale ;
•  Se déplacer en s’adaptant à des environnements variés et incertains ;
•  Réaliser une prestation corporelle à visée artistique ou acrobatique ;
•  Conduire et maîtriser un affrontement individuel ou collectif ;
•  Respecter les règles de vie collective et assumer les différents rôles liés à l’activité.

RNCP513BC07 — UF : Arts appliqués et cultures artistiques

LISTE DE COMPÉTENCES

Utiliser des moyens d’expression, des techniques et des méthodes élémentaires impliqués dans toute démarche
artistique.
Se repérer dans l’histoire de l’art par la connaissance de quelques œuvres, auteurs et mouvements relevant du
patrimoine comme de la création contemporaine.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprises de fabrication industrielle et semi-industrielles d'armes de chasse ou de tir ;artisans armuriers ; ateliers
des commerces d'armes de chasse ou de tir ; services après-vente de ces entreprises.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ouvrier armurier en entreprise industrielle ou artisanale

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 748 €

Familles professionnelles (FAP) D2X30 — Ouvriers peu qualifiés en ajustement, montage et
assemblage mécanique · tension 3/5 (Modérée)
D2X31 — Ouvriers qualifiés en ajustement, montage et assemblage
mécanique · tension 5/5 (Très élevée)
D6X70 — Techniciens en mécanique et travail des métaux · tension
5/5 (Très élevée)
D6X80 — Agents de maîtrise et assimilés en fabrication mécanique ·
tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 19 938

Jugés difficiles à recruter 44 %

Emplois saisonniers 17 %

Familles professionnelles (FAP) D2X30 — Ouvriers peu qualifiés en ajustement, montage et
assemblage mécanique
D2X31 — Ouvriers qualifiés en ajustement, montage et assemblage
mécanique
D6X70 — Techniciens en mécanique et travail des métaux
D6X80 — Agents de maîtrise et assimilés en fabrication mécanique
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est présidé par un conseiller de l'enseignement technologique choisi parmi les personnes qualifiées de la
profession. Il est composé à parts égales : - d'enseignants des établissements scolaires publics, privés sous contrat
et des centres de formation d'apprentis ;
•  de professionnels choisis en nombre égal parmi les employeurs et les salariés après consultation des organisations
représentatives.
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

Idem

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER

Nouvelle-Calédonie, Polynésie française

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 5 179 €

Selon la branche 3 913 € – 6 223 €

Prise en charge Branches concernées

5 179 € Valeur par défaut · 210 branches

6 223 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

5 400 € CPNEFP de la métallurgie

3 913 € CPNEFP Sports Loisirs

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/08/2023

Date de dernière délivrance possible 31/08/2023

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP38394

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

ONISEP
Légifrance pour les textes réglementaires
éduscol
ONISEP
Légifrance
éduscol

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/513/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 3

Montant total engagé 31 714 €

Coût moyen par dossier 10 571 €

Durée moyenne 1153 h
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Période 05/2022 – 07/2023

Reste à charge titulaire 34 %

Entreprise 29 %

France Travail 26 %

France compétences 12 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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