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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les activités exercées portent sur les différents aspects du métier du chaudronnier avec un niveau d'exigence et un
degré d'excellence treés élevé. Elles couvrent un vaste champ de la fabrication des gants avec des peaux tannées,
sélectionnées en fonction de leur taille, couleur, grain et souplesse. Le gantier effectue tous les travaux de coupe,
couture et broderie. Il coupe les différents éléments du gant a I'aide d’un gabarit et d’'une main de fer. Il les assemble
a la main ou a la machine, les double et les orne d’accessoires ou de broderies.

Les activités consistent a :

» Réaliser un patron, manuellement ou avec des moyens informatiques, d’apres la taille du gant ;

» Préparer la peau avant la découpe ;

» Réaliser le

dépecage et I'étavillonnage ;

« Découper les gants, les pouces et les fourchettes dans la méme peau et fendre, raffiler, broder, assembler au
minimum 18 pieces, carabin compris ;

» Réaliser la finition main et la mise en forme & I'aide de mains de fer chauffantes.

COMPETENCES ATTESTEES

Voir le référentiel sur le site du COET-MOF.
o Créer

un modeéle de gant ;

o Trier

la peau de chevreau ou d’agneau;

e Couper la paire de gants ;

 Broder, poser des accessoires ;

» Coudre en surjet ou brosser intérieur ;

» Réaliser les finitions.
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Le candidat doit restituer son travail oralement et par écrit avec des moyens de communication numériques
présentant les travaux réalisés.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
L'exercice du métier a ce niveau de compétence peut s'effectuer essentiellement dans des PME-PMI artisanales.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Manque de main-d‘ceuvre disponible,
Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 1600 €

Familles professionnelles (FAP) FOX30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1828

Jugés difficiles a recruter 56 %

Emplois saisonniers 5%

Familles professionnelles (FAP) FO'XSO — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Les composantes de la certification s’inscrivent dans une demande de validation des compétences du titulaire a un
haut degré d’exigence et I'épreuves sont, en soi, une modalité de validation de I'expérience acquise. Elles recouvrent
la réalisation d’une ceuvre concréte relevant du champ du gantier comprenant des esquisses, des croquis et des
patrons pour la création d'une paire de gants unique, la sélection de la peau en chevreau ou en agneau,
I'humidification, le dépecage et I'étavillonnage..., la couture en surjet ou brosser intérieur, la broderie, la création de
nouveaux points (facultatif) et une finition soignée a la main ou a la machine.

Lceuvre sera examinée par un jury d'experts et elles recouvrent également la transmission des compétences a des
jeunes.

Il existe des conditions d’age : étre 4gée de vingt-trois ans au moins a la date de cléture des inscriptions et I'ceuvre
peut étre collective dans ce cas le dipldme est décerné a I'équipe ou a certains de ses membres. Le reglement,
I'organisation et les sujets sont mis en ligne sur le site du COET-MOF.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Voir ci-dessus

COMPOSITION DU JURY — VAE
Voir conditions du concours
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 01/01/2024

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.meilleursouvriersdefrance.org

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/5137/
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