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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les cadres opérationnels de gestion des entreprises d'aquaculture et des activités associées sont responsables
d’unités de production aquacoles (écloseries, unités de grossissement, aquarioculture) ou chargés d’études en
bureau d’études, conseillers aquacoles, ou encore responsables des ventes et exportations des produits aquacoles
d’une grande entreprise, aussi bien en France qu’à l’étranger. Ils sont conduits à assurer les activités suivantes : - ils
dirigent des unités de production ou de vente de produits aquacoles en France et au niveau international. A ce titre,
ils animent une équipe de techniciens qui assurent la reproduction, le grossissement… des divers poissons,
crustacés et mollusques en élevage,
•  ils sont responsables des systèmes de conditionnement et de commercialisation des produits,
•  ils conçoivent, dimensionnent et mettent en place des unités de production aquacole et viennent en appui aux
projets de développement des entreprises,
•  comme assistants-ingénieurs, ils participent aux recherches menées dans des équipes de R&D des grands
organismes de recherche en nutrition, pathologie et technologies d’élevage des espèces marines commercialisables.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les compétences attestées relèvent de cinq fonctions : 1 – Fonction de gestion scientifique et technique d’une unité
de production aquacole
•  Connaissance biologiques et physiologiques des espèces marines commercialisables
•  Connaissance des techniques d’écloserie et de grossissement
•  Maîtrise de l’installation aquacole et des activités associées pour assurer un élevage de qualité et assurer
l’amélioration génétique des espèces
•  Maîtrise des diagnostics des dysfonctionnements des unités de production aquacole liés à la nourriture, la santé
des espèces, la reproduction, le transport des productions piscicoles, conchylicoles et crevetticoles
•  Maîtrise des chaînes de décision pour assurer la meilleure gestion possible des unités de production
2 – Fonction transverse de communication et de management
•  Maîtrise des techniques de management d’équipes techniques et scientifiques
•  Maîtrise des systèmes de prise de décision rapide et d’audit
•  Maîtrise de l’anglais professionnel
3 – Fonction de marketing et de développement commercial
•  Connaissance des réseaux et circuits des centrales d’achat de la grande distribution
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•  Connaissance des réseaux de producteurs
•  Maîtrise des dispositifs d’interface et des négociations entre producteur et centrales d’achat
•  Maîtrise des projets de développement commercial
4 – Fonction comptable et financière
•  Connaissance des indicateurs et paramètres comptables et financiers de gestion d’une unité aquacole
•  Maîtrise des techniques d’analyse et de contrôle financier
5 – Fonction sécurité des installations et préservation des environnements
•  Connaissance des normes de sécurité et de l’environnement juridique des productions
•  Maîtrise des dispositifs de sécurité des installations aquacoles et de leurs relations avec l’environnement

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  Production aquacole (reproduction, écloserie, grossissement) privée. - Recherche et Développement en
aquaculture, Expertise, Conseils, Animation, Marketing des produits aquacoles.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Types d'emplois accessibles : Chef d'exploitation aquacole, Grossisseur, Ecloseur, Gestionnaire d'écloserie,
Responsable Commercial, Conseiller technique, Consultant, ...

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 117 €

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles · tension 4/5 (Élevée)
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture · tension 3/5
(Modérée)
A3X40 — Pêcheurs et aquaculteurs · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 9 626

Jugés difficiles à recruter 51 %

Emplois saisonniers 57 %

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture
A3X40 — Pêcheurs et aquaculteurs

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/3



Présidé par le directeur d'Intechmer et composé de : - un représentant professionnel du conseil scientifique et
technique
•  le président de l'université de Montpellier II ou son représentant
•  le directeur régional du CNAM Languedoc-Roussillon
•  le directeur exécutif de la formation
•  un professeur du CNAM
•  un professeur de l'université Montpellier II

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury VAE du pôle de spécialité du titre comprenant 13 membres : - 8 membres délibératifs (1 président, 4
formateurs/enseignants, 2 représentants professionnels et le responsable du titre)
•  5 membres invités de droit (le responsable VAE du pôle de spécialité, 1 représentant national de la VAE et 3
conseillers VAE Cnam)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 03/03/2009

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1578

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.intechmer.cnam.fr
http://www.cnam.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/5250/
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