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Chef de projet en marketing internet et conception de site
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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Code(s) NSF 312

Code(s) ROME E1103, M1705, M1707

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 31/12/2015

Certificateur(s)

Groupe FIM (Institut de formation des chambres de commerce de la Manche)
http://iwww.fim.fr

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le Chef de projet en marketing Internet et conception de site prend en charge la responsabilité du projet ou de
l'activité Internet, Intranet, Extranet de I'entreprise, avec le double objectif (marketing et fonctionnel). Il est capable
d’intégrer la rigueur et les

fonctionnalités techniques du site, en respectant les contraintes commerciales, tout en répondant aux attentes de
I'entreprise ou du client (dans le cas d’'une SSill).

COMPETENCES ATTESTEES
Le titulaire posséde les compétences suivantes:
Intégre les contraintes commerciales et marketing de I'entreprise,
Intégre aux contraintes commerciales I'esthétique et I'ergonomie du site,
Respecte le droit et mentions légales spécifiques a Internet,
Formalise le projet en intégrant les contraintes budgétaires,
Assure le suivi et développement du projet, et d’en maitriser les outils,
Mets en oeuvre la politique marketing adaptée (pénétration, écrémage, alignement),
Assure une campagne de promotion on line et off line du site,
Développe une campagne de communication (publicité, relations publiques, promotion des ventes,
force de vente),
Maitrise la technicité spécifique au Web (langage & graphisme),
Analyse la performance et I'efficacité commerciale du site,
Recherche des solutions d’amélioration,
Suit la clientéle en la fidélisant,
Propose des solutions d’évolutions techniques et marketing,
Intégre la problématique de la logistique,
Maitrise les circuits de distribution,
Recueille et exploite les informations statistiques,
Assure la maintenance, le management et animation du site,
Chiffre un projet Internet.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Secteur des nouvelles technologies (Sociétés de services en informatique,

Agences Internet...), ou se retrouvent, dans toute autre activité, intégrés dans les services
marketing, communication ou informatique.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Chef de projet internet, cybermarketer, responsable avant-vente ( SS2I) , intégrateur Web,
responsable E-Commerce , développeur Internet , responsable promotion site internet

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 1a3surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 3001€
Familles professionnelles (FAP) R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services

commerciaux (hors achats) - tension 3/5 (Modérée)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
- tension 2/5 (Faible)

UO0X80 — Assistants de la communication - tension 1/5 (Trés faible)
UO0X90 — Cadres de la communication - tension 1/5 (Trés faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 14 455

Jugés difficiles a recruter 26 %

Emplois saisonniers 11%

Familles professionnelles (FAP) R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services

commerciaux (hors achats)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
U0X80 — Assistants de la communication

U0OX90 — Cadres de la communication

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

2 représentants d’employeurs

2 représentants de salariés

1 représentant de I'organisme

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE,

VAE
idem
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2015

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP25480

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rncp/5334/
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