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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce professionnel participe a I'organisation du systéme d’information de son organisation au travers de la mise en
place d'un progiciel de gestion intégré.

Il audite les flux d’informations (liaison production, gestion, commercialisation..).

Il les intégre de facon rationnelle dans le PGI.

Il administre et gere les acces au PGl (définition des procédures, mise en place de la sécurité et de la confidentialité
du systéme d’informations...).

Il assure la formation des collaborateurs aux outils mis en place.

Il est apte a utiliser l'information économique et financiére.

Il est capable de construire un cahier des charges a partir d'un entretien.

Il maitrise les concepts de progiciel de gestion intégré.

Il a les compétences pour inscrire son activité dans un environnement économique large ainsi que dans un cadre
international.

Il est apte a suivre de facon dynamique et a contrdler les opérations (réglementation, mise en place, limitation des
risques).

Il est capable d'élaborer des procédures et modes opératoires.

Il a les compétences pour animer des formations matérielles et logicielles.

Il maitriser le processus de gestion administrative et comptable.

Il est apte a conduire un entretien.

Il maitrise une langue étrangére dans un contexte professionnel.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants : « Concepteur et gestionnaire systéeme d’information
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» Gestionnaire de PGI

e Technico commercial informatique
 Assistant de chef de projet
 Assistant informatique de gestion

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Dipléme le plus fréquent

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4a5surb.

Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
2840€

Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique -
tension 4/5 (Elevée)

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique -
tension 4/5 (Elevée)

M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom - tension 5/5 (Tres élevée)

M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique -
tension 4/5 (Elevée)

37 315
51 %
2%

M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et

de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom

M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur I'enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — VAE
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Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.univ-lyon1.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/5520/
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