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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de ce dipldme intervient sur un bati existant dans I'objectif : - d'effectuer des travaux de gros entretien ou
ayant un impact sur la structure des édifices,

« de restaurer ou restituer tout ou partie des édifices dans le respect des regles relatives a la conservation du
patrimoine architectural,

« de réhabiliter des édifices, tout en veillant a leur intégrité, au respect de leur style et de leur identité.

Selon le choix qu'il a fait, le titulaire du dipldme exerce soit dans le domaine de la magonnerie, soit dans celui de la
charpente, soit dans celui de la couverture.

C'est un ouvrier hautement qualifié dans son domaine, doté d'une large autonomie.

Il participe généralement & la préparation des interventions : sous le contréle du chef d'entreprise, il apprécie
I'architecture de I'édifice, recherche l'origine des désordres et les moyens a mettre en oeuvre pour y remédier. Initié a
la découverte des techniques traditionnelles, aux démarches d'essai-évaluation-rectification que nécessite une
approche respectueuse du patrimoine, le titulaire travaille en autonomie sur le chantier dans les activités de mise en
oeuvre qui relévent de son domaine. |l veille a la sécurité et peut encadrer une petite équipe.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de ce dipldme intervient sur un béti existant dans I'objectif : - d'effectuer des travaux de gros entretien ou
ayant un impact sur la structure des édifices,

« de restaurer ou restituer tout ou partie des édifices dans le respect des regles relatives a la conservation du
patrimoine architectural,

« de réhabiliter des édifices, tout en veillant a leur intégrité, au respect de leur style et de leur identité.

Selon le choix qu'il a fait, le titulaire du dipléme exerce soit dans le domaine de la maconnerie, soit dans celui de la
charpente, soit dans celui de la couverture.

C'est un ouvrier hautement qualifié dans son domaine, doté d'une large autonomie.

Il participe généralement a la préparation des interventions : sous le contréle du chef d'entreprise, il apprécie
I'architecture de I'édifice, recherche l'origine des désordres et les moyens a mettre en oeuvre pour y remédier. Initié a
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la découverte des techniques traditionnelles, aux démarches d'essai-évaluation-rectification que nécessite une
approche respectueuse du patrimoine, le titulaire travaille en autonomie sur le chantier dans les activités de mise en
oeuvre qui relevent de son domaine. Il veille a la sécurité et peut encadrer une petite équipe.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
entreprises du batiment (artisanales, PME, grandes entreprises), dont celles spécialisées en restauration du
patrimoine

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
chef d'équipe, magon, charpentier ou couvreur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Tres élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 4a5surb.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Lien formation-emploi, Non-durabilité de
I'emploi

Salaire médian (mensuel) 2062 €

Diplome le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en génie civil, construction et bois (35 % des

actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B1X30 — Magons peu qualifiés - tension 4/5 (Elevée)
B1X31 — Magons qualifiés - tension 5/5 (Trés élevée)
B1X33 — Charpentiers (métal et bois) - tension 5/5 (Trés élevée)
B1X34 — Couvreurs - tension 5/5 (Tres élevée)
B2X37 — Ouvriers peu qualifiés en menuiserie et en agencement du
BTP - tension 5/5 (Trés élevée)
B2X38 — Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP -
tension 5/5 (Trés élevée)
B6X73 — Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP -
tension 5/5 (Tres élevée)
B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) - tension 5/5 (Trés élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 57 116

Jugés difficiles a recruter 68 %

Emplois saisonniers 7%

Familles professionnelles (FAP) B1X30 — Macons peu qualifiés

B1X31 — Macons qualifiés

B1X33 — Charpentiers (métal et bois)

B1X34 — Couvreurs

B2X37 — Ouvriers peu qualifiés en menuiserie et en agencement du
BTP

B2X38 — Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP
B6X73 — Techniciens et agents de maitrise de chantiers du BTP
B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)
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Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury, présidé par un enseignant chercheur, est composé: - de professeurs appartenant a I'enseignement public et,
sauf impossibilité d'au moins un professeur appartenant a I'enseignement privé sous contrat ou exergant en centre de
formation d'apprentis ou en section d'apprentissage;

 pour un tiers au moins d'employeurs et de salariés membres de la profession intéressée par le dipléme

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

idem

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 8753 €

Selon la branche 7559€-9686 €

Prise en charge Branches concernées

8753 € Valeur par défaut - 210 branches

9686 € CPNEFP Carriéres et matériaux

8400 € CPNE conjointes du béatiment et des travaux publics

7 559 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat
Base |égale

Date d'échéance de I'enregistrement 19/03/2024

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP38745

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/5534/
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